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O Município de Igarapé-Miri é gestor pleno de saúde desde 1999, conforme a NOB/96, a partir de 

05 de janeiro de 1999 e segundo a NOAS/2001/2002 desde 2002. Desde então planeja, executa, controla e 

avalia ações de prevenção, promoção e recuperação a saúde a nível ambulatorial de baixa e média 

complexidade. 

O Relatório Anual de Gestão tem a finalidade de mostrar os resultados obtidos pela Gestão em 

Saúde no Município de Igarapé-Miri, durante o ano de 2022, apresentando as ações realizadas de janeiro a 

dezembro/2022, propostas no Plano Municipal de Saúde, na Programação Anual de Saúde e LOA/2022. 

O monitoramento e avaliação de Gestão do SUS, previsto na Lei Orgânica da Saúde – Lei 8,142 

Art. 4º com estrutura orientada pela Portaria GM/MS Nº 3332/28/12/2006 com fluxo definido pela 

Portaria GM/MS nº 3.176 de 24 de dezembro de 2008, republicada em dezembro 2009 além de orientação 

da portaria GM nº 575/2012 artigo 3º, vislumbra que o RAG além de sua obrigação legal é um 

instrumento de acompanhamento, controle e avaliação das ações e serviços de saúde no âmbito do SUS. 

Assim o Município de Igarapé-Miri - PA, no cumprimento de suas obrigações legais, vem apresentar o 

Relatório Anual de Gestão (RAG) /2022 com objetivo de apresentar os resultados obtidos no desempenho 

da Gestão referente ao exercício , bem como, apresentar o atendimento às prioridades no Plano Municipal 

de Saúde. 

Como instrumento de gestão, serão disponibilizadas para as instâncias gestoras do SUS, instâncias 

de controle social e legais, bem como para a sociedade de um modo geral em cumprimento do artigo nº 36 

da Lei Complementar nº. 141/2012 de 13 de janeiro de 2012. 

o 

LEI COMPLEMENTAR Nº 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012 - Regulamenta o § 3 do art. 198 da 

Constituição Federal para dispor sobre os valores mínimos a serem aplicados anualmente pela União, 

Estados, Distrito Federal e Municípios em ações e serviços públicos de saúde; estabelece os critérios de 

rateio dos recursos de transferências para a saúde e as normas de fiscalização, avaliação e controle das 

os 

despesas com saúde nas 3 (três) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis n 

setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e dá outras providências 

Seção III 

Da Prestação de Contas 

8.080, de 19 de 

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federação elaborará Relatório detalhado referente ao 

quadrimestre anterior, o qual conterá, no mínimo, as seguintes informações: 

I - montante e fonte dos recursos aplicados no período; 

II - auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas recomendações e determinações; 

1 - I N T R O D U Ç Ã O 

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lcp%20141-2012?OpenDocument
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III - oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada, 

cotejando esses dados com os indicadores de saúde da população em seu âmbito de atuação. 

§ 1
o
 A União, os Estados, o Distrito Federal e os Municípios deverão comprovar a observância do 

disposto neste artigo mediante o envio de Relatório de Gestão ao respectivo Conselho de Saúde, até o dia 

30 de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo ao Conselho emitir parecer conclusivo 

sobre o cumprimento ou não das normas estatuídas nesta Lei Complementar, ao qual será dada ampla 

divulgação, inclusive em meios eletrônicos de acesso público, sem prejuízo do disposto nos arts. 56 e 57 

da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000. 

§ 2
o
 Os entes da Federação deverão encaminhar a programação anual do Plano de Saúde ao respectivo 

Conselho de Saúde, para aprovação antes da data de encaminhamento da lei de diretrizes orçamentárias do 

exercício correspondente, à qual será dada ampla divulgação, inclusive em meios eletrônicos de acesso 

público. 

§ 3
o
 Anualmente, os entes da Federação atualizarão o cadastro no Sistema de que trata o art. 39 desta Lei 

Complementar, com menção às exigências deste artigo, além de indicar a data de aprovação do Relatório 

de Gestão pelo respectivo Conselho de Saúde. 

§ 4
o
 O Relatório de que trata o caput será elaborado de acordo com modelo padronizado aprovado pelo 

Conselho Nacional de Saúde, devendo-se adotar modelo simplificado para Municípios com população 

inferior a 50.000 (cinquenta mil habitantes). 

§ 5
o
 O gestor do SUS apresentará, até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiência 

pública na Casa Legislativa do respectivo ente da Federação, o Relatório de que trata o caput. 

Art. 41. Os Conselhos de Saúde, no âmbito de suas atribuições, avaliarão a cada quadrimestre o relatório 

consolidado do resultado da execução orçamentária e financeira no âmbito da saúde e o relatório do gestor 

da saúde sobre a repercussão da execução desta Lei Complementar nas condições de saúde e na qualidade 

dos serviços de saúde das populações respectivas e encaminhará ao Chefe do Poder Executivo do 

respectivo ente da Federação as indicações para que sejam adotadas as medidas corretivas necessárias. 

Seção IV 

Da Fiscalização da Gestão da Saúde 

Art. 37. Os órgãos fiscalizadores examinarão, prioritariamente, na prestação de contas de recursos 

públicos prevista no art. 56 da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000, o cumprimento do 

disposto no art. 198 da Constituição Federal e nesta Lei Complementar. 

Art. 38. O Poder Legislativo, diretamente ou com o auxílio dos Tribunais de Contas, do sistema de 

auditoria do SUS, do órgão de controle interno e do Conselho de Saúde de cada ente da Federação, sem 

prejuízo do que dispõe esta Lei Complementar, fiscalizará o cumprimento das normas desta Lei 

Complementar, com ênfase no que diz respeito: 

I - à elaboração e execução do Plano de Saúde Plurianual; 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp101.htm#art56
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp101.htm#art57
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp101.htm#art57
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/Lcp101.htm#art56
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art198
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II - ao cumprimento das metas para a saúde estabelecidas na lei de diretrizes orçamentárias; 

III - à aplicação dos recursos mínimos em ações e serviços públicos de saúde, observadas as regras 

previstas nesta Lei Complementar; 

IV - às transferências dos recursos aos Fundos de Saúde; 

V - à aplicação dos recursos vinculados ao SUS; 

VI - à destinação dos recursos obtidos com a alienação de ativos adquiridos com recursos vinculados à 

saúde. 

Art. 41. Os Conselhos de Saúde, no âmbito de suas atribuições, avaliarão a cada quadrimestre o relatório 

consolidado do resultado da execução orçamentária e financeira no âmbito da saúde e o relatório do gestor 

da saúde sobre a repercussão da execução desta Lei Complementar nas condições de saúde e na qualidade 

dos serviços de saúde das populações respectivas e encaminhará ao Chefe do Poder Executivo do 

respectivo ente da Federação as indicações para que sejam adotadas as medidas corretivas necessárias. 

Art. 42. Os órgãos do sistema de auditoria, controle e avaliação do SUS, no âmbito da União, dos 

Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, deverão verificar, pelo sistema de amostragem, o 

cumprimento do disposto nesta Lei Complementar, além de verificar a veracidade das informações 

constantes do Relatório de Gestão, com ênfase na verificação presencial dos resultados alcançados no 

relatório de saúde, sem prejuízo do acompanhamento pelos órgãos de controle externo e pelo Ministério  

Público com jurisdição no território do ente da Federação. 

CAPÍTULO V 

DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 43. A União prestará cooperação técnica e financeira aos Estados, ao Distrito Federal e aos 

Municípios para a implementação do disposto no art. 20 e para a modernização dos respectivos Fundos de 

Saúde, com vistas ao cumprimento das normas desta Lei Complementar. 

§ 1
o
 A cooperação técnica consiste na implementação de processos de educação na saúde e na 

transferência de tecnologia visando à operacionalização do sistema eletrônico de que trata o art. 39, bem 

como na formulação e disponibilização de indicadores para a avaliação da qualidade das ações e serviços 

públicos de saúde, que deverão ser submetidos à apreciação dos respectivos Conselhos de Saúde. 

§ 2
o
 A cooperação financeira consiste na entrega de bens ou valores e no financiamento por intermédio de 

instituições financeiras federais. 

Art. 44. No âmbito de cada ente da Federação, o gestor do SUS disponibilizará ao Conselho de Saúde, 

com prioridade para os representantes dos usuários e dos trabalhadores da saúde, programa permanente de 

educação na saúde para qualificar sua atuação na formulação de estratégias e assegurar efetivo controle 

social da execução da política de saúde, em conformidade com o § 2º do art. 1º da Lei nº 8.142, de 28 de 

dezembro de 1990. 

Art. 48. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação. 

Brasília, 13 de janeiro de 2012; 191
o
 da Independência e 124

o
 da República. 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm#art1%C2%A72
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm#art1%C2%A72
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2 - IDENTIFICAÇÃO MUNICIPAL 

Ano Vigente 

Ano a que se refere o relatório de gestão: 2022 (JANEIRO A DEZEMBRO) 

2.1-Informações Territoriais 

UF BRASIL 

Estado PARÁ 

Municipio IGARAPÉ-MIRI 

Área 1.996,790 km²(2020) 

População 63.367 pessoas [2021] 

Densidade Demográfica 29,08 hab/km² [2010] 

2.2-Secretaria Municipal de Saúde 

Razão Social da Secretaria de Saúde FUNDO MUNCIPAL DE SAÚDE DE IGARAPÉ-MIRI 

Número CNES 2767015 

CNPJ 11.373.369/0001-66 

Endereço da Secretaria de Saúde (logradouro, nº) RUA PADRE VITÓRIO, S/N 
 

CEP 68430-000 
 

Telefone 913755119 
 

FAX 913755119 
 

 

E-mail 
Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Site da Secretaria (URL se houver) w w w .igarapemiri.pa.gov.br 
 

 

2.3-Informações da Gestão 

PREFEITO  

2.4-Secretário (a) de Saúde 

Nome: 
Nazianne Barbosa Pena 

E-mail Secretário (a) Annepena.adv@gmail.com 

Telefone Secretário(a) 99309-2666 

Data da Posse 01/01/2021 

mailto:Planejamento.semsaigmiri@gmail.com
mailto:Annepena.adv@gmail.com
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A Secretaria de Saúde teve mais de um gestor no período a 
que se refere o RAG? 

Nome: 

NÃO Quantos? 

 

Data da Posse: 
 

2.5-Bases Legais 
 

2.6-Informações do Fundo Municipal de Saúde 
 

 
 

Instrumento legal de criação do Fundo Municipal de Saúde 

 

Tipo Resolução 

4777 

Decreto 
nº

 

 
Data 

11/04/1995 

CNPJ 11.373.369/0001-66 
 

Natureza Juridica 

 
O Gestor do Fundo é o Secretário da Saúde: 

Nome do Gestor do Fundo 

ATIVIDADE DE ATENÇÃO AMBULATORIAL 

 
Sim Não 

2.7-Informações do Conselho de Saúde 

 
Tipo Resolução 

 
Lei 

nº
 

Instrumento legal de criação do Conselho de Saúde  
4833 

 
Data 

 
04/03/1998 

Nome do Presidente: JOÃO BATISTA DA COSTA PINHEIRO 
 

Endereço: Rua Major Lira Lobato , nº22 
 

Segmento: usuário 

 

Data da última eleição do Conselho 04/11/2021 
 

Telefone: (091)99609-9801 
 

E-mail: 

 
 

Numero de Conselheiros por Segmento 

cmsigmiri@gmail.com 

Usuários: 06 
Governo: 02 
Trabalhadores: 03 

Prestadores: 01 

2.8-Conferência Municipal de Saúde 

Data da Última Conferência de Saúde (mm/aaaa): 30/09 E 01/10/2021 

 
2.9-Plano de Saúde 

A Secretaria de Saúde tem Plano de Saúde aprovado pelo 

Conselho de Saúde?: Sim Não 

Período a que se refere o Plano de Saúde De 2022 a 2025 
 

Aprovação no Conselho de Saúde Resolução nº 034/2021 de 14/12/2021 

mailto:cmsigmiri@gmail.com
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2.12-Conselho Municipal de Saúde 

2.13-Casa Legislativa 

2.10-Plano de Carreira, Cargos e Salários 

O município possui Plano de Carreira, Cargos e Salários 
(PCCS) : LEI MUNICIPAL Nº5027/2011 

 

 
 

Sim 

 

 
 

Não 

    

O município possui Comissão de elaboração do Plano de 
Carreira, Cargos e Salários (PCCS) ?: 

 

 
 

Sim 

 

 
 

Não 

    

2.11-Informações sobre Regionalização 

O município pertence a algum CGR (Colegiado de Gestão 

Regional): 

 

 
 
Sim 

 

 
 
Não 

    

Nome do Colegiado de CGR:CIR TOCANTINS 

O município participa de algum consórcio: 
 

Sim 

 

 
 

Não 

 

 
    

O município está organizado em regiões intramunicipal. Sim Não 

  

Quantas? 
8 

 

 

Fonte:Ano de referência: 2022 

 

1º RDQA 2022 2º RDQA 2022 3º RDQA 2022 

 

Data de entrega do Relatório Data de entrega do Relatório Data de entrega do Relatório 
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

11/08/2022 03/01/2023 21/03/2023 
 

 
Data da apresentação do Relatório Data de apresentação do Relatório Data da apresentação do Relatório 

. CASA LEGISLATIVA CASA LEGISSLATIVA CASA LEGISLATIVA 

  / /     / /     / /   

 
 

 

Análise e considerações 

 
 

A Gestão Municipal de Saúde de Igarapé-Miri, vem cumprindo seu compromisso com o processo de 

planejamento, através da utilização dos instrumentos de gestão: Plano Municipal de Saúde, PAS e RAG, assumindo 

assim o propósito da Gestão Municipal, em primar pela organização, cumprindo assim, os preceitos legais. Conta com a 

efetiva participação do Conselho Municipal de Saúde, nas decisões e encaminhamentos, o que torna a gestão um 

processo de trabalho coletivo e participativo. Portanto a gestão municipal tem como proposta fundamental a execução 

de ações estratégicas prioritárias para a melhoria do Sistema de Saúde no Município de Igarapé-Miri e 

consequentemente melhoria da qualidade de vida da população. 
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Foto:CIR-Baixo Tocantins no Municipio de Igarapé-Miri-PA Foto:Reunião da CIES – Baixo Tocantins 

 

Foto:Reinauguração da ESF Padre Emilio 
 

Foto:Reinauguração da ESF Padre Emilio 
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Foto:Reunião da CIR – Baixo Tocantins Foto:Reunião da CIR – Baixo Tocantins 

 

Foto: CIR-Baixo Tocantins no Municipio de Igarapé-Miri-PA Foto:Reunião NEPS - PAREPS 
 

Foto:Reunião da CIR-Baixo Tocantins no Municipio de Igarapé-Miri-PA 
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Foto:Oficina do PRI Região do Baixo Tocantins(Municipio Igarapé-Miri-PA) 

 

Foto:Oficina do PRI Região do Baixo Tocantins(Municipio Igarapé-Miri-PA) 
 

Foto:Oficina do PRI Região do Baixo Tocantins(Municipio Igarapé-Miri-PA) 
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3.-CARACTERÍSTICAS GERAIS DO MUNICIPIO 
 
 

3.1- Aspectos Populacionais e Dados Demográficos 

 
Os dados populacionais demonstram nos últimos anos um aumento da população rural, o que 

demonstra uma queda no êxodo rural em decorrência da melhoria econômica advindas da implantação dos 

programas sociais e do fortalecimento da agricultura familiar (açaí). Há ainda a concentração de população 

relativamente jovem no município (10-40 anos), com aumento da estimativa de vida (80 anos+) e maior índice 

de homem em relação a mulheres. Isso demonstra as possibilidades de desenvolvimento de políticas públicas 

que agreguem esses grupos. 

 

3.1.1-Tabela 1 - Dados populacionais do ano 2021. 
 

POPULAÇÃO 2021 

  TOTAL 63.367  
 
 

População estimada de 2021 - Sexo e faixa etária 

Faixa Etária Masculino Feminino Total 

0 a 4 anos 3068 2934 6002 

5 a 9 anos 3069 2922 5991 

10 a 14 anos 3172 3000 6172 

15 a 19 anos 2962 2753 5715 

20 a 29 anos 5654 5494 11148 

30 a 39 anos 5088 5080 10168 

40 a 49 anos 3879 3689 7568 

50 a 59 anos 2437 2361 4798 

60 a 69 anos 1649 1610 3259 

70 a 79 anos 830 878 1708 

80 anos e mais 354 484 838 

Total 32162 31205 63367 

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 

Data da consulta: 15/02/2023. 
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O município se estende por 1 996,8 km² e conta co uma população estimada de 63 367 habitantes . A 

densidade demográfica é de 31,4 habitantes por km² no território do município. Vizinho dos municípios de 

Moju e Limoeiro do Ajuru, Igarapé-Miri se situa a 24 km a Sul-Oeste de Moju. 

 
3.1.2-Tabela 2- População, Área e Densidade Demográfica 2007-2020 

 

Anos População (Hab.) Área (Km²) Densidade 

(Hab./Km²) 

2007 54.673 2.000,70 27,33 

2008(1) 56.639 2.000,70 28,31 

2009(1) 57.003 2.000,70 28.49 

2010 58.077 1.996,84 29,08 

2011(1) 58.497 1.996,84 29,29 

2012(1) 58.904 1.996,80 29,50 

2017 62.698 1.996,79  

2018 62.355 1.996,79  

2019 62.698 1.996,79 31,40 

2020 63.036 1.996,79  

Fonte: IBGE /IDESP/SEPOF /2020 
(1) População Estimada 

3.2- Aspectos Geográficos 

3.2.1-Localização 

 

Igarapé-Miri faz parte do estado do Pará. É conhecido como "A Capital Mundial do Açaí", por ser o 

município com maior produção mundial do mesmo. Encontra-se a uma latitude 01º 58′ 30" sul e a uma 

longitude 48º 57′ 35" oeste, estando a uma altitude de 17 metros. Sua população estimada no Censo do IBGE 

de 2021 é de 63.367 habitantes. 

Igarapé-Miri, traduzido do tupi, significa "caminho de canoa pequena", através da junção dos termos 

ygara ("canoa"), apé ("caminho") e mirim ("pequeno") 

O clima do município corresponde ao megatérmico, tipo Am da classificação de Köppen. O clima 

corresponde também ao clima da Região Norte sendo equatorial quente e úmido. 

 
3.2.2-Limites 

Ao Norte – Município de Abaetetuba 

Ao Leste – Município de Mojú 

Ao Sul - Município de Cametá e Mojú 

Ao Oeste - Município de Cametá e Limoeiro do Ajurú 
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3.2.3 Hidrografia 

 

O principal rio de Igarapé-Miri é o Rio Meruú, coletor de quase toda a bacia hidrográfica do Município. 

Seus Principais afluentes pela margem direita são os rios Igarapé-Miri, em cuja margem está localizada a sede 

municipal, e o rio Itanimbuca, que limita o município, a nordeste, com município de Abaetetuba. Pela margem 

esquerda, o principal rio é o Rio Caji, limite natural, a sudoeste, com o município de Cametá, desde as 

nascentes até seu curso médio. O Rio Maiauatá, que banha a Vila do mesmo nome, serve de ligação entre o rio 

Meruú e a foz do Rio Tocantins. O Município possui ilhas fluviais, banhadas pelas águas do estuário do 

Tocantins, entrecortadas por uma série de cursos d’agua conhecidos como furos e igarapés. 

 
3.2.4. Informações sobre Regionalização 

Região de Saúde: Tocantins 
 

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade 

ABAETETUBA 1610.743 160439 99,61 

BAIÃO 3758.273 49454 13,16 

BARCARENA 1310.325 129333 98,70 

CAMETÁ 3081.36 140814 45,70 

IGARAPÉ-MIRI 1996.823 63367 31,73 

LIMOEIRO DO AJURU 1490.172 29623 19,88 

MOCAJUBA 870.8 31917 36,65 

MOJU 9093.85 84251 9,26 

OEIRAS DO PARÁ 3852.256 33182 8,61 

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 

Ano de referência: 2021 



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

 

4. REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE DE SERVIÇOS NO SUS 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1 Considerações Iniciais 

A Atenção Primária à Saúde (APS) do município de Igarapé-Miri apresenta o Relatório Detalhado do 

ano de 2022 (janeiro a dezembro) relativo às ações e serviços de saúde no âmbito da APS de Igarapé-Miri. 

Os instrumentos para o planejamento e gestão no âmbito do SUS são: o Plano de Saúde e as respectivas 

Programações Anuais e o Relatório de Gestão. Estes instrumentos se interligam sequencialmente compondo 

um processo cíclico de planejamento e gestão para operacionalização integrada, solidária e sistêmica do SUS. 

Fica evidente a importância dos instrumentos de gestão para o planejamento do Sistema Único de Saúde 

(SUS) no município. É inegável sua evolução sistemática e contínua ao longo dos anos, inclusive como meio  

importante para mudança de cultura e paradigma. Percebe-se maior adesão de gestores e técnicos no 

cumprimento de seu papel de tornar pública a aplicação dos recursos nas ações de saúde em Igarapé-Miri. 

 
4.2 Atenção Primária à Saúde (APS) 

No Brasil, a APS é definida pela Política Nacional de Atenção Básica (PNAB) como: ―Um conjunto de 

ações de saúde, no âmbito individual e coletivo, que abrange a promoção e a proteção da saúde, a prevenção 

de agravos, o diagnóstico, o tratamento, a reabilitação, a redução de danos e a manutenção da saúde, com o 

objetivo de desenvolver uma atenção integral, que impacte na situação de saúde e autonomia das pessoas, e 

nos determinantes e condicionantes de saúde das coletividades. É desenvolvida por meio do exercício de 

práticas de cuidado integrado e gestão qualificada, democrática e participativa, sob forma de trabalho em 

equipe multiprofissional, dirigidas às populações de territórios definidos, pelas quais assume a 
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responsabilidade sanitária, considerando a dinamicidade existente no território em que vivem essas 

populações‖. 

A Atenção Básica, e o primeiro nível de atenção a saúde, orienta-se principalmente, pelos princípios de: 

Equidade; universalidade e integralidade. Sendo assim, é essencial: 

 Acessibilidade de primeiro contato: refere-se à ideia de se apresentar como serviço preferencial para 

procura do usuário; 

 Longitudinalidade: pressupõe a regularidade da fonte de atenção e seu uso ao longo do tempo, o que 

implica a identificação de população adstrita e a existência de forte vínculo entre esta e os profissionais 

de saúde; 

 Integralidade: entende-se que os serviços de atenção básica devem receber todos os tipos de demandas 

e procurar solucioná-las, seja nas próprias estruturas, ou fazendo os arranjos necessários para questões 

que exijam cuidados fora de seu escopo; 

 Coordenação: define-se pela continuidade do cuidado, ou seja, a capacidade de integrar a informação 

acerca do usuário e alavancar seu uso para aumento da eficiência da oferta proposta. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fotos:Palestra dia da Mulher 
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4.3 Cobertura da Atenção Primária 
 

 
Competência 

Cnes 

 
UF 

 
IBGE 

 
Município 

 
População 

 
Qt. eSF 

financiada 

 
Qt. Cadastros 

eSF financiada 

 
Cobertura 

APS 

Agos/2022 PARÁ 150330 Igarapé-Miri 63.367 10 39.463 62.27 % 

 
 

 
Competência 

Cnes 

 
UF 

 
IBGE 

 
Município 

 
População 

 
Qt. eSF 

financiada 

 
Qt. Cadastros 

eSF financiada 

 
Cobertura 

APS 

Nov/2022 PARÁ 150330 Igarapé-Miri 63.367 11 43.882 69.25 % 

Fonte: egestorab 

4.4-Ações , Programas e Estratégias 

A APS do município está orientada pelos seguintes abaixo descritos: 

Agente Comunitário de Saúde; 

Academia da Saúde; 

Estratégia Saúde da Família; 

Equipe Saúde Bucal; 

E-SUS Atenção Primária; 

Programa Saúde na Escola; 

Programa Auxílio Brasil; 

Programa Mais Médicos; 

Programa Previne Brasil; 

Programa Nacional de Suplementação de Vitamina A; 

Programa HIPERDIA; 

Programa Saúde da Criança; 

Rede Cegonha; 

 
4.5 Gestão da APS 

As ações de Atenção Básica devem ser desenvolvidas através do exercício de práticas gerenciais, 

educativas e assistenciais, sob a forma de trabalho em equipe, e dirigidas a populações de territórios bem 

delimitados. 

A gestão vai além da determinação de atividades e tarefas. Abrange as escolhas dos envolvidos, 

opiniões, hierarquização de atos e objetivos, ou seja, envolve valores que orientam a tomada de decisões pelos 

trabalhadores no cotidiano. 
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A Atenção Básica está organizada em programas e estratégias para garantir que seus princípios sejam 

efetivados. Diante disso, a gestão da APS no município de Igarapé-Miri, atualmente, perpassa pelas Unidades 

de Saúde; Equipes de Saúde Bucal; Política de Alimentação e Nutrição; Polo de Academia; Programa Saúde 

na Escola. Nossas atividades e/ou ações baseiam-se no monitoramento desses principais componentes. 

Realizamos a gestão com objetivo de promover a integração e o vínculo entre os profissionais; 

diagnóstico situacional, planejamento e orientação do processo de trabalho; estímulo e realização de 

campanhas alusivas; alimentação dos dados nos sistemas de informação; potencialização à utilização de 

recursos físicos, tecnológicos e equipamentos existentes; qualificação da assistência prestada ao usuário; 

representatividade da APS através de sua gerência em todas as instâncias necessárias; desenvolvimento de uma 

gestão participativa com estímulo à participação dos profissionais; tomar providências cabíveis quanto a 

ocorrências que interfiram no funcionamento da APS. 

4.6 Cronograma dos sistemas de informação da Atenção Primária: 
 

 

Data de cada mês 
 

Sistema 

 
Atividade desenvolvida 

 
 

01 a 05 

 

Sistema de Controle Logístico de 

Insumos Laboratoriais 

(SISLOGLAB) 

 

Alimentação e envio do relatório de 

entrada; saída; realização; validade; lote e 

solicitação de testes rápidos 

 
 

01 a 05 

 
 

Micronutrientes 

 

Envio da produção das planilhas de 

suplementação de vitamina A 

 

06 a 10 (Dias úteis) 

 

Sistema de Informação em Saúde da 

Atenção Básica (SISAB/E-SUS) 

 

Emissão das RAS – E-SUS (produção das 

unidades) 

 
 

10 a 15 (Dias úteis) 

 
 

Prontuário Eletrônico (E-SUS PEC) 

 

Envio das RAS para a plataforma de 

processamento de dados do Ministério da 

Saúde. 

 
 

Diariamente 

 

Sistema de informação do Câncer 

 

Registro de solicitações de exames 

citopatológico de colo do útero e mama 

 

Última sexta do mês 

 

Reunião administrativa 

Planejamento das unidades de saúde, 

apresentação de relatórios, ações em saúde 

previstas... 

 

4.7 Programa Previne Brasil 

 

Instituído pela Portaria nº 2.979, de 12 de novembro de 2019. O Programa Previne Brasil estabelece um 

novo modelo de financiamento de custeio da Atenção Primária à Saúde no âmbito do Sistema Único de Saúde; 

modelo misto de financiamento que prevê: Aumento do acesso; vínculo; responsabilização. 

O programa induz o aprimoramento dos processos de trabalho e a qualificação dos resultados em saúde, 

além de otimizar aspectos como periodicidade e método da avaliação. Exemplo disso é que, por meio do 

http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/financiamento/portarias/prt_2979_12_11_2019.pdf
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monitoramento desses indicadores, podem ser avaliados os acessos, a qualidade e a resolutividade dos serviços 

prestados pelas unidades, fornecendo subsídios para medidas de aprimoramento das ações e dando mais 

transparência aos investimentos na área da saúde para a sociedade. 

4.7.1 INDICADORES DO PROGRAMA PREVINE BRASIL: 
 

1 - Proporção de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 1ª (primeira) até a 

12ª (décima segunda) semana de gestação. NT 13/2022, que atualiza a Nota Técnica nº 1. 

2 - Proporção de gestantes com realização de exames para sífilis e HIV. NT 14/2022, que atualiza a Nota 

Técnica nº 2/2022. 

3 - Proporção de gestantes com atendimento odontológico realizado. NT 15/2022, que atualiza a Nota Técnica 

nº 3/2022. 

4 - Proporção de mulheres com coleta de citopatológico na APS. NT 16/2022, que atualiza a Nota Técnica nº 

4/2022; 

5 - Proporção de crianças de 1 (um) ano de idade vacinadas na APS contra Difteria, Tétano, Coqueluche, 

Hepatite B, infecções causadas por haemophilus influenzae tipo b e Poliomielite inativada. NT 22/2022, que 

atualiza a Nota Técnica nº 17/2022. 

6 - Proporção de pessoas com hipertensão, com consulta e pressão arterial aferida no semestre. NT 18/2022, 

que atualiza a Nota Técnica nº 6/2022. 

7 - Proporção de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre. NT 

23/2022, que atualiza a Nota Técnica nº 19/2022. 

O novo modelo de financiamento altera algumas formas de repasse das transferências para os 

municípios, que passam a ser distribuídas com base em quatro critérios :capacitação poderada(cadastro de 

usuários na base de dados da APS), pagamento por desempenho(Alcance das metas dos indicadores em 

saúde), incentivo para ações estratégicas (pagamento por equipes, serviços ou programa da APS) e incentivo 

financeiro com base em critério populacional(tipologia IBGE dos municípios). 

BLOCO AÇÃO DETALHADA GRUPO 

Manuntenção das ações e Serviços públicos de 

saúde(Custeio) 

Incentivo para ações estratégicas Atenção Primária 

Manuntenção das ações e Serviços públicos de 
saúde(Custeio) 

Agente Comunitário de Saúde Atenção Primária 

Manuntenção das ações e Serviços públicos de 

saúde(Custeio) 

Incentivo de APS-Capacitação Ponderada Atenção Primária 

Manuntenção das ações e Serviços públicos de 
saúde(Custeio) 

Apoio à Manuntenção dos Polos de 

Academia da Saúde 

Atenção Primária 

Manuntenção das ações e Serviços públicos de 
saúde(Custeio) 

Incentivo da APS - Desempenho Atenção Primária 

Manuntenção das ações e Serviços públicos de 
saúde(Custeio) 

Implementação da Segurança Alimentar e 

Nutricional da Saúde 

Atenção Primária 

http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_13.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_14.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_14.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_15.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_15.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_22.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_22.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_18.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_18.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_23.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/documentos/nota_tecnica_23.pdf
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4.7.2 –DEMONSTRATIVO DE PRODUÇÃO 

Relatório unificado de produção de cada unidade de saúde do profissionais: Médico; Enfermeiro; Técnico em 

Enfermagem. 

 4.2.1 - Relatório E-sus Jan/Abr -1º Quadrimestre – 2022(anexo); 

 4.2.2 - Relatório E-sus Mai/Agos-2º Quadrimestre – 2022(anexo); 

 4.2.3 - Relatório E-sus Set/Dez - 3º Quadrimestre – 2022(anexo); 

 
 

4.8 Capitação ponderada 

A capitação ponderada é uma forma de repasse financeiro da Atenção Primária às prefeituras e ao 

Distrito Federal, cujo modelo de remuneração é calculado com base no número de pessoas cadastradas. 

4.8.1 Abaixo desmonstra-se o relatório de cadastros vinculados por Equipe de Saúde da Família: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: egestorab 

 
 

4.9 Desempenho/ Indicadores 

O pagamento por desempenho é um dos componentes que fazem parte da transferência mensal aos 

municípios. Nesse componente, a definição do valor a ser transferido depende dos resultados alcançados no 

conjunto de indicadores monitorados e avaliados no trabalho das equipes de Saúde da Família e de Atenção 

Primária (eSF/eAP). 
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4.9.1 DESCRIÇÃO ABAIXO DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO DOS INDICADORES: 

 

4.9.2 INDICADORES DE DESEMPENHO 1° QUADRIMESTRE 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.9.3 INDICADORES DE DESEMPENHO 2° QUADRIMESTRE 2022 
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4.9.4 INDICADORES DE DESEMPENHO 3° QUADRIMESTRE 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Foto:Ação Julho Amarelo-UBS Foto:Ação Julho Amarelo-Bairro da Matinha 
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FOTO:OUTUBRO ROSA NA ESF MATINHA FOTO:OUTUBRO ROSA NA ESF SÃO PAULO 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 
FOTO :OUTUBRO ROSA NA ESF TUCUMÃ FOTO :PALESTRA DE GRAVIDAS NA ESF ANAPÚ 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

 
FOTO:PALESTRA HANSENÍASE ESF PA 151 FOTO:PALESTRA HANSENÍASE ESF TUCUMÃ 
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5. Indicador Sintético Final (ISF) 

Corresponde ao cálculo do desempenho do conjunto dos sete indicadores de desempenho previstos. É a 

consolidação final da avaliação do desempenho das equipes das equipes Saúde da Família (eSF) e equipes de 

Atenção Primária (eAP)s que determinará o valor do incentivo financeiro a ser transferido ao município. 

Resultado ponderado do ISF: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fonte: egestorab 

 
 
 

5.1 Resultado obtido e meta dos indicadores: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fonte: egestorab 
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6. Financiamento APS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOS: PALESTRA OUTUBRO ROSA NA ESF CIDADE NOVA 
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FOTOS:OUTUBRO ROSA NA UNIDADE PADRE EMILIO 

FOTOS: ENCERAMENTO DO OUTUBRO ROSA NA PRAÇA SARGES BARROS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FOTOS: NOVEMBRO AZUL NA ESF PADRE EMILIO 
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FOTOS:NOVEMBRO AZUL NA UNIDADE BASICA DE SAÚDE (URBANA) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FOTO:NOVEMBRO AZUL ESF BOA ESPERANÇA FOTO:NOVEMBRO AZUL NA ESF CIDADE NOVA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

FOTO:NOVEMBRO AZUL ESF TUCUMÃ FOTO:OUTUBRO ROSA ESF MATINHA 
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7 .PROGRAMA SAÚDE BUCAL 

O Saúde Bucal è um programa que está inserido no âmbito da APS,e com objetivo de superar as 

desigualdades , foram estabelecidas, em 2004, as diretrizes da Política Nacional de Saúde Bucal(PNSB) – 

Brasil Sorridente. Essas diretrizes visam garantir as ações de promoção, prevenção, recuperação e 

manutenção da saúde bucal dos brasileiros. 

As unidades habilitadas com o CNES do Saúde Bucal são:UBS Oscar Pinheiro Castelo branco, as 

ESF’s Tucumã, São Paulo, Boa Esperança e Icatú; Unidade Móvel Terrestre, Unidade Móvel Fluvial e o  

Centro de Especialidade Flôr do Miriti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FOTOS:PALESTRA SAÚDE BUCAL NO CRAS NAZARÉ 

 
 

7.1 Cronograma de atendimento das unidades: 
 

UNIDADES DIA DE ATENDIMENTO 

UBS URBANA segunda-feira;terça-feira(demanda espontânea) e quarta-feira(grávidas) 

ESF BOA ESPERANÇA segunda-feira(demanda espontânea) e terça-feira(grávidas) 

ESF TUCUMÃ quarta-feira(demanda espontânea) e quinta-feira(grávidas) 

ESF SÃO PAULO terça-feira(grávidas) e quinta-feira(demanda espontânea) 

ESF ICATÚ terça-feira(grávidas e demanda espontânea) 

FLÔR DO MIRITI segunda-feira e terça-feira(agendado) 

quarta-feira(demanda espontânea das esf anapú, matinha ,PA-151, cidade 

nova e padre emilio) 



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

FOTOS:PALESTRA SAÚDE BUCAL E ALIMENTAÇÃO SAÚDAVEL ESCOLA EURIDICE MARQUES 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
FOTO:PALESTRA SAÚDE BUCAL ESF SÃO PAULO FOTO:PALESTRA SAÚDE BUCAL POSTO CAJI 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
FOTOS:PALESTRA SAÚDE BUCAL E ALIMENTAÇÃO SAÚDAVEL ESCOLA EBENEZER 
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Conforme o plano municipal de saúde 2022/2025 o Saúde Bucal tem como meta realizar 05 ações em 

saúde através do programa saúde na escola nas zonas rurais e urbana . 

O Plano foi cumprido, ou seja, foram realizados mais de 05 açãoes , segue abaixo a relação nominal das 

escolas, bem como os profissionais participantes; 

 Escola Santa Maria do Icatú. (Joseph)

 Creche As Formiguinhas – Icatú. (Joseph)

 Creche Nossa Senhora de Nazaré – Suspiro. (Marcos)

 Escola Daniel – Vila Caripi. (Joseph)

 Escola Santo Antônio – Ramal Santo Antônio Vila Maiauata. (Joseph)

 Escola Ebenezer;

 Escola Euridice Marques;

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FOTO:PALESTRA SAÚDE BUCAL NA CRECHE MARIA JOIA FOTO:PALESTRA SAÚDE BUCAL NO SANTO ANTONIO 

No dia 25/10 é comemorado o dia Nacional da Saúde Bucal e do Dentista, e em alusão a esse dia foi 

realizado uma ação na Creche Maria. Na oportunidade participou a maioria da equipe, segue abaixo fotos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FOTOS:PALESTRA SAÚDE BUCAL NA CRECHE MARIA CELES 
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Foi realizado também palestra educativa na ESF Anapú, cujo objetivo foi orientar as grávidas sobre a 

importância da higiene bucal durante o pré-natal. 

 

  
 

  

 

 

 
FOTOS: palestra educativa na ESF Anapú 

7.2 Descrição abaixo: número de atendimentos do programa SAÚDE BUCAL por Quadrimestre de 

2022 (janeiro a dezembro): 

 UNIDADES DE SAÚDE 1º QUADRIM. 2º QUADRIM. 3º QUADRIM. TOTAL 2022  

 UBS OSCAR P. CASTELO BRANCO 680 1.427 893 3.000 

 CENTRO DE ESPECIALIDADES 101 98 
(tratamento de canal) 

96 295 

 UNIDADE MÓVEL TERRESTRE 281 295 247 823 

 UNIDADE MÓVEL FLUVIAL 222 176 191 589 

 ESF BOA ESPERANÇA 576 475 682 1.733 

 ESF ICATU 666 769 908 2.343 

 ESF SÃO PAULO 462 601 602 1.665 

 ESF TUCUMÃ 1.074 1.116 933 3.123 
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8 Programa Saúde na Escola (PSE) 

O Programa saúde na Escola apresenta um relatório anual(janeiro a dezembro-2022)relativo as ações 

do programa no referido periodo, em vários sentidos,o ano de 2022, está cheio de perspectivas e desafios 

para todos.Iniciamos a execução do programa agora de forma presencial com o retorno 100% das 

atividades escolares. 

Iniciamos o primeiro quadrimestre com uma agenda de educação em saúde com orientações aos pais 

de alunos sobre a importância da imunização dos educandos e seguimento dos protocolos de prevenção a 

covid-19. 

O Programa Saúde na Escola apresenta o relatório detalhado dos meses de janeiro a Dezembro de 

2022, relativo às ações do programa no referido período. 

a. Janeiro 

Organização do cronograma e atividades a serem desenvolvidas no primeiro quadrimestre e inserção 

de dados no sistema; 

b. Fevereiro 

Orientação aos país e professores sobre a importância da imunização na escola Aristóteles Emiliano 

de Castro; 

Palestra sobre saúde emocional para professores e coordenadores da escola municipal Marilda 

Nunes; 

Orientação aos alunos sobre a importância da imunização na escola municipal Instituto Nossa 

Senhora Santana; 

Roda de conversa CREAS sobre prevenção a gravodez na adolescência; 

c. Março 

Ações de saúde bucal (higiene e prevenção) e do Programa Crescer saudável palestras sobre 

alimentação  saudável  e  antropometria  nas  creches  ―Trem  da  Alegria‖ na  vila  suspiro,  creche 

―Formiguinha‖  na  vila  Santa  Maria  do  icatú,  Escola‖  santa  santa  maria  do  Icatú‖  na  vila  icatú  e 

creche ―maria celes Miranda de castro‖. 
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FOTO:PALESTRA COMBATE DENGUE ESCOLA MARILDA NUNES FOTO:PALESTRA SOBRE BULLYNG NO ESCOLA INSA 

 
 

d. abril 

Ações de saúde bucal (higiene e prevenção) e do Programa Crescer Saudável, palestras sobre 

Alimentação Saudável e Combate ao mosquito da Dengue nas escolas municipais Ebenézer e Marilda 

Nunes, palestra educativa sobre Bullyng no ambiente escolar na escola Municipal Instituto Nossa 

Senhora Santana. 

No segundo quadrimestre iniciou-se dando continuidade com a agenda de educação em saúde e ações 

nas escolas municipais seguindo as orientações de protocolos de prevenção a covid-19,dentre outras 

atividades executadas como : saúde bucal, alimentação saúdavel, antropometria, prevenção a dengue , 

prevenção a gravidez na adolescência e IST’S atividades que são de suma importância para a 

prevenção e promoção da qualidade de vida dos alunos e toda a comunidade escolar. 

Denter as ações desenvolvidas podemos destacar: 

 Roda de conversa CREAS sobre prevenção a gravidez na adolescência; 

 Palestra educativa de saúde bucal, alimentação saudável e antropometria - Escola Municipal Euridice 

Marques; 

 Palestra educativa de saúde bucal, alimentação saudável e prevenção doenças de chagas – Escola 

Municipal Nossa senhora de Nazaré Vila Igarapezinho; 

 Acompanhamento das equipes da Secretaria de Assistência Social nas Palestras educativas e 

programações da Prevenção ao abuso sexual de crianças e adolescentes; 

 Palestra educativa sobre IST’S e prevenção a gravidez na adolescência Escola municipal São Roque; 

 Palestra sobre Prevenção a violência no ambiente escolar – Escola Municipal Raimundo Emiliano 

Pantoja; 

 Atualização de caderneta de vacina e palestra saúde bucal para adolescentes – Escola Municipal 

Graziela Gabriel Panacauera; 
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FOTOS :PALESTRA DO PROGRAMA PSE NA LOCALIDADE CATIMBAUA 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
FOTOS :PALESTRA DO PSE NA LOCALIDADE PANACAUERA 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
FOTOS :PALESTRA DO PSE SOBRE IMUNIZAÇÃO NA ESCOLA MUNICIPAL INSA 
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FOTO : PALESTRA SAÚDE BUCAL FOTO : PALESTRA SAÚDE BUCAL FEICIKIDS 

No mês de Setembro, realizamos dentre algumas ações, ações de palestras sobre a prevenção ao suicídio 

nas escolas e Covid 19: 

 04/10 – Escola Aristóteles Emiliano de Castro 

Tema: Covid

Prevenção ao Suicídio 

 04/10 – Escola Antonio Lopes

Tema: Covid 

 05/10 – Escola Ana Dalila

Tema: Covid 

 05/10 – Escola Araci Santa Maria 
Tema: Covid

 05/10 – Escola Euridice Marques 

Tema: Covid

 07/10 – Escola Tomé Lopes de Castro 

Tema: Covid

No mês de Outubro, realizamos dentre algumas ações, ações de palestras sobre a prevenção ao suicídio 

nas escolas e principalmente a prevenção ao Covid 19: 

 04/10 – Escola Altair Lemos Carneiro 
Tema: Covid

 04/10 – Escola Maranata

Tema: Covid 

 05/10 – Escola Edmundo Dantes de Almeida 

Tema: Covid

 05/10 – Escola Perciliano Tourão Correa 

Tema: Covid

 05/10 – Escola Ana Dalila F. Oliveira
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Tema: Covid 

 07/10 – Escola Boa Esperança

Tema: Covid 

 07/10 – Centro Educacional Daniel

Tema: Covid 

Saúde Bucal 

 13/10 – Escola Vale do Paciência 

Tema: Covid

 14/10 – Escola Anjo da Guarda 
Tema: Covid

 17/10 – Escola Dom Antonio Macedo Costa 

Tema: Covid

 19/10 – Escola Fé em Deus

Tema: Covid 

 20/10 – Escola Jesus de Nazaré 

Tema: Covid

 20/10 – Escola Duque de Caxias 

Tema: Covid

 21/10 – Escola Araci Santa Maria 

Tema: Covid

Prevenção a violência na Escola 

 25/10 – Escola São José

Tema: Covid 

A Secretaria de Saúde por meio das coordenações do PSE Saúde e Educação, realizaram no mês de 

Novembro de 2022, varias ações nas escolas do município de Igarapé-Miri, com o tema: Prevenção ao Covid 

19 e Prevenção a Violência nas Escolas e Saúde Bucal. Onde as palestras foram realizadas nas escolas pelos 

próprios professores e Técnicos das Secretarias. 

 07/11 – Escola Inácia de Sousa Melo 

Tema: Covid

 08/11 – Escola Manoel da Paixão e Silva 

Tema: Covid

 08/11 – Escola Jesus é o Caminho 

Tema: Covid

 08/11 – Escola Sebastiana Pena 

Tema: Covid

 09/11 – Escola Nossa Senhora do Carmo 

Tema: Covid

 10/11 – Escola Padre Pedro Hermans 

Tema: Covid

 10/11 – Escola Intendente João Longuinhos



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

Tema: Covid 

 14/11 – Escola José Vitorino

Tema: Covid 

 14/11 – Escola 15 de Agosto

Tema: Covid 

 16/11 – Escola São Sebastião

Tema: Covid 

 16/11 – Escola Jesus e as Crianças 

Tema: Covid

 17/11 – Escola Acácio Leão

Tema: Covid 

 17/11 – Escola Bom Jesus I

Tema: Covid 

 18/11 – Escola Eladio Lobato

Tema: Covid e Prevenção a Violência na Escola 

 21/11 – Escola Nossa Senhora de Nazaré 

Tema: Covid

 22/11 – Escola Bom Jesus

Tema: Covid 

 22/11 – Centro Educacional Daniel

Tema: Covid 

Saúde Bucal 

 23/11 – Escola Alvaro Varges de Araújo 

Tema: Covid

 23/11 – Escola Neuza Rodrigues 

Tema: Covid

No mês de Dezembro de 2022, varias ações nas escolas do município de Igarapé-Miri, com o tema: 

Prevenção ao Covid 19 e Prevenção a Violência nas Escolas. Onde as palestras foram realizadas nas escolas 

pelos próprios professores. 

 

 01/12 – Escola São Tomé

Tema: Covid 

 01/12 – Escola Teotonio S. Cardoso 

Tema: Covid

 02/12 – Escola Caetano Correa Leão
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Tema: Covid 

 05/12 – Escola Santo Antonio

Tema: Covid e Saúde Bucal 

 06/12 – Escola 13 de Maio

Tema: Covid 

 06/12 – Creche mãe Luiza

Tema: Covid 

 07/12 – Escola Sebastiana Pena 

Tema: Covid

 07/12 – Escola Manoel Patricio 

Tema: Covid

 09/12 – Escola Sagrado Coração de Jesus 

Tema: Covid

 09/12 – Centro Educacional N. S. Nazaré 

Tema: Covid

 12/12 – Escola Nova Aliança

Tema: Covid 

 12/12 – Escola São Joaquim

Tema: Covid 

Imagens: 

Escola Municipal Aristóteles Emiliano de Castro 
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Escola Municipal Antonio Lopes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Escola Municipal Ana Dalila 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Escola Municipal Araci Santa Maria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Escola Euridice Marques 
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Escola Tomé Lopes De Castro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escola Eladio Lobato 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Escola Centro Educacional Daniel 
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Escola Caetano Corrêa Leão 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escola Santo Antonio 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 Programa Auxílio Brasil (PAB) 
 

 

O Programa Auxilio Brasil é um programa federal de transferência direta e indireta de renda que integra 

benefícios de assistência social, saúde, educação e emprego, destinado às famílias em situação de pobreza e de 

extrema pobreza. 

O objetivo das condicionalidades do programa é garantir a oferta das ações básicas, e potencializar a 

melhoria da qualidade de vida das famílias e contribuir para a sua inclusão de vunerabilidade social. 

No dia 21 de março deu-se o inicio o processo de baixar todos os arquivos para que assim fosse iniciado 

o processo de impressão e no dia 24 do mesmo as impressões dos mapas.E assim, os profissionais ACS foram 

informados para começarem o acompanhamento dessa vigência. A entrega do material ocorreu no dia 08 de 

abril dos mapas referentes a 1ª vigência de 2022. 

Segundo dados do relatório consolidados da plataforma E-gestor o total de acompanhamentos 

obrigatórios nesta 1ª vigência de 2022 totaliza 13.635 beneficiários. 
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No mês de Março participamos de alguma programações intersetoriais junto ao PSE (Programa Saúde 

na Escola) levando informações aos alunos sobre a importância da alimentação saudável, avaliação 

antropométrica, a equipe de saúde bucal e Secretaria Municipal de Educação também se fizeram presentes. 

A 1ª vigência teve duas prorrogações , a primeira prevista para   o dia 14 de julho, sendo prorrogada 

uma 2ª data, para o dia 25 do mesmo mês , deste modo os agentes que ainda não tinham realizados as entregas 

de seus mapas puderam ter mais alguns dias para finalizar suas áreas e trazer os mesmo para informar no 

sistema, assim como os acompanhamentos diários feitos por esta condicionalidades. 

Os dados consolidados informamum percentual de cobertura total de beneficiários acompanhados de 

78.72%, percentual de cobertura de crianças acompanhadas de 58,52%, percentual de crianças com a vacina 

em dia 99.83%, percentual de crianças com dados nutricionais 100%, percentual de cobertura gestantes 

localizadas 132,10%, percentual de gestantes com dados nutricionais 67,10%. 

Em setembro de 2022, o Ministério da Cidadania retomou a repercussão por descumprimento de 

condicionalidades de saúde e educação do Programa Auxílio Brasil. Para isso, foram considerados os 

resultados mais recentes das duas áreas. Na educação, segundo as taxas de junho e julho, foram acompanhadas 

13,1 milhões de crianças, adolescentes e jovens, sendo que 94% cumpriram a frequência escolar exigida. Já na 

saúde, foram 21,8 milhões de acompanhamentos no 1º semestre do ano. Quase 97,2% das crianças cumpriram 

as condicionalidades de vacinação e vigilância alimentar e nutricional, e 99,9% das gestantes realizaram o pré- 

natal. 

As condicionalidades são compromissos assumidos tanto pelas famílias beneficiárias quanto pelo poder 

público para reforçar o acesso das famílias a direitos sociais básicos. Para receber o Auxílio Brasil, é preciso 

cumprir requisitos de saúde, como vacinação e acompanhamento nutricional de crianças menores de sete anos 

e pré-natal de gestantes, e de educação, como taxas mínimas de frequência escolar. 

A aplicação dos efeitos do descumprimento dessas condicionalidades estava suspensa até março deste 

ano, em virtude da pandemia de Covid-19, e, posteriormente, devido a problemas operacionais que foram 

informados às gestões estaduais e municipais pelo Ministério da Cidadania. 

Agora, os efeitos voltam a ser aplicados, mas ainda em forma de advertência. Foram aplicadas 288,4 mil 

advertências às famílias do Auxílio Brasil, referentes ao descumprimento de beneficiários de 0 a 15 anos ou 

gestantes. Também foram feitas 89,5 mil advertências para adolescentes que recebem o Benefício Composição 

Adolescente (BCA) e 60,6 mil para jovens que recebem o Benefício Composição Jovem (BCJ). De acordo 

com as regras previstas na Portaria nº 766, as repercussões para esses casos (BCA e BCJ) são aplicadas 

separadamente ao do restante da família. 

https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mc-n-766-de-20-de-abril-de-2022-394916932
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Os resultados do acompanhamento das condicionalidades são utilizados para o cálculo do repasse do 

Índice de Gestão Descentralizada (IGD). Para que o recurso do IGD seja repassado, é necessário que o 

município tenha atingido um mínimo de 25% da cobertura do acompanhamento das condicionalidades de 

saúde e educação. A partir do ano que vem, serão retomados os índices mínimos de 30% previstos na Portaria 

nº 769. 

A abertura do Sistema E-gestor para realização da 2ª Vigência de 2022 estava previsto para abrir no dia 

14 de agosto, porém ficou disponível apenas no dia 5 de setembro com previsão de fechamento em 02 de 

janeiro de 2023 para inserção de dados, o processo de download de todos os mapas iniciou-se no mesmo dia, 

para que fossem todos organizados para dar inicio a entrega aos agentes de saúde, sendo finalizado no dia 

10/09. 

As entregas iniciaram-se no dia 16/09 em uma assembleia organizada pelos agentes das áreas 4 e 7 no 

conselho de saúde, sendo entregues aos que estavam participando da reunião, os demais foram avisados para 

se direcionarem à sala da condicionalidade para estarem vindo buscar seu material para inicio de seus 

acompanhamentos. 

Nesta 2ª vigência já iniciamos com um percentual de acompanhamento de todas as unidades, 

consequência da inserção dos dados migrados após os 3 meses do E-sus, segue em anexo a tabela com o 

detalhamento de percentual. 

Mencionamos as dificuldades durante a 2ª vigência com a plataforma e-gestor ficando durante alguns 

dias com problemas de acesso e inserção de dados, conseguindo na maioria dos dias ao longo da vigência 

acesso apenas fora do horário comercial, finais de semanas e feriados. 

Como mencionado a cima o sistema fechou dia 20 de Janeiro de 2023 referente a 2ª vigência de 2022 

para consolidação de dados neste segundo semestre, até agora segundo informações o ultimo relatório 

consolidado geral atualizado no dia 01 de Fevereiro de 2023, com um total de 21.606 mil beneficiários, 

conseguimos acompanhar 17.500 mil. Ficando assim com um percentual de cobertura de beneficiários 

acompanhados de 81%, Perc. cobertura do acomp.de criança de 61,07%, Perc. crianças com vacinas em dia 

de 100%, Perc. crianças com dados nutricionais de 100%, Perc. gestantes localizadas de 146,99%, Perc. 

gestantes com dados nutricionais de 69,14%. Vale ressaltar que esses números superaram todas as 

expectativas, pois mesmo com todas as dificuldades que tivemos em toda vigência, ainda sim conseguimos 

atingir um percentual que há tempos não se alcançava. 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mc-n-769-de-29-de-abril-de-2022-396512285
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mc-n-769-de-29-de-abril-de-2022-396512285
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9.1 RELATÓRIO GERAL CONSOLIDADO DE COBERTURA DAS CONDICIONALIDADES 

DE SAÚDE - VIGÊNCIA: 1ª/2022 

MS/SAPS - Secretaria de Atenção Primária à Saúde 

Bolsa Família 

Vigência: 1ª/2022 
Tipo do relatório: Consolidado de cobertura das 
condicionalidades de saúde 

Público visualizado: Geral 

Tipo de filtro: Por EAS 

 
 
 

 
Vigên 

cia 

 
 
 

IBGE 

 
 

 
EAS 

 
Qtd. 

beneficiário 
s a serem 

acompanha 
dos 

 
Qtd. 

beneficiário 
s 

acompanha 
dos 

 
Perc. 

cobertura de 
beneficiários 
acompanhad 

os (%) 

 

 
Qtd. criança a 

ser 
acompanhada 

 

Qtd. 
criança 
acompan 

hada 

Perc. 
cobertura 

do 
acomp. 

de 
crianças 

(%) 

 

Qtd. 
criança 
com vac. 
em dia 

Perc. 

criança 

s com 

vac. em 

dia (%) 

 

 
12022 

 

 
150330 

C S OSCAR 
PINHEIRO CASTELO 

BRANCO DE LIMA 

 

2.361 

 

2.152 

 

91,15% 

 

509 

 

413 

 

81,14% 

 

413 

100% 

 

 
12022 

 

 
150330 

UNIDADE BASICA DE 
SAUDE DE IGARAPE 

MIRI 

 

4.902 

 

3.854 

 

78,62% 

 

1.259 

 

755 

 

59,97% 

 

753 

99,74% 

 
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA ANAPU 

 
1.428 

 
1.172 

 
82,07% 

 
339 

 
212 

 
62,54% 

 
211 

99,53% 

 

 
12022 

 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA BOA 
ESPERANCA 

 
 

1.164 

 
 

845 

 
 

72,59% 

 
 

258 

 
 

121 

 
 

46,90% 

 
 

121 

100% 

 

 
12022 

 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA CIDADE 

NOVA 

 

1.333 

 

1.138 

 

85,37% 

 

312 

 

221 

 

70,83% 

 

221 

100% 

 
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA ICATU 

 
1.191 

 
1.072 

 
90,01% 

 
218 

 
158 

 
72,48% 

 
158 

100% 

 
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA MATINHA 

 
443 

 
427 

 
96,39% 

 
103 

 
96 

 
93,20% 

 
96 

100% 

 
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA PA 151 

 
1.168 

 
1.006 

 
86,13% 

 
274 

 
214 

 
78,10% 

 
214 

100% 

 

 
12022 

 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA PADRE 

EMILIO 

 
 

122 

 
 

120 

 
 

98,36% 

 
 

27 

 
 

26 

 
 

96,30% 

 
 

26 

100% 

 

 
12022 

 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA RIO 

PANACAUERA 

 

2.030 

 

1.808 

 

89,06% 

 

450 

 

349 

 

77,56% 

 

349 

100% 

 
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA SAO PAULO 

 
875 

 
768 

 
87,77% 

 
213 

 
147 

 
69,01% 

 
145 

98,64% 

 
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA TUCUMA 

 
775 

 
707 

 
91,23% 

 
158 

 
130 

 
82,28% 

 
130 

100% 



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

  
 

Vigênc 

ia 

 

 
IBGE 

 

 
EAS 

Qtd. 

criança 

com dados 

nutricionai 

s 

Perc. 

crianças 

com dados 

nutricionai 

s (%) 

Qtd. 

gestante 

s 

estimada 

s 

 

Qtd. 

gestantes 

localizadas 

Perc. de 

cobertura de 

gestantes 

localizadas 

(%) 

Qtd. 

gestantes 

pré-natal 

em dia 

Perc. 

gestantes 

com pré 

em dia (%) 

Qtd. 

gestantes 

com dados 

nutric. 

Perc. 

gestantes 

com dados 

nutric. (%) 

 

  

12022 

 

150330 

C S OSCAR PINHEIRO 
CASTELO BRANCO DE 

LIMA 

413 100% 366 55 15,03% 55 100% 44 80% 
 

  

12022 

 

150330 

UNIDADE BASICA DE 
SAUDE DE IGARAPE 

MIRI 

755 100% 366 102 27,87% 102 100% 63 61,76% 
 

  
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA ANAPU 

212 100% 366 26 7,10% 26 100% 20 76,92%  

  

12022 

 

150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA BOA 
ESPERANCA 

121 100% 366 29 7,92% 29 100% 17 58,62% 
 

  

12022 

 

150330 

 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA CIDADE NOVA 

221 100% 366 28 7,65% 28 100% 14 50% 
 

  
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA ICATU 

158 100% 366 32 8,74% 32 100% 28 87,50%  

  
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA MATINHA 

96 100% 366 8 2,19% 8 100% 7 87,50%  

  
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA PA 151 

214 100% 366 27 7,38% 27 100% 20 74,07%  

  

12022 

 

150330 

 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA PADRE EMILIO 

26 100% 366 3 0,82% 3 100% 2 66,67% 
 

  

12022 

 

150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA RIO 

PANACAUERA 

349 100% 366 39 10,66% 39 100% 21 53,85% 
 

  
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA SAO PAULO 

147 100% 366 17 4,64% 17 100% 10 58,82%  

  
12022 

 
150330 

UNIDADE SAUDE DA 

FAMILIA TUCUMA 

130 100% 366 22 6,01% 22 100% 14 63,64%  

Dados atualizados em: 23/08/2022 
Relatório gerado em: 01-03-2023 às 
10:16:15 

 
 

  

FOTO:EQUIPE UBS URBANA FOTO: EQUIPE ESF TUCUMÃ 
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9.2 RELATÓRIO GERAL CONSOLIDADO DE COBERTURA DAS CONDICIONALIDADES DE 

SAÚDE - VIGÊNCIA: 2ª/2022 

 
MS/SAPS - Secretaria de Atenção Primária à Saúde 

Bolsa Família 

Vigência: 2ª/2022 

Tipo do relatório: Consolidado de cobertura das condicionalidades de saúde 

Público visualizado: Geral 

Tipo de filtro: Por EAS 
 

Vigênci 
a 

 

 
IBGE 

 

 
EAS 

Qtd. 

beneficiários 
a serem 

acompanhad 

os 

 

Qtd. 
beneficiários 

acompanhad 
os 

Perc. 

cobertura de 
beneficiários 
acompanhad 

os (%) 

 

Qtd. criança 
a ser 

acompanhad 
a 

 
Qtd. criança 
acompanhad 

a 

Perc. 

cobertura 
do acomp. 

de 

crianças 
(%) 

 
Qtd. criança 
com vac. em 

dia 

Perc. 

crianças 

com vac. 

em dia (%) 

22022 
 
 

150330 

C S OSCAR PINHEIRO 
CASTELO BRANCO DE 

LIMA 

2.400 2.219 92,46% 499 391 78,36% 391 100% 

22022 
 
 

150330 

UNIDADE BASICA DE 

SAUDE DE IGARAPE 
MIRI 

4.826 3.754 77,79% 1.173 721 61,47% 721 100% 

22022  
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA ANAPU 

1.479 1.360 91,95% 323 265 82,04% 265 100% 

22022 
 
 

150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA BOA 
ESPERANCA 

1.113 827 74,30% 231 109 47,19% 109 100% 

22022 
 
 

150330 

 

UNIDADE SAUDE DA 

FAMILIA CIDADE NOVA 

1.307 1.109 84,85% 295 209 70,85% 209 100% 

22022  
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA ICATU 

1.248 1.143 91,59% 226 184 81,42% 184 100% 

22022  
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA MATINHA 

535 515 96,26% 116 104 89,66% 104 100% 

22022  
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA PA 151 

1.227 1.152 93,89% 265 237 89,43% 237 100% 

22022 
 
 

150330 

 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA PADRE EMILIO 

184 167 90,76% 40 30 75% 30 100% 

22022 
 
 

150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA RIO 

PANACAUERA 

2.040 1.843 90,34% 429 338 78,79% 338 100% 

22022  
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA SAO PAULO 

854 731 85,60% 194 123 63,40% 123 100% 

22022  
150330 

UNIDADE SAUDE DA 
FAMILIA TUCUMA 

827 756 91,41% 170 131 77,06% 131 100% 
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Qtd. Perc. Qtd. 

 Perc. de 

cobertura 

de 

gestantes 

localizadas 

(%) 

 

Qtd. 

gestantes 

pré-natal 

em dia 

 

Perc. 

gestantes 

com pré 

em dia (%) 

Qtd. 
Perc. 

gestante 

s com 

dados 

nutric. 

(%) 

 

   criança crianças gestante Qtd. gestante 

Vigên 

cia 
IBGE EAS 

com dados 

nutricionai 

com dados 

nutricionai 

s 

estimada 

gestantes 

localizadas 

s com 

dados 

   s s (%) s  nutric. 

   C S OSCAR          

22022 
 PINHEIRO 

391 100% 366 57 15,57% 57 100% 53 92,98% CASTELO 
 150330 BRANCO DE LIMA          

 
22022 

 UNIDADE BASICA 
721 100% 366 115 31,42% 115 100% 80 69,57% DE SAUDE DE 

 150330 IGARAPE MIRI          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
265 100% 366 26 7,10% 26 100% 14 53,85% DA FAMILIA 

 150330 ANAPU          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
109 100% 366 22 6,01% 22 100% 16 72,73% DA FAMILIA BOA 

 150330 ESPERANCA          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
209 100% 366 45 12,30% 45 100% 22 48,89% DA FAMILIA 

 150330 CIDADE NOVA          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
184 100% 366 28 7,65% 28 100% 26 92,86% DA FAMILIA 

 150330 ICATU          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
104 100% 366 12 3,28% 12 100% 8 66,67% DA FAMILIA 

 150330 MATINHA          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
237 100% 366 40 10,93% 40 100% 23 57,50% DA FAMILIA PA 

 150330 151          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
30 100% 366 2 0,55% 2 100% 1 50% DA FAMILIA 

 150330 PADRE EMILIO          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
338 100% 366 45 12,30% 45 100% 26 57,78% DA FAMILIA RIO 

 150330 PANACAUERA          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
123 100% 366 15 4,10% 15 100% 13 86,67% DA FAMILIA SAO 

 150330 PAULO          

 
22022 

 UNIDADE SAUDE 
131 100% 366 20 5,46% 20 100% 15 75% DA FAMILIA 

 150330 TUCUMA          

 
Dados atualizados em: 01/02/2023 

Relatório gerado em: 01-03-2023 às 10:16:56 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FOTOS:EQUIPE DE VACINAÇÃO EM AÇÃO 
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10 APRESENTAÇÃO DO 6ºCRS REGIONAL DE SAÚDE BAIXO TOCANTINS 
 

AVALIAÇÃO DOS INDICADORES DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 
IGARAPÉ MIRI - 6º CRS 

 

 
 
  

Nome UBS 

Pré- 

Natal (6 

consulta 

s) 

Pré-Natal 

(Sífilis e 

HIV) 

Gestantes 

Saúde 

Bucal 

Cobertu 

ra 

Citopat 

ológico 

Cobertu 

ra Polio 

e Penta 

Hipertens 

ão (PA 

Aferida) 

Diabetes 

(Hemoglobin 

a Glicada) 

 

 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

PADRE EMILIO 
20 % 90 % 70 % 15 % 75 % 26 % 26 % 

 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

MATINHA 
26 % 57 % 61 % 16 % 46 % 17 % 10 % 

 UNIDADE BASICA DE SAUDE DE 

IGARAPE MIRI 
27 % 64 % 14 % 7 % 47 % 6 % 10 % 

 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

ANAPU 
16 % 100 % 0 % 7 % 46 % 19 % 4 % 

 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

CIDADE NOVA 
28 % 89 % 44 % 6 % 59 % 9 % 8 % 

 
C S OSCAR PINHEIRO CASTELO 

BRANCO DE LIMA 
40 % 48 % 90 % 4 % 54 % 7 % 18 % 

 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

SAO PAULO 
21 % 71 % 57 % 15 % 46 % 28 % 16 % 

 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

ICATU 
43 % 86 % 93 % 14 % 37 % 10 % 16 % 

 
UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

RIO PANACAUERA 

 

32 % 

 

55 % 

 

55 % 

 

3 % 

 

60 % 

 

6 % 

 

21 % 

 
UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

BOA ESPERANCA 

 
27 % 

 
80 % 

 
87 % 

 
10 % 

 
58 % 

 
17 % 

 
8 % 

 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA 

TUCUMA 
40 % 100 % 73 % 26 % 92 % 26 % 34 % 

 
UNIDADE SAUDE DA FAMILIA PA 

151 

 

21 % 

 

96 % 

 

29 % 

 

3 % 

 

53 % 

 

10 % 

 

6 % 
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EQUIPE: 01 ESF SÃO PAULO 

CNES: 2317400 /INE: 0000024368 

MA EQUIPE ENDEREÇO Cidadãos ativos 

01 NOENI SOARES DE SOUSA Santa Clara/rua Ronaefo Moises Pinheiro 344 

02 EDINALDO MORAES RODRIGUES Nazaré/Rod.Moura Carvalho/Pass. Mª da Cruz e 

Sapo/Estr.Cataandeua 
332 

03 ROSELI RODRIGUES DE SOUZA Rod-Pa151/Pass. M.Borges/ 

Tv.Gen. Deodoro 
390 

04 MARIA DE NAZARÉ C. CORRÊA Rod.Moura Carvalho Rua Rufino Leão 338 

05 ROSIMARA DE CASTRO QUARESMA Trav Gen Deodoro/Ângelo lobato 196 

06 LUCIVAL DOS SANTOS DO CARMO Trav.Coronel Vitório 292 

09 MESSIAS RODRIGUES DA COSTA Trav.C.Vitório/ Ângelo lobato/Major Lira Lobato 392 

10 EDMILSON DE CASTRO PINHEIRO Trav.Coronel Garcia 195 

11 ALINE PINHEIRO DE FREITAS Pa151/Cap. Arcelino Lobato/Tr..Coronel Garcia 321 

12 ROSANA MIRANDA FONSECA Pa151/Estr. da Vila/Ramal Sta Terezinha/Pa151Km18 268 

 Total da Unidade 3.454 
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EQUIPE: 02 ESF BOA ESPERANÇA 
CNES: 2767023 /INE: 0000024392 

MA EQUIPE ENDEREÇO Cidadãos ativos 

01 Lucilo Sousa da Conceição Av.Comandante Fernande lima//Geronimo 

Verneck/vila do fonca 
502 

02 Maria Helena de Almeida Lima Rua Angelo lobato/generalíssimo 

deodoro/rufino leao/alameda Marilda 

nunes 

375 

03 Igor de Oliveira dos Reis Bom jardin,com.f.lima, geronimo wernek 438 

10 Luana Paula Vilhena Pinheiro Jader barbalho/Alves texeira/alameda 

senhor Jesus 
430 

12 Cleidiane da Costa Corrêa Tv.Pres.Kenedy/Pas.dorival/ campo do 7 

/Rufino laeão 
365 

 Total da Unidade 3.802 

 
 
 

EQUIPE – POSTO MATINHA 
CNES: 0392065 /INE: 0002139367 

MA EQUIPE ENDEREÇO Cidadãos ativos 

06 ELOÍZA BRANDÃO SOUSA Tv.braulino Martins,tv.06   de   março,15   de 

Setembro, Rua padre vitorio R. Ana dalila 
266 

07 Maria Rita Conceição dos 

Santos 

Trav. MoisesLevi/Rua Lauro Sodre 349 

08 MARIA ANA NONATO DA 

SILVA 

Rua rui barbosa/trav.Ana Dalila/Moises levy/15 

de novembro 
504 

09 ZENITA SILVA DE SOUSA Tv.L.Sodre/rui barbosa/ jatuira 302 

11 MARCICLEA CORREA 

PINHEIRO 

R.barbosa/l.sodre/rua 

sova/pas.zeção/pas.mario couto/xv dev 

novembro/06 de março/Pas esper. 

554 

15 MIGUEL CONCEIÇÃO DE 

SOUSA 

Rio Ig. Miri Velho 269 

14 Sandra Maria dos Santos Alves Teixeira/trav. Quintino bocaiuva 256 
 Total da Unidade 2.505 
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EQUIPE 04: ESF CIDADE NOVA 
CNES: 2317362 /INE: 0000024325 

MA EQUIPE ENDEREÇO  CADASTROS 

ATIVOS 

01 ELIZABETH DO SOCORRO GOMES PEREIRA Rua Angelo Lobato/ Agenor M. Lima 358 

02 SIMONE FERNANDES DA SILVA Tv.Santa barbara/Alamenda dos Anjos/ Pas. 

São Miguel 

340 

03 SIMONE DE ALMEIDA GARCIA Rua Catarina Araújo/Pass. Jose Vitorino 354 

04 EDNILSON CASTRO GONÇALVES Rua Dr. João Afonso Lobato/Rua Álvaro 

Vagner Araújo 

344 

05 BENEDITO DO SOCORRRO DOS SANTOS 

PEREIRA 

Rua Raimundo Martins de Lima 310 

06 AURILENE SACRAMENTO GONÇALVES Rua M. Lira Lobato. 364 

07 ALDENÔRA MARTINS CORRÊA Rua Teodorico M. de Lima 282 

08 IZORELITA GONÇALVES DA CONCEIÇÃO Rua João Hipolito 364 

10 ORIVALDO GOMES DE GOMES Tv. Raimundo M. de Lima/ João Afonso 

Lobato/ Pós PA 

323 

11 DENISE COSTA ARAÚJO Rua Dep. Graciano Almeida/ Av.Sesque 370 

12 AURIANE SACRAMENTO VIANA Rua rufino leao/rodovia pa151/passagem 

alameda dos anjos 

426 

 Total da Unidade 4.108 

 
 

EQUIPE: 05- ESF TUCUMÃ 
CNES: 6508367 /INE: 0000024406 

MA   
EQUIPE 

 ENDEREÇO  CADASTROS 

ATIVOS 

01 ANNYS JAVA GONÇALVES DOS SANTOS Rua Lauro Sodré/ Teodorico/João A.Lobato 313 

02 ANA MARIA QUARESMA Sete de Setembro/Sesque/ Rui Barbosa 

Teod. Martins 

454 

03 JALDA MARIA PANTOJA MACHADO Rdo. Martins/Pa151/Rui Barbosa/Tv.Araujo 287 

04 MARIA DAS GRAÇAS PANTOJA PATROCINIO Lauro Sodré/Sesque 322 

05 VANDERLEIA MACHADO FRANCO S. Bárbara/J. Hipólito/G.Almeida 409 

06 CRISTINA MIRANDA CORREA Padre Vitorio/A.Martins Lima/ Lauro 

Sodré/P.Araujo 

482 

08 MARIA DO SOCORRO MIRANDA 

FIGUEIREDO 

R. Barbosa/Tucumã II 245 

21 VERA LÚCIA MIRANDA LOBATO Rua rui Barbosa/padre emilio 175 

 Total da Unidade 2.713 
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EQUIPE 06: ESF PADRE EMILIO 

MA EQUIPE ENDEREÇO  CADASTROS 

ATIVOS 

 

01 ANA MARIA RODRIGUES CORRÊA Padre Emilio I(Cidade) 362 

03 MARIA CILEIDE GOMES DOS SANTOS Padre Emilio V(Cidade) 432 

04 ADEJARINA SEBASTIANA PORTUGAL 

OLIVEIRA 

Padreemilio/pa151//sesquicentenário/passag 

em Rodolfo moises 

368 

16 ALEX DA COSTA NAHUM Padre Emilio II(Cidade) 455 

07 ROSA CECÍLIA FÉLIX PINHEIRO Coronel Garcia/ Ângelo lobato 115 

12 ROSANA MIRANDA FONSECA Pa151/Estr. da Vila/Ramal Sta 

Terezinha/Pa151Km18 

268 

09 EDIR CARLOS RODRIGUES DOS SANTOS Pós PA/Sesque/Rua Teodorico Martins de 

Lima 

256 

 Total da Unidade 2.359 

 

EQUIPE: 06 - ESF ICATU 

M 

A 

 
EQUIPE 

Endereço Cidadãos ativos 

01 Maria de Castro Almeida Nabica Colônia Velasco/Icatu 467 

02 Benedito Filho Farias dos Santos Colônia Nazarezinho/Icatu 292 

03 ALMENDRO DE LIMA SACRAMENTO Rio Meruu(Paraíso)Icatú 477 

04 IVANILDA MARTINS DIAS Rio Santo Antonio/Caji 381 

05 JOÃO PACHECO PANTOJA JUNIOR Vila Santa Maria do Icatú 524 

06 JALCKH SILVA MORAES Colônia Camiri/Icatu 454 

07 BENEDITO BRASIL PANTOJA NONATO Rio Meruu(Boa Esperança) 328 

08 FALECIDO   

12 MARIA BATISTA NETA ASSUNCAO Vila Santa Maria do Icatú 492 

 
Total da Unidade 3.521 

 

EQUIPE: 09 ESF ANAPÚ 

MA EQUIPE ENDEREÇO Cidadãos ativos 

01 José Maria Barbosa Lobato Juarimbú/Anapú 76 

02 Manoel de Jesus da Conceição Soares Cruzeiro/Anapú 375 

03 Zenir do Carmo Néri Alto Anapú I 274 

04 Ana Lúcia Fonseca Almeida Alto Anapú II 310 

05 Dílson Miranda dos Santos V. M. Deus I/Anapú 624 

06 Elias Miranda dos Santos V. M. Deus II/Anapú 188 

07 Maria Elizete Barros de Castro Baixo Anapú I 301 

12 Luciana da Silva Pena Baixo Anapú II 375 

13 Danilda da Fonseca Moraes Alto Anapu 202 

08 Meire Correa Da Silva Ilha do batuque 60 

10 Josiane Pantoja Farias Da Costa Anapuzinho 324 

 Total da Unidade 3.109 
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EQUIPE: 08 ESF PA 151 
 

MA  
EQUIPE 

ENDEREÇO Cidadãos ativos 

02 Cleidiane Goncalves dos Santos Core/Castanhal Caji 169 

03 Darcirene Farias Pantoja Rio Meruú/ (Medio) 228 

04 EVANILDE PINHEIRO DA SILVA Rod Pa151/Mariteua 220 

05 JOÃO BATISTA GONÇALVES MIRANDA Castanhal/Estrada 155 

06 JOCIVALDO BAUNILHA CORRÊA Rio Mariteua 305 

07 LUCIVALDO BASTOS TEIXEIRA Colônia Arapari 362 

08 NAZARÉ DE PAULA MELO Rio Meruu Central  

09 ALCINETE LOBATO VIANA Juteua/Nazarezinho (Baixo Meruu) 346 

10 RAIMUNDO DE CASTRO FERNANDES Boa Esperança/Meruu 368 

11 ODENILSON LOPES DE CASTRO Sumaúma/Meruu 206 

13 REGIANE PINHEIRO DA SILVA Igarapé Pirateua/ 245 

 Total da Unidade 2.904 

 

EQUIPE 10: ESF DA VILA DE MAIAUATÁ 
EDNIRA DO S. AFONSO NONATO 

MA EQUIPE ENDEREÇO CADASTROS 

ATIVOS 

01 MARIA RAIMUNDA COIMAR CORRÊA Rio São Domingos 289 

02 ANTONIO MIGUEL SOUSA CONCEIÇÃO Rio Japuretê 300 

03 VERGÍLIO MIRANDA LOBATO Vila de Maiauatá 354 

04 JOSÉ ROBERTO SILVA Vila de Maiauatá 365 

05 JOÃO LUIS BARBOSA MIRANDA Vila de Maiauatá 467 

06    

07 ADRIANA OLIVA DOS SANTOS Rio das flores 419 

08 MARTINHO SOUSA DA CONCEIÇÃO Baixo Meruú 211 

09 LUCINALDO LAURINHO GOMES Vila de Maiauatá 333 

10 VLADIMIR SANTA MARIA AFONSO JUNIOR Vila de Maiauatá 254 

11 ANDREZA OLIVEIRA ALBUQUERQUE Vila de Maiauatá 465 

 Total da Unidade 3.466 
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EQUIPE -- ÁREA 04 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

EQUIPE - PACS - MISTA CIDADE 
MA EQUIPE ENDEREÇO Cidadãos ativos 

05 MARIA FRANCISCA GOMES 

FONSECA 

Rua Joao Hipolito/padre vitorio Baixa verde I(Cidade) 250 

06 IDA CARMEM SILVA COSTA Rua Doutor João Hipólito/ Rua Deputado Graciano 

Almeida//trav. coronel Garcia Baixa verde II 

279 

09 ANA CRISTINA DOS SANTOS 

MORAES 

Rio Riozinho 364 

10 ANA SELMA PANTOJA MIRANDA Rio Meruu (Salento I) 500 

11 SILVANIA JUREMA CORREA RAYOL Avenida Carambolas/rua Lauro Sodré/ trav. Coronel 

vitorio Centro (Cidade) 

181 

12 EDIMAR DE BARROS MIRANDA Rio Meruu (Salento II) 448 

13 DALILA ALVES PANTOJA Traquateua/Estrada I 190 

14 MARIA DE NAZARÉ RODRIGUES 

MELO 

Rio Catimbaua 465 

17 SANDRA MARIA FARIAS DA 

CONCEIÇÃO 

Rio Meruu(Cariá) 268 

18 LUCILENE PIMENTEL PINHEIRO Rua Lauro sodre/padre vitorio/centro 155 

23 MARIA DE LOURDES CORREA DA 

COSTA 

Rio Alto Murutipucu II 307 

24 RAIMUNDA DAS GRACAS SANDIM 

CORREA 

Rio São Loureço Alto 366 

30 EDNALDO FIGUEIRO FONSECA Campo Alegre 108 

08 ELIEL DA COSTA CORREA PACS 

MISTA 

Rio Pindobal grande /pindobal miri 292 

09 INDELEZA PENA TRINDADE Rio Cuandú 193 

09 GETULIO MAIA DA SILVA Pindobal Grande II 161 

11 MARIA DE JESUS COSTA LUCAS Tucunarei G Pind. 214 

13 BENEDITO DOS SANTOS ARAUJO 

FILHO 

Pindobalzinho 187 

17 MARLENE DA COSTA CORREA Pindobal Grande I 260 

 Total da Unidade 5.188 
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EQUIPE AREA 07 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

EQUIPE - PACS - INTERIOR 
 

MA EQUIPE ENDEREÇO Cidadãos ativos 

01 JOCIVANE CORREA DA SILVA Furo do seco de dentro 391 

02 SEBASTIAO DOS SANTOS SAMPAIO Rio São Loureço I I 309 

03 BENEDITA DE FARIAS BARBOSA Nova Aliança/Caji 216 

04  Médio Murutipucu  

05 MIGUEL ANTUNES MELO Alto Cotijuba 384 

06 SEBASTIÃO PEREIRA LOPES Baixo Cotijuba/Ana Igarape 352 

09 JOSÉ PORTUGAL PANTOJA Furo do seco de fora 206 

10 MARIA DASSUNCAO PANTOJA COSTA Furo do seco de fora 196 

11 MARIA DO ESPIRITO SANTO BAIA 

MORAES 

Felipequara(caji) 139 

12 ARACI DE CASTRO RODRIGUES Cambeua/Estrada 281 

13 EUCLIDES PANTOJA DE ARAÚJO Botelho 292 

14 CLEBSON DE JESUS BARBOSA MORAES Rio BaixoMaiauatá 399 

15 MARIA ALDACELIA SERRAO BELO Alto Murutipucu I 319 

19 JURUENO SOUSA PEREIRA Mocajateua/Ramal 170 

20 OSVALDO PANTOJA BATISTA São João (caji) 230 

21 MARIA HELENA ABREU FURTADO Ramal -Santo Antonio 320 

22 PEDRO DE SOUSA MIRANDA Igarapezinho (caji) 241 

24 TANIA DO SOCORRO COSTA LEAO Pa 151 (Vila Caripi) 137 

12 MARIA CONCEIÇÃO ROCHA MIRANDA Nova Aliança II/ Caji- panacauera 245 

14 LUCIDALVA MIRANDA DOS SANTOS Rio São Dom./Caji /Panacauera07 367 

 TOTAL  5.394 
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11. PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DO PROGRAMA ACADEMIA DA SAÚDE 
 
 

O Programa Academia da Saúde é uma estratégia de promoção e produção do cuidado para com a 

saúde, a partir da implantação de espaços públicos nos municípios brasileiros. Lançado em 2011, o objetivo é 

promover práticas corporais e atividade física, promoção da alimentação saudável, educação em saúde, entre 

outros, além de contribuir para a produção do cuidado e de modos de vida saudáveis e sustentáveis da 

população. Para tanto, o Programa promove a implantação de polos da Academia da Saúde, que são espaços 

públicos dotados de infraestrutura, equipamentos e profissionais qualificados. 

O Programa Academia da Saúde adota uma concepção ampliada de saúde e estabelece como ponto de 

partida o reconhecimento do impacto social, econômico, político e cultural sobre a saúde. Por isso, apesar do 

nome, o Programa não se restringe a realização de práticas corporais e atividades físicas e promoção da 

alimentação saudável. Mais do que isso, os polos foram concebidos como espaços voltados ao 

desenvolvimento de ações culturalmente inseridas e adaptadas aos territórios locais e que adotam como valores 

norteadores de suas atividades o desenvolvimento de autonomia, equidade, empoderamento, participação 

social, entre outros. Nesse sentido, a Portaria nº 2.681 estabelece oito eixos em torno dos quais as atividades 

do polo devem ser desenvolvidas: práticas corporais e atividades físicas, promoção da alimentação saudável,  

mobilização da comunidade, educação em saúde, práticas artísticas e culturais, produção do cuidado e de 

modos de vida saudável, práticas integrativas e complementares, e planejamento e gestão. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fotos:Academia da Saúde 
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Análise e considerações 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Fotos:Academia da Saúde 

 

Ampliar a autonomia dos indivíduos sobre as escolhas de modos de vida mais saudáveis; Aumentar o nível de 

atividade física da população; promover hábitos alimentares saudáveis; promover mobilização comunitária com a 

constituição de redes sociais de apoio e ambientes de convivência e solidariedade. 

 

 
12. PROGRAMA IEC- INFORMAÇÃO, EDUCAÇÃO E COMUNICAÇÃO. 
 

O programa IEC e um Instrumento potencializador nas ações em Saúde. Há aproximadamente 15 

anos, em setembro de 1996, ocorria a 10ª Conferência Nacional de Saúde. As conquistas do SUS ainda não 

tinham alcançado os níveis desejados de participação dos diversos segmentos da sociedade. 

A Comunicação em Saúde é um elo entre as outras ações (informação e educação), pois, ao garantir 

uma comunicação de qualidade, será possível informar, instruir e promover a participação da comunidade. 

A comunicação em saúde abrange mensagens que podem ter finalidades muito diferentes, tais como 

promover a saúde, prevenir a doença, evitar comportamentos de risco, lidar com ameaças ou gerir recursos, 

entre outras. A comunicação social desempenha uma função preponderante na promoção da saúde. 

As fotos apresentadas neste relatório são todas do acompanhamento do IEC nas ações realizadas pelos 

departamentos. 

 
 

Os processos de informação e comunicação em saúde têm importância crítica e estratégica porque podem 

influenciar significativamente a avaliação que os utentes fazem da qualidade dos cuidados de saúde, a adaptação 

psicológica à doença e os comportamentos de adesão medica- mentosa e comportamental. 

Análise e considerações 
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DEPARTAMENTO DE REGULAÇÃO-ATENÇÃO AMBULATORIAL E HOSPITALAR 

 

13- PRODUÇÕES DA ATENÇÃO ESPECIALIZADA - PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS 
 
 

 

 

PORTARIA Nº 1.559, DE 1º DE AGOSTO DE 2008 Institui a Política Nacional de Regulação do 

Sistema Único de Saúde - SUS. 

 

Art. 1º - Instituir a Política Nacional de Regulação do Sistema Único de Saúde - SUS, a ser implantada 

em todas as unidades federadas, respeitadas as competências das três esferas de gestão, como instrumento que 

possibilite a plenitude das responsabilidades sanitárias assumidas pelas esferas de governo. 

 

Art. 2º - As ações de que trata a Política Nacional de Regulação do SUS estão organizadas em três 

dimensões de atuação, necessariamente integradas entre si: 

 

I - Regulação de Sistemas de Saúde: tem como objeto os sistemas municipais, estaduais e nacional de 

saúde, e como sujeitos seus respectivos gestores públicos, definindo a partir dos princípios e diretrizes do SUS, 

macrodiretrizes para a Regulação da Atenção à Saúde e executando ações de monitoramento, controle, 

avaliação, auditoria e vigilância desses sistemas; 

II - Regulação da Atenção à Saúde: exercida pelas Secretarias Estaduais e Municipais de Saúde, 

conforme pactuação estabelecida no Termo de Compromisso de Gestão do Pacto pela Saúde; tem como 

objetivo garantir a adequada prestação de serviços à população e seu objeto é a produção das ações diretas e 

finais de atenção à saúde, estando, portanto, dirigida aos prestadores públicos e privados, e como sujeitos seus 

respectivos gestores públicos, definindo estratégias e macrodiretrizes para a Regulação do Acesso à 

Assistência e Controle da Atenção à Saúde, também denominada de Regulação Assistencial e controle da 

oferta de serviços executando ações de monitoramento, controle, avaliação, auditoria e vigilância da atenção e 

da assistência à saúde no âmbito do SUS; 

A Política Nacional de Regulação devem ser desenvolvidas de forma dinâmica e integrada, com o objetivo de 

apoiar a organização do sistema de saúde brasileiro, otimizar os recursos disponíveis, qualificar a atenção e o 

acesso da população às ações e aos serviços de saúde. 
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COORDENAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE 
REGULAÇÃO, CONTROLE, 

AVALIAÇÃO E 

AUDITORIA 

 

 
CENTRAL DE MARCAÇÃO 

DE CONSULTAS E EXAMES 

 
 

CENTRAL DE PROCESSAMENTO 
DE DADOS 

 

 
SERVIÇOS DE 

AUDITORIA 

13.2-SISTEMA DE REGULAÇÃO AMBULATÓRIAL - SISREG 

13.1. ORGANOGRAMA DA REGULAÇÃO 
 
 

 

 

 

 

Quanto ao sistema de informação disponibilizado pelo Ministério da Saúde, o SISREG é um sistema web, 

criado para o gerenciamento de todo complexo regulador, por meio de módulos que permitem a regulação do 

acesso de consultas, exames, procedimentos de média e alta complexidade, bem como a regulação das 

internações de urgência e cirurgias eletivas. 

Considerando a Política Nacional de Gestão Estratégica e Participativa no SUS, de 2007, do 

Ministério da Saúde, em seu Art. 2º Toda pessoa tem direito ao acesso a bens e serviços ordenados e 

organizados para garantia da promoção, prevenção, proteção, tratamento e recuperação da saúde. § 1º O acesso 

será preferencialmente nos serviços de Atenção Básica integrados por centros de saúde, postos de saúde, 

unidades de saúde da família e unidades básicas de saúde ou similares mais próximos de sua cas 

 

CENTRAL DE 

REGULAÇÃO 

MUNICIPAL 

 
IGARAPÉ-MIRI 

 
 
 
 
 

UNIDADES DE 

SAÚDE MUNICIPAL 

 
IGARAPÉ MIRI 

 
 
 
 
 

 
POPULAÇÃO POR 

AREA DE 

ABRANGENCIA 

http://sisregiii.saude.gov.br/
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13.3.CONSULTAS ESPECIALIZADAS PACTUAÇÃO SESPA - CONSULTAS MARCADAS 

 
PROCEDIMENTO 

PPI 
MENSAL 

     

CONSULTA EM ALERGIA 1     

CONSULTA EM ALERGIA E IMUNOLOGIA - ADULTO 9     

CONSULTA EM ALERGIA E IMUNOLOGIA - PEDIATRICA 10     

CONSULTA EM ANESTESIOLOGIA 4     

CONSULTA EM ANGIOLOGIA GERAL 1     

CONSULTA EM BUCO-MAXILO FACIAL 1     

CONSULTA EM CARDIOLOGIA - ADULTO 24     

CONSULTA EM CARDIOLOGIA - CLINICA 4     

CONSULTA EM CARDIOLOGIA - MARCAPASSO 1     

CONSULTA EM CARDIOLOGIA - PEDIATRIA 1     

CONSULTA EM CARDIOLOGIA GERAL - ADULTO 1     

CONSULTA EM CARDIOPATIA NA GRAVIDEZ 1     

CONSULTA EM CIRURGIA DA CABECA E PESCOCO ONCOLOGIA 1     

CONSULTA EM CIRURGIA DE CABECA E PESCOCO - GERAL 1     

CONSULTA EM CIRURGIA GERAL 89     

CONSULTA EM CIRURGIA GERAL 1     

CONSULTA EM CIRURGIA GERAL 6     

CONSULTA EM CIRURGIA GERAL - PEDIATRIA 1     

CONSULTA EM CIRURGIA GERAL - PEDIATRIA 10     

CONSULTA EM CIRURGIA GINECOLOGICA 20     

CONSULTA EM CIRURGIA GINECOLOGICA 3     

CONSULTA EM CIRURGIA GINECOLOGICA - ONCOLOGIA 7     

CONSULTA EM CIRURGIA PEDIATRICA 8     

CONSULTA EM CIRURGIA PLASTICA - REDUCAO DE MAMA 1     

CONSULTA EM CIRURGIA TORACICA 1     

CONSULTA EM CIRURGIA TORACICA - ONCOLOGIA 1     
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 CONSULTA EM CIRURGIA VASCULAR - ADULTO 20      

CONSULTA EM CLINICA MEDICA 70     

CONSULTA EM CLINICA MEDICA - DOENCAS INFECTO-PARASITARIAS 9     

CONSULTA EM COLO PROCTOLOGIA - CIRURGICA 1     

CONSULTA EM DERMATOLOGIA - GERAL II 1     

CONSULTA EM DERMATOLOGIA - ONCOLOGICA 1     

CONSULTA EM DERMATOLOGIA - PEDIATRICA 5     

CONSULTA EM DERMATOLOGIA (II) 10     

CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA 4     

CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA - GERAL 1     

CONSULTA EM ENDOCRINOLOGIA - GERAL PEDIATRICA 10     

CONSULTA EM FISIATRIA - GERAL 1     

CONSULTA EM FONOAUDIOLOGIA 1     

CONSULTA EM GASTROENTEROLOGIA - GERAL II 1     

CONSULTA EM GASTROENTEROLOGIA - PEDIATRIA 1     

CONSULTA EM GENETICA MEDICA 1     

CONSULTA EM GERIATRIA - GERAL 1     

CONSULTA EM GINECOLOGIA 18     

CONSULTA EM GINECOLOGIA - ALTERACOES EM CITOLOGIA ONCOTICA 9     

CONSULTA EM GINECOLOGIA - CLIMATERIO 1     

CONSULTA EM GINECOLOGIA - ENDOCRINOLOGIA 9     

CONSULTA EM GINECOLOGIA - ESTERILIDADE 1     

CONSULTA EM GINECOLOGIA - ONCOLOGIA 1     

CONSULTA EM HEMATOLOGIA 1     

CONSULTA EM HEMATOLOGIA - PEDIATRICA 10     

CONSULTA EM HEMATOLOGIA - TRIAGEM 1     

CONSULTA EM HEPATOLOGIA 10     

CONSULTA EM INFECTOLOGIA - ADULTO 1     

CONSULTA EM MASTOLOGIA 9     
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 CONSULTA EM MASTOLOGIA - GERAL 15      

CONSULTA EM MASTOLOGIA ONCOLOGICA 1     

CONSULTA EM NEFROLOGIA - ADULTO 1     

CONSULTA EM NEFROLOGIA - PEDIATRICA 1     

CONSULTA EM NEUROCIRURGIA - GERAL 6     

CONSULTA EM NEUROCIRURGIA - TRIAGEM 1     

CONSULTA EM NEUROCIRURGIA COLUNA 1     

CONSULTA EM NEUROCIRURGIA ENDOVASCULAR 1     

CONSULTA EM NEUROLOGIA - ADULTO 1     

CONSULTA EM NEUROLOGIA - PEDIATRICA 1     

CONSULTA EM NEUROLOGIA -TRIAGEM 1     

CONSULTA EM NUTRICAO 22     

CONSULTA EM NUTRIÇÃO 2     

CONSULTA EM OBSTETRICIA - ALTO RISCO GERAL 15     

CONSULTA EM OBSTETRICIA ALTO RISCO - GERAL 9     

CONSULTA EM ODONTOLOGIA - PACIENTES C/ NECESSIDADES ESPECIAIS 1     

CONSULTA EM OFTALMOLOGIA 1     

CONSULTA EM ONCOLOGIA - PEDIATRIA 1     

CONSULTA EM ONCOLOGIA ABDOMINAL 1     

CONSULTA EM ONCOLOGIA ORTOPÉDICA - BENIGNA 1     

CONSULTA EM ORTOPEDIA - GERAL 1     

CONSULTA EM ORTOPEDIA - MAO 1     

CONSULTA EM ORTOPEDIA - PEDIATRIA 1     

CONSULTA EM ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - PPI 18     

CONSULTA EM ORTOPEDIA ONCOLOGICA 1     

CONSULTA EM OTORRINOLARINGOLOGIA 1     

CONSULTA EM OTORRINOLARINGOLOGIA GERAL 1     

CONSULTA EM PEDIATRIA 35     

CONSULTA EM PEDIATRIA 9     
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 CONSULTA EM PEDIATRIA 10      

CONSULTA EM PEDIATRIA - HEBIATRIA (ADOLESCENTE) 9     

CONSULTA EM PNEUMOLOGIA - GERAL 1     

CONSULTA EM PRE-NATAL DE ALTO RISCO 1     

CONSULTA EM PROCTOLOGIA 7     

CONSULTA EM PSICOLOGIA 1     

CONSULTA EM PSIQUIATRIA 1     

CONSULTA EM PSIQUIATRIA - ADULTO 1     

CONSULTA EM REUMATOLOGIA - GERAL 1     

CONSULTA EM REUMATOLOGIA - PEDIATRICA 1     

CONSULTA EM RISCO CIRURGICO 1     

CONSULTA EM UROLOGIA 1     

CONSULTA EM UROLOGIA - ADULTO 20     

CONSULTA EM UROLOGIA - GERAL 24     

CONSULTA EM UROLOGIA - PEDIATRICO 1     

CONSULTA EM UROLOGIA ONCOLOGIA 1     

 
13.4.EXAMES ESPECIALIZADOS PACTUAÇÃO SESPA – EXAMES MARCADOS 

 
PROCEDIMENTO 

PPI 
MENSAL 

     

 DENSITOMETRIA OSSEA - RADIODIAGNOSTICO 1     

 ECOCARDDIOGRAMA PEDIATRICO 1     

 ECOCARDIOGRAFIA TRANSTORACICA 1     

 ELETROCARDIOGRAMA 19     

 ELETROENCEFALOGRAMA 9     

 ELETRONEUROMIOGRAFIA 1     

 ENDOSCOPIA DIGESTIVA ALTA 1     

 ENDOSCOPIA DISGESTIVA ALTA - PPI 21     

 ESTUDO DE EMISSOES OTOACUSTICAS EVOCADAS TRANSITORIAS 

E PRODUTOS DE DISTORCAO (EOA) 
1 
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 EXAME DE OTOEMISSOES ACUSTICAS EVOCADAS P/TRIAGEM 

AUDITIVA 
1 

     

 GRUPO - 4.TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA 50     

 GRUPO - 9.RESSONANCIA MAGNETICA (EXTRA) 1     

 GRUPO - ANGIOTOMOGRAFIA 1     

 GRUPO - BIOPSIA - COLETA 1     

 GRUPO - DIAGNOSTICO POR IMAGEM - RADIOGRAFIA SIMPLES 

(IV) 
10 

    

 GRUPO - DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA 35     

 GRUPO - DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA - I 28     

 GRUPO - DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA (HOSPITALAR) 54     

 GRUPO - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA (SEDACAO) 1     

 GRUPO - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA -EXAMES 

CONTRASTADOS 
1 

    

 GRUPO - DIAGNOSTICO POR ULTRA-SONOGRAFIA 219     

 GRUPO - ELETRONEUROMIOGRAFIA 1     

 GRUPO - EXAMES ULTRA-SONOGRAFICOS 6     

 GRUPO - EXAMES ULTRA-SONOGRAFICOS - PPI 38     

 GRUPO - PATOLOGIA CLINICA (EXAMES DE LABORATORIO 2) 59.00     

 GRUPO - PATOLOGIA CLINICA (PVA) 107     

 GRUPO - PROCEDIMENTO LABORATORIAL GERAL 2797.93     

 GRUPO - RADIODIAGNOSTICO 78     

 GRUPO - TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA (GRU) 4     

 GRUPO - ULTRA-SONOGRAFIA DOS DEMAIS SISTEMAS 10     

 GRUPO - ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER 11     

 GRUPO - US DOPPLER COLORIDO DE TRES VASOS 1     

 HOLTER 24 HORAS 1     

 IMITANCIOMETRIA 1     

 MAMOGRAFIA 1     

 MAMOGRAFIA BILATERAL 21     
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 MAMOGRAFIA BILATERAL (1) 26      

 MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO 1     

 MAMOGRAFIA UNILATERAL 1     

 MONITORAMENTO AMBULATORIAL DE PRESSAO ARTERIAL 

(MAPA) 
10 

    

 MONITORAMENTO CARDIACO - HOLTER 24 HS 2     

 MONITORIZACAO AMBULATORIAL DE PRESSAO ARTERIAL 

(M.A.P.A) 
4 

    

 PAAF TIREOIDE 1     

 POLISSONOGRAFIA 1     

 POTENCIAL EVOCADO AUDITIVO BERA 1     

 POTENCIAL EVOCADO AUDITIVO DE CURTA MEDIA E LONGA 

LATENCIA 
1 

    

 PROVA DE FUNCAO PULMONAR COMPLETA C/ 

BRONCODILATADOR 
1 

    

 RETOSSIGMOIDOSCOPIA 1     

 TESTE DE ESFORCO OU TESTE ERGOMETRICO 1     

 TESTE DE ESFORCO OU TESTE ERGOMETRICO 2 6     

 ECOCARDIOGRAFIA TRANSTORACICA 18     

 AUDIOMETRIA 1     

 AUDIOMETRIA TONAL LIMIAR (VIA AEREA/OSSEA) 1     

 AUDIOMETRIA VOCAL - (LOGOAUDIOMETRIA (LDV-IRF-LRF) 1     

 AVALIACAO EM CIRURGIA PLASTICA 1     

 BIOPSIA DE MAMA 1     

 BIOPSIA DE PROSTATA ORIENTADA POR ULTRASSONOGRAFIA 1     

 BIOPSIA DE TIREOIDE OU PARATIREOIDE - PAAF 5     

 COLONOSCOPIA 1     

 COLONOSCOPIA - I 4     

 COLPOSCOPIA 3     

 COLPOSCOPIA I 10     
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13.5. CONSULTAS ESPECIALIZADAS PACTUAÇÃO BELÉM - CONSULTAS MARCADAS 

PROCEDIMENTO 
PPI

 
Mensal 

CONSULTA EM CARDIOLOGIA - GERAL 1 

CONSULTA EM CIRURGIA GERAL - GERAL 1 

CONSULTA EM CIRURGIA ORTOPEDIA - JOELHO 3 

CONSULTA EM DERMATOLOGIA - GERAL 8 

CONSULTA EM GASTROENTEROLOGIA - PEDIATRIA 2 

CONSULTA EM HEMATOLOGIA - GERAL 1 

CONSULTA EM HEMATOLOGIA INFANTIL 2 

CONSULTA EM INFECTOLOGIA - GERAL 3 

CONSULTA EM INFECTOLOGIA - PEDIATRIA 2 

CONSULTA EM NEUROCIRURGIA ADULTO 1 

CONSULTA EM NEUROLOGIA - GERAL 1 

CONSULTA EM OFTALMOLOGIA - GERAL 7 

CONSULTA EM ONCOLOGIA CLINICA 2 

CONSULTA EM ORTOPEDIA - COLUNA 1 

CONSULTA EM ORTOPEDIA - GERAL 1 

CONSULTA EM ORTOPEDIA - QUADRIL 1 

CONSULTA EM OTORRINOLARINGOLOGIA - GERAL 10 

CONSULTA EM OTORRINOLARINGOLOGIA ( SAUDE AUDITIVA) 1 

CONSULTA EM PNEUMOLOGIA - GERAL 2 

CONSULTA EM PNEUMOLOGIA - PEDIATRIA 2 
 
 

13.6. EXAMES ESPECIALIZADOS PACTUAÇÃO COM BELÉM - EXAMES MARCADOS 

  

PROCEDIMENTO 

COTA 

MENSAL 

     

 DENSITOMETRIA OSSEA DUO ENERGETICA DE COLUNA 

(VERTEBRAS LOMB 
4 

    

 
ELETROCARDIOGRAMA 

1     

 
ELETROENCEFALOGRAMA 

1     
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GRUPO - CIRURGIA OFTALMOLOGICA 

350.00      

 
GRUPO - DIAGNOSTICO EM OFTALMOLOGIA 

200.00     

 
GRUPO - DIAGNOSTICO POR MEDICINA NUCLEAR 

1000.00     

 
GRUPO - DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA 

152.00     

 
GRUPO - DIAGNOSTICO POR RESSONANCIA MAGNETICA 

1350.00     

 
GRUPO - DIAGNOSTICO POR TOMOGRAFIA 

4098.00     

 
MAMOGRAFIA BILATERAL PARA RASTREAMENTO 

1     

 
Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

 
A Regulação do Acesso à Assistência tem como atribuições: garantir o acesso aos serviços de saúde de forma 

adequada; garantir os princípios da eqüidade e da integralidade; fomentar o uso e a qualificação das informações dos 

cadastros de usuários, estabelecimentos e profissionais de saúde;Até o fechamento do relatório não tivemos todas as 

informações para o preenchimento das pendências. 
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AGENDAMENTO EM NOSSO SISTEMA – LISTA DE ESPERA 

 

 

14 -PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS CENTRO DE REABILITAÇÃO FÍSICA-CREFIM 
 

 

O Centro de Reabilitação Física de Igarapé-Miri (CREFIM),através da atuação de uma 

equipe multiprofissional tem como propósito oferecer serviços de saúde que auxiliam a valorização 

do ser humano,colaborando para uma melhor qualidade de vida dos pacientes 

atendidos,aperfeiçoando suas habilidades (pessoais,intectuais e motoras) e auxiliando a convivência 

com omeio(comunicação e autonomia) 

O CREFIM tem como objetivo geral promover e assistir a saúde da população tendo como 

meta final a reitegração social do paciente, para isso assegura um atendimento multidisciplinar( 

Fisioterapia, Fonoaudiologia, Psicologia , Serviço Social, Técnico de Enfermagem e Terapia 

Ocupacional) ao paciente,conforme suas necessidades,baseando-se nos principios do SUS – 

universalidade, Equidade e Integralidade. 

Objetivos Especificos: 

 Assegurar o atendimento multidisciplinar ao usuário; 

 Promover ações que favoreçam a integração do usuário á vida familiar e comunitária; 

 Orientar o paciente para sua a integração ao meio social e promover orientação á garantir de 

seus direitos; 

 Propocionar ao paciente,à familia e ao cuidador, orientação e capacitação à promoção da 

saúde e do processo de reabilitação em seu cotidiano; 

 Ser referência de qualidade, na prestação de orientação e atendimento em promoção e 

reabilitação da saúde; 

 

Funcionamento do CREFIM se apresenta da seguinte forma de Segunda a Quinta-feira das 

08:00hs ás 18:00hs; Já na Sexta – feira de 08:00hs ás 14:00hs. 

14.1. FLUXO DE REFERÊNCIA E CONTRA REFERÊNCIA 
 

 

USUÁRIOS ENCAMINHADOS POR MÉDICO ESPECIALISTA DO SUS 
 

 
 

 
 

AGENDAMENTO PARA AVALIAÇÃO E HORÁRIO DE ATENDIMENTO 
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14.2. Número de Procedimentos/Atendimentos em 2022 
 

Procedimentos/Atendimentos Sistema de Informações Ambulatoriais 

Qtd. aprovada 2022 

FISIOTERAPIA 5.618 

FONOAUDIOLOGA 2.080 

PSICOLOGIA 1.350 

SERVIÇO SOCIAL 264 

TERAPEUTA OCUPACIONAL 1.916 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 3.910 

Fonte:CREFIM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fotos: Fisioterapia Pélvica 

14.3.-PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS POR PROFISSIONAIS CENTRO DE 
REABILITAÇÃO FÍSICA - CREFIM 

 

MÊS FISIOTERA 
PIA 

FONOAUDI 
OLOGA 

TERAPEUTA 
OCUPACIONA 

L 

PSICOLOGI 
A 

SERVIÇO 
SOCIAL 

TEC. 
ENFERM 

AGEM 

JANEIRO 194 143 102 104 20 136 

FEVEREIRO 251 183 124 107 20 246 

MARÇO 400 176 119 124 23 321 

ABRIL 354 110 119 117 25 258 

MAIO 560 254 209 157 20 325 

JUNHO 654 273 246 151 25 453 

JULHO 555 226 193 104 25 327 

AGOSTO 738 283 274 171 21 460 

SETEMBRO 657 263 264 122 30 429 

OUTUBRO 648 169 88 74 25 465 

NOVEMBRO 534 121 79 119 25 380 

DEZEMBRO 607 133 178 119 30 490 

TOTAL/ANO 5.618 2.080 1.916 1.350 264 3.910 
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Fonte:CREFIM 

 

 

EQUIPE TÉCNICA 

DIRETOR ADMINISTRATIVO RODRIGO ALCÂNTARA MORAES BARBOSA 

ASSIETENTE SOCIAL MARIA DE FÁTIMA MORAES BARBOSA 

FISIOTERAPEUTA ANNA LAURA DOS SANTOS WERNECK 

FISIOTERAPEUTA CLÁUDIA CORREA PUREZA 

FISIOTERAPEUTA ERLANI DO SOCORRO CARVALHO COELHO 

FISIOTERAPEUTA HENTONY KELTON PINTO FERREIRA 

FISIOTERAPEUTA ANDREA CRISTINA DOS SANTOS E SILVA 

FONOAUDIÓLOGA TAYANE DE JESUS FERREIRA MORAES 

PSICÓLOGA HEVELLYN DE SOUZA PANTOJA 

TERAPEUTA OCUPACIONAL ANA PAULA QUARESMA LEAL 

TERAPEUTA OCUPACIONAL RAFAELY FERREIRA CORREA 

 

 

EQUIPE AUXILIAR 

TÉCNICA DE ENFERMAGEM INGLYDE NAIARA NASCIMENTO DOS SANTOS 

AGENTE ADMINISTRATIVO CLEIDE MARIA MENDES DE OLIVEIRA 

AGENTE ADMINISTRATIVO JORDÃNIA GONÇALVES PINHEIRO 

AUXILIARA DE SERVIÇOS GERAIS FFRANCILEUZA DE NAZARÉ AFONSO CORRÊA 
  

 

 

 

Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

Sendo a reabilitação um processo global e dinâmico com o objetivo de recuperar a saúde física e 

psicológica da pessoa portadora de deficiência ou com funções prejudicadas por doença ou evento 

traumático. 
 

 

15.-PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DO CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 

CAPS 
 

 

O Centro de Atenção Psicossocial(CAPS) ―Vitória Régia‖ constituido na modalidade CAPS 

I,conforme a Portaria nº 336 de 19 de Fevereiro de 2002,credenciado em outubro de 2002 

atualmente regido pela Portaria nº 3.088,de 23 de dezembro de 2011 que institui a Rede de Atenção 

Psicossocial para pessoas com sofrimento ou transtorno mental,atrelada diretamente ao SUS  e a 

rede de Atenção Básica. 

É uma instituição destinada a acolher os pacientes com transtornos mentais,estimular sua 

integração social e familiar,apoiá-los em suas iniciativas de busca da autonomia,oferecer-lhes 

atendimemnto médico e psicológico.Sua caracteristica principal é buscar integrálos a um ambinete 

social e cultural concreto,designado como seu território,o espaço da cidade onde se desenvolve a 

vida cotidiana de seus usuários e familiares. 

Aqui,possibilitamos a manuntenção dos usuários, com o melhor nível de funcionamento e 
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máximas condições de autonomia possível, para cada caso, evitando novas internações e visando a 

reintegração no seu grupo social.temos também como propostas:integrar a familia ao tratamento, 

reduzir os estigmas apoiando-os ao seu grupo social além de promover a competência social e 

profissional através de oficinas, grupos de informações e capacitações. 

EQUIPE: 
 

QUANT. PROFISSIONAL 

01 COORDENADORA 

02 PSICÓLOGOS(AS) 

01 CLINICO GERAL 

01 MÉDICO PSIQUIATRA 

01 ASSISTENTE SOCIAL 

01 PEDAGOGO(AVALIAÇÕES) 

01 PEDAGOGO(OFICINAS) 

01 TERAPÊUTA OCUPACIONAL 

01 TECNICO DDE ENFERMAGEM 

01 FARMACÊUTICO 

01 ENFERMEIRA 

01 AGENTE ADMINISTRATIVO 

01 ASSITENTE ADMINISTRATIVO 

01 AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
FOTOS: NOVEMBRO AZUL NO CAPS 
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FOTOS: PALESTRA DIA DA MULHER 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
FOTO:PALESTRA EQUIPE DO CAPS NO INSA FOTO: EQUIPE DO CAPS NA ESCOLA TOME LOPES 

 

15.1-PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS POR PROFISSIONAIS DO CENTRO DE 

ATENÇÃO PSICOSSOCIAL - CAPS 
MÊS TRIAGEM PSIQUIATRIA CLINICO G. SERV. SOCIAL ENFERMAGEM 

JANEIRO 44 121 263 31 11 

FEVEREIRO 48 121 251 36 18 

MARÇO 72 114 309 51 22 

ABRIL 16 131 193 53 29 

MAIO 64 113 279 61 78 

JUNHO 93 136 385 66 67 

JULHO 47 133 253 30 50 

AGOSTO 67 126 276 FÉRIAS 83 

SETEMBRO 68 113 361 22 36 

OUTUBRO 95 110 302 36 22 

NOVEMBRO 74 121 341 20 34 

DEZEMBRO 65 117 368 41 29 

TOTAL/ANO 753 1.456 3.581 447 479 

Fonte:CAPS 
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MÊS PSICOLOGO TERAP. 

OCUPACI 

ONAL 

PEDAGOGO 

(AVALIAÇÕ 

ES) 

OFICINAS 

PEDAGÓGI 

CA 

DISPENSAÇÃ 

O 

MEDICAMEN 

TOS 

MATRICIAM 

ENTO 

 

JANEIRO 93 23 30 09 385 02 

FEVEREIRO 133 31 24 12 452 03 

MARÇO 145 28 33 14 461 NÃO HOUVE 

ABRIL 123 11 39 15 479 06 

MAIO 143 54 65 - 459 02 

JUNHO 135 69 98 - 543 02 

JULHO 108 14 50 - 468 NÃO HOUVE 

AGOSTO 155 64 71 - 581 05 

SETEMBRO 105 46 34 - 459 02 

OUTUBRO 124 34 61 - 480 02 

NOVEMBRO 121 38 50 - 583 01 

DEZEMBRO 123 13 50 - 522 NÃO HOUVE 

TOTAL/ANO 1.508 425 605 50 5.872 25 

Fonte:CAPS  

 

AÇÕES – JANEIRO BRANCO 

 

DIA/MÊS AÇÕES JANEIRO BRANCO  

11/01 INICIO DAS AÇÕES DO JANEIRO BRANCO MÊS DE CONCIENTIZAÇÃO E CUIDADOS 
COM A SAÚDE MENTAL NO E.S.F. MATINHA/JATUIRA 

12/01 AÇÃO NA E.S.F SÃO PAULO 

18/01 AÇÃO NA E.S.F BOA ESPERANÇA 

19/01 AÇÃO UBS DR. MÁRIO DA COSTA LEÃO 

20/01 AÇÃO E.S.F PADRE EMILIO 

24/01 AÇÃO E.S.F MERUÚ 

25/01 AÇÃO E.S.F TUCUMÃ 

26/01 E.S.F CIDADE NOVA 

27/01 AÇÃO DIA D JANEIRO BRANCO NO CAPS VITÓRIA RÉGIA 

 
 

AÇÕES – FEVEREIRO 

DIA/MÊS AÇÕES FEVEREIRO  

21/02 VISITA E DIÁLOGO COM O VICE-PREFEITO MARCELO CORREA, PARA O MELHOR 
FUNCIONAMENTO DO CAPS. 

 
 

AÇÕES – MARÇO 

DIA/MÊS AÇÕES MARÇO   

08/03 AÇÃO INTERNA E COMEMORAÇÃO AO DIA DAS MULHERES 

17/03 MONITORAMENTO COM 6º CENTRO REGIONAL, AVANÇOS E DIFICULDADES NAS 
REALIZAÇÕES DOS MATRICIAMENTOS 

21/03 VISITA E FISCALIZAÇÃO DA SESPA A FARMÁCIA DO CAPS 

29/03 PARTE DA EQUIPE PRESENTE NA AÇÃO DE LANÇAMENTO DO PROJETO¨ FLOR DO 
MIRITI PERTINHO DE VOCÊ‖ 
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AÇÕES – ABRIL 

 

DIA/MÊS AÇÕES ABRIL 

13/04 AÇÃO INTERNA COM OFICINA PEDAGÓGICA EM ALUSÃO A PÁSCOA 

29/04 AÇÃO COM PALESTRA NO INSTITUTO NOSSA SENHORA SANTANA COM PAUTA 

NO BILLYNG ESCOLAR 

  

AÇÕES – MAIO 

 

DIA/MÊS AÇÕES MAIO 

09/05 AÇÃO PALESTRA COM OS ALUNOS D O INSTITUTO SANTANA, COM A TEMÁTICA 

―BULLING NA ESCOLA¨. 

10/05 AÇÃO OFICINA PEDAGÓGICA COM A CONFECÇÃO DE PRESENTES PARA AS MÃES 

DOS PACIENTES. 

16/05 AÇÃO REUNIÃO EXTERNA COM REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE 

SAÚDE PARA O PLANEJAMENTO DA I CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

MENTAL DE IGARAPÉ-MIRI-PA. 

18/05 AÇÃO TARDE DE PALESTRA, DINÂMICAS E TRÔCAS DE CONHECIMENTOS EM 

COMEMORAÇÃO AO DIA 18 DE MAIO, DIA DA LUTA ANTIMANICOMIAL. 

30/05 I CONFERÊNCIA MUNICIPAL DE SAÚDE MENTAL DE IGARAPÉ-MIRI-PA. 

 

AÇÕES – JUNHO 

 

DIA/MÊS AÇÕES JUNHO 

01/06 AÇÃO VIISTA DO 6ºCENTRO REGIONAL COM MONITORAMENTO, SOBRE O 

FUNCIONAMENTO DA REDE E O FUNCIONAMENTO DO MATRICIAMENTO. 

02/06 AÇÃO CAPACITAÇÃO COM A CESMAD. 

 

AÇÕES – JULHO 

 

DIA/MÊS AÇÕES JULHO 

08/07 AÇÃO REUNIÃO INTERNA E AVALIAÇÃO DO FUNCIONAMENTO DO 1º SEMESTRE 
DE FUNCIONAMENTO DO CAPS. 

11/07 AÇÃO ÚLTIMA OFICINA PEDAGÓGICA COM A CONFECÇÃO DE GUARDANAPOS 
PARA OS PACINETES 

 

AÇÕES – AGOSTO 

 

DIA/MÊS AÇÕES AGOSTO 

08/08 AÇÃO REUNIÃO COM A COORDENADORIA DE INTEGRAÇÃO DE POLÍTICAS PARA 
MULHERES/CIPM. 

12/08 AÇÃO REUNIÃO E MONITORAMENTO COM A EQUIPE DO 6 CENTRO REGIONAL 

 

AÇÕES – SETEMBRO 

 

DIA/MÊS AÇÕES SETEMBRO 

12/09 AÇÃO SETEMBRO AMARELO, MÊS DE PREVENÇÃO AO SUICÍDIO NA ESCOLA 

ARISTÓTELES EMILIANO DE CASTRO(GINÁSIO). 

14/09 AÇÃO SETEMBRO AMARELO ESCOLA ANTONIO LOPES DA COSTA 

19/09 AÇÃO SETEMBRO AMARELO NA ESCOLA ANA DALILA FERREIRA DE OLIVEIRA 

21/09 AÇÃO SETEMBRO AMARELO NA ESCOLA ARACI CORREA(VILA MAIAUTA) 

27/09 AÇÃO SETEMBRO AMARELO ESCOLA TOMÉ LOPES DE CASTRO 

28/09 AÇÃO DO 6º CENTRO REGIONAL COM OS TÉCNICOS DA EQUIPE CAPS:¨CUIDANDO 

DOS CUIDADORES‖. 
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AÇÕES – OUTUBRO 

 

DIA/MÊS AÇÕES OUTUBRO 

26/10 AÇÃO OUTUBRO ROSA, MÊS DE PREVENÇÃO AO CÃNCER DE MAMA COM AS 

PACIENTES E ACOMPANHANTES DE NOSSA UNIDADE 

27/10 AÇÃO REUNIÃO INTERNA DA EQUIPE CAP´S. 

 
 

AÇÕES – NOVEMBRO 

 

DIA/MÊS AÇÕES NOVEMBRO 

25/11 AÇÃO REUNIÃO INTERNA DA EQUIPE CAPS 

29/11 AÇÃO NOVEMBRO AZUL,MÊS DE PREVENÇÃO AO CÂNCER DE PRÓSTATA COM 

OS PACIENTES E SEUS ACOMPANHANTES EM NOSSA UNIDADE. 

 
 

AÇÕES – DEZEMBRO 

 

DIA/MÊS AÇÕES DEZEMBRO 

05/12 AÇÃO REUINIÃO NO MINISTÉRIO PÚBLICO COM A REDE(CAPS, CONSELHO 

TUTELAR, CREAS E CASA DE ACOLHIMENTO). 

09/12 AÇÃO CONFRATERNIZAÇÃO DE FINAL DE ANO DA EQUIPE CAPS. 

13/12 AÇÃO REUNIÃO INTRNA DA EQUIPE CAPS 

15/12 AÇÃO REUNIÃO COM O 6º CENTRO REGIONAL, ATENÇÃO BÁSICA E 

CAPS:MATRICIAMENTO) 

30/12 AÇÃO FINALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES DE 2022 DA EQUIPE CAPS. 

 

Fonte:CAPS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fotos:AÇÃO JANEIRO BRANCO NA UNIDADE DO CAPS 
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Fotos:AÇÃO JANEIRO BRANCO NA UNIDADE DO ESF TUCUMÃ 

 

  

PALETRA EQUIPE CAPS NA ESCOLA ANTONIO LOPES    FOTOS:EQUIPE CAPS NA ESCOLA ANA DALILA 

    

 
Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

 

Portanto este foi o plano de atendimentos do CAPS,no ano de 2022,visando resgatar hábitos de 

socialização,autocuidado,conhecimento sobre a doença e desenvolvimento de habilidades cognitivas.Após 

esse período de atendimento,todos os pacientes foram reavaliados com seus respectivos técnicos com o 

objetivo de definir a sequência de atendimento. 

Continuar com os Atendimentos Individuais, acompanhamentos familiares que já estão sendo feitos 

normalmente, onde a participação de familiares é obrigatória, para integrar a familia ao tratamento, informar 

e esclarecer sobre o transtorno mental, buscar a faciliatação da convivência com o paciente e suas 

limitações,estimulando a troca de experiências entre famílias que compartilham um problema comum,assi m 

como estimular a autonomia na busca de recuroso e soluções junto à comunidade. 
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POPULAÇÃO 

ATENDIDA PELAS 
UNIDADES DE SAÚDE 

 

16.-PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS NO 

CENTRO DE ESPECIALIDADES FLÔR DO MIRITI 
 

 

Considerando a Política Nacional de Gestão Estratégica e Participativa no SUS, de 2007, do Ministério 

da Saúde, em seu Art. 2º Toda pessoa tem direito ao acesso a bens e serviços ordenados e organizados 

para garantia da promoção, prevenção, proteção, tratamento e recuperação da saúde. § 1º O acesso será 

preferencialmente nos serviços de Atenção Básica integrados por centros de saúde, postos de saúde, 

unidades de saúde da família e unidades básicas de saúde ou similares mais próximos de sua casa. 

 

16.1. FLUXO DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS NO CENTRO DE ESPECIALIDADES 

FLÔR DO MIRITI 

 

 
 

 

 

CENTRAL DE 
REGULAÇÃO 
MUNICIPAL 

IGARAPÉ-MIRI 
 
 
 

 

UBS 

MARIO LEÃO 
 
 
 
 
 
 

 
UBS 

VILA MAIAUATÁ 

 

EQUIPES SAÚDE 
DA FAMILIA 
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16.2. PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DE CONSULTAS ESPECIALIZADAS NO 

CENTRO DE ESPECIALIDADES FLÔR DO MIRITI 

 

MÊS CARDIOL ortopedista neurologia ginecologia pediatra oftalmolo 

OGIAa gia 

JANEIRO 

FEVEREIRO 

MARÇO 

ABRIL 

MAIO 

JUNHO 

JULHO 

AGOSTO 

SETEMBRO 

OUTUBRO 

NOVEMBRO 

DEZEMBRO 

TOTAL/ANO 

Fonte:CENTRO DE ESPECIALIDADE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Fotos: PALESTRA CÂNCER DE MAMA NO Centro de especialidade Flôr do MIRITI 

 

Análise e considerações 

 

As consultas e exames especializados que são realizados pelo Centro de Especialidade Flor do Miriti, são 

regulados pela Centra de Regulação Municipal via Unidades de Saúde, onde cada unidade possui uma demanda 

específica.Até o fechamento do relatório não tivemos todas as informações para o preenchimento das pendências. 
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17 . CENTRO DE ESPECIALIDADES FLÔR DO MIRITI 

PROJETO TELEMEDICINA PARÁ 
 

A telemedicina – uma área da telessaúde – é uma especialidade médica que disponibiliza serviços 

a distância para o cuidado com a saúde, o que ocorre por meio de modernas tecnologias digitais que 

promovem a assistência médica online a pacientes, clínicas, hospitais e profissionais da saúde. 

O maior desafio é a gestão da mudança, ou seja, ajudar os pacientes e profissionais de saúde a 

aprender a fazer coisas de maneiras novas e inovadoras. O segundo maior desafio é o licenciamento e 

credenciamento dos profissionais da área médica quando eles começam a atravessar as fronteiras. 

É verdade que ambas se referem a aplicações tecnológicas no campo da saúde, porém, em 

diferentes níveis Ou seja, a telemedicina é o braço da telessaúde que se dedica ao suporte diagnóstico 

remoto, por meio de soluções como laudos médicos a distância e segunda opinião qualificada. 

O colaborador entra em contato e a equipe de saúde faz o primeiro atendimento, dando orientação 

sobre os sintomas e informações sobre a doença. O serviço não gera custo para o beneficiário, sendo o 

uso ilimitado. 

O Governo do Pará, por meio da Secretaria de Estado de Saúde Pública (SESPA), retomou o projeto 

Telemedicina Pará, que disponibiliza pontos de acessos a consultas especializadas, com entrega dos 

equipamentos necessários para os primeiros testes (notbook e microfone) , treinamentos e início dos 

atendimentos ocorreu no mês de julho deste ano. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Com a assinatura do Termo de COOPERAÇÃO TÉCNICA PARA ASSISTÊNCIA MÉDICA 

ESPECIALIZADA POR ORIENTAÇÃO REMOTA (TELEMEDICINA) ENTRE SECRETARIA DE 

SAÚDE E O HOSPITAL ALBERT EINSTEIN, contamos hoje com 07 (sete) especialidades médicas: 

Cardiologia; endocrinologia; Pneumologia; Reumatologia; Neurologia; Neuro-pediatria e 

Psiquiatria. 
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Como ocorre seu funcionamento, o paciente passa por uma consulta na UBS, onde é 

identificada a necessidade de um especialista e, então, o agendamento poderá ser solicitado através do 

sistema do Hospital Albert Einstein. Na data e horário agendado, o paciente vai até o Centro de 

Especialidades Médica Flor do Miriti para consulta com médico generalista presencial e o especialista da 

telemedicina. Para tanto, utiliza-se uma plataforma tecnológica que permite agendamento, acesso à 

videoconferência entre os médicos e registro de informações em prontuário eletrônico. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

Foto::TELE MEDICINA PARÁ 
 
 
 

CONSULTAS 
ESPECIALIDADES 

JAN FEV MAR ABR JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ TOTAL 

CARDIOLOGIA CLÍNICO 
ADULTO 

            

ENDOCRINOLOGIA 
CLÍNICO ADULTO 

            

NEUROLOGIA 
PEDIÁTRICA 

            

PNEUMOLOGIA CLÍNICO 
ADULTO 

            

REUMATOLOGIA 
CLÍNICO ADULTO 

            

NEUROLOGIA CLÍNICO 
ADULTO 

            

TOTAL             

 

Fonte:CENTRO DE ESPECIALIDADE 
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Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

    

   

 A Telemedicina tornou possível a transmissão e o compartilhamento de informações médicas a quaisquer 

distâncias, com segurança e melhorias também na qualidade do atendimento. Hoje, está presente dentro e fora das 

unidades de saúde, e até no auxílio a bases humanitárias em regiões inóspitas ou de guerra. 

A dificuldade de profissionais qualificados e a resistência da comunidade médica e da população são os 

principais desafios da sua implementação. Ainda em discussão, no futuro, a resolução tende a seguir o caminho 

das práticas adotadas no exterior. Até o fechamento do relatório não tivemos todas as informações para o preenchimento 

das pendências. 

 

18.-PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DE EXAMES ESPECIALIZADOS NO CENTRO DE 

ESPECIALIDADES FLÔR DO MIRITI 
 

EXAMES ESPECIALIZADOS 

 MÊS TESTE 

ERGOMÉTRI 

CO 

ELETROCAR 

DIOGRAMA 

ULTRASS 

ONOGRA 

FIA 

ELETROEN 

CEFALOGR 

AMA 

TESTE PRÉ- 

CONSULTA 

OFTALMOLÓ 

GICA 

ECOC 

ARDI 

OGRA 

MA 

ENDO 

SCOPI 

A 

 

 JANEIRO        

 FEVEREIRO        

 MARÇO        

 ABRIL        

 MAIO        

 JUNHO        

 JULHO        

 AGOSTO        

 SETEMBRO        

 OUTUBRO        

 NOVEMBRO        

 DEZEMBRO        

 TOTAL/ANO        

 Fonte:CENTRO DE ESPECIALIDADE 
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Foto: Equipe do Flôr do Miriti Foto:Ação Flôr do Miriti “Pertinho de Você” 

    

 
Análise e considerações 

 
As consultas e exames especializados que são realizados pelo Centro de Especialidade Flor do Miriti, são 

regulados pela Centra de Regulação Municipal via Unidades de Saúde, onde cada unidade possui uma demanda 

específica. Até o fechamento do relatório não tivemos todas as informações para o preenchimento das pendências 

 

 
19.-PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS NO LABORATÓRIO MUNICIPAL 

 

 

O Laboratório Municipal de Análise Clinica realiza o serviço de diagnostico laboratorial 

tendo em vista assegurar o acesso dos usuários do SUS ao diversos procedimentos em patologia 

clínica, necessários para auxiliar o diagnóstico, o acompanhamento da terapia a evolução e a 

prevenção de doenças. 

Realizando de segunda-feira a sexta-feira exames de rotina,através  de agendamento. Assim 

como atendemos a demanda dos internados no hospital e maternidade Sant’Ana, de segunda- 

feira a domingo. 

 
 Sempre com atenção para oferecer serviço humanitário, com qualidade e confiabilidade. 
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 NOME FUNÇÃO  

 Elias Fonseca Ferreira Técnicos em Patologia 

 Marcilene luisa serrão Pinheiro Técnicos em Patologia 

 Maria Madalena castro da Silva Técnicos em Patologia 

 Deliana da Costa Soares Técnicos em Patologia 

 Fatima veridiana Gonçalves Melo Técnicos em Patologia 

 Ana Maria Lobato Cardoso Auxiliar de Laboratório 

 Miguel Bosco Mata Quaresma Recepcionista 

 Valdilene Nascimento Correa Recepcionista 

 Elielzo Neves Gomes Agente Administrativo 

 Edna Maria Cardoso Leão Agente Administrativo 

 Maria do Carmo Espirito Santo Miranda Serviços Gerais 

 Elaine de Araújo Lima Biomédica 

Nosso laboratório conta com uma equipe de: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
19.1-EXAMES REALIZADOS LABORATORIO MUNICIPAL / 2022 

    

EXAMES JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ  

GLICOSE 1.005 994 1.005 900 1.150 1.201 1.335 1.472 850 920 790 802 

COLESTEROL 997 953 996 950 1.020 1.150 1.304 1.385 904 916 820 933 

TRIGLICERIDEO 830 950 847 800 1.030 1.100 1.295 1.356 1.006 1.117 906 944 

URINA 0 989 926 853 920 993 1.150 1.225 1.020 1.228 1.009 1.102 

FEZES 0 984 890 822 1.120 1.247 1.502 1.350 1.302 1.409 1.203 1.175 

CREATININA 420 380 402 390 475 520 600 602 599 627 503 617 

UREIA 920 394 826 700 485 540 592 563 793 891 734 788 

BETA BHCG 452 200 577 440 283 302 403 325 291 302 209 135 

TGO 758 626 826 740 670 708 754 824 856 988 840 901 

TGP 758 626 654 740 670 708 754 824 856 935 820 903 

PSA 90 45 50 80 66 104 150 203 275 379 - - 

VDRL 560 807 937 530 720 820 850 811 723 876 1.003 920 

ASO 890 704 450 850 750 831 846 867 909 1.102 809 934 

ACIDO URICO 370 800 940 320 801 820 870 910 840 974 1.050 976 

TIPAGEM 
SANGUINEA 

895 1.050 924 850 1.321 1.394 1.408 1.021 978 1.241 1.001 993 

PCR 800 989 920 810 802 709 824 856 1.004 1.025 910 1.015 

FATOR 
REUMATÓIDE 

930 977 1.006 900 807 786 809 828 1.010 1.020 924 1.130 

VHS 300 607 350 290 792 645 1.002 1.324 1.203 1.304 1.200 1.246 

COAGULOGRAM 
A 

201 350 400 203 403 407 504 601 707 806 506 669 

HEMOGRAMA 1.198 923 903 1.001 1.607 1.704 1.507 1.603 1.408 1.828 1.506 1.473 

Fonte:LABORATÓRIO MUNICIPAL 

     

 



PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

  Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS    

 

Atualmente o laboratório de análises clinica realiza em média o processamento de 14.000(quatorze mil) 

exames por mês nas áreas de hematologia, bioquímica, imunologia e parasitologia. Na área de imunologia 

incluem-se auxilio no diagnóstico e monitoramento de hepatites, sífilis e ao pré-natal. 

Além de realização de exames para o diagnóstico de doenças, o laboratório é um grande processador de 

dados imprescindíveis para o gerenciamento de ações, muitas vezes estratégicas em saúde pública. 

Informando que no 1º Quadrimestre realizamos 54.400 exames, e no 2º Quadrimestre 69.990 exames e 

no 3º Quadrimestre 71.821 exames. 

Fonte: LABORATÓRIO MUNICIPAL DE ANÁLISES CLÍNICAS 

 

20.-PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DO PROGRAMA TRATAMENTO FORA DO DOMICILIO – 
TFD 

 

O tratamento Fora de Domicilio (TFD) é um programa criado pelo governo federal que, conforme 

o próprio nome sugere,è destinado à pacientes portadores de doenças não tratavéis na cidade onde 

residem, devendo ser encaminhados para o município pólo ou unidades pactuadas, conforme PPI 

Estadual. Torna-se importante informar, sobre o Programa, que o Governo Federal repassa recurso 

específico que só deve ser aplicado com despesas do TFD mediante autorização e disponibilidade 

orçamentária do município ou Estado, conforme artigo 4º da Portaria nº055 do Ministério da Saúde, em 

vigor desde fevereiro de 1999,que dispões sobre a rotina do TFD no SUS. 

Em Igarapé-Miri, o Programa tem procurado cumprir as determinações do Governo Federal, emboora 

detenha um teto pequeno para atender a grande demanda. São realizados os cadastramentos dos 

pacientes encaminhados ao TFD, onde os quais são atendidos com passagens e diárias, na medida 

possível, colocando Igarapé-Miri ao patamar dos municípios paraenses com melhor aplicação dos 

recursos destinados ao TFD. 

A equipe do TFD Municipal tem  se empenhado para atender satisfatoriamente a todos que procuram 

este setor, inclusive priorizando o atendimento daqueles pacientes que requerem certa urgência, mesmo 

esclarecendo que o rpograma se destina a resolver situações previamente agendadas. 

TFD – DEFINIÇÃO DO PROGRAMA 

O TFD – Tratamento Fora de Domicílio é um serviço complementar de assistência médica que visa 

garantir o deslocamento de usuários do Sistema Único de Saúde – SUS, com ou sem acompanhante, a 

fim de submeter-se a tratamentos em hospitais ou clínicas referenciadas da rede SUS, em especialidades 

de média e alta complexidade, quando esgotados todos os recursos e meios de tratamentos no município 

de origem. 

Existindo especialista na região do município, nenhum caso do TFD será referenciado sem indicação 

dos especialistas próprios, credenciados, contratados ou conveniados ao SUS. 
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EQUIPE DO PROGRAMA 
 

NOME FUNÇÃO 

EDIENE ALMEIDA PIMENTEL COORDENADORA 

DR. VICENTE CUNHA MÉDICO 

MARIA GABRIELA SACRAMENTO BASTOS ASSISTENTE SOCIAL 

IVNY PANTOJA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 

JOÃO BATISTA DOS SANTOS MOTORISTA 

 

 
 

20.1-QUANTIDADE DE PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS PELO TFD 
 

PROC. 

ATIVO 

ATENDIMEN 

TOS 

ABERT. DE 

CADASTRO 

TOTAS DE PROC. 

ABERTOS 

Nº DE PASSAGENS 

MÊS 

JAN 250 11 11 1.000 

FEV 239 17 17 1.000 

MAR 282 17 17 1.000 

ABR 227 07 07 1.000 

MAI 350 08 - 1.000 

JUN 260 13 - 1.000 

JUL 365 07 - 1.000 

AGO 320 08 35 1.000 

SET 350 08 - 1.000 

OUT 299 13 - 1.000 

NOV 388 07 - 1.000 

DEZ 355 08 35 1.000 

Fonte:TFD 
 

20.2-PACIENTES ATENDIDOS PELO TFD FORA DO ESTADO 
 

PACIENTES LOCAL 

01 INSTITUTO DE CARDIOLOGIA DO DF 

01 REDE SARAH - DF 

01 REDE SARAH DE HOSPITAL DE REABILITAÇÃO/SÃO LUIS - MARANHÃO 

  

Fonte:TFD 
 

20.3.RECURSO INCORPORADO AO TETO FINANCEIRO DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 
 

VALOR MENSAL MÊS/R$ ANO/R$ 

INCORPORADA AO RECURSO DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE 

8.259,85 99.118,20 

CONTRA PARTIDA DO MUNICIPIO 15% 1.238,97 14.867,64 

TOTAL 9.498,82 113.985,84 
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20.4.DESPESAS DO PROGRAMA MENSAL/ANUAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RECURSOS E DESPESAS TFD ESTIMADO MÊS/R$ ANO/R$ 
RECURSOS RECEBIDOS 9.498,82 113.985,84 

DESPESAS EXECUTADAS 168.622,85 2.023.474,20 

DIFERENÇA EXTRA ORÇAMENTARIA -159.124,03 -1.909.488,36 

  

 Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

 
O programa de TFD é um sistema complementar da assistência médica que visa garantir transporte para 

usuários oriundos exclusivos do SUS que tem todas possibilidades e alternativas de tratamento encerradas em seu 

municipio de residência para tratar patologias nos muncipios vizinhos pactuados. O Tratamento Fora do 

Domicilio foi estabelecido pela portaria SAS/MINISTÉRIO DA SAÚDE Nº55 – DE 24/02/1999.Está em vigor 

desde 01/03/1999. 

O programa do TFD da Secretaria Municipal de Saúde tem sido um serviço que tem propocionado um grande 

auxilio aos pacientes cadastrados no serviço. 

21 - Procedimentos/atendimentos do Hospital e Maternidade Santana 

Caráter de atendimento: URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 

 
O objetivo é estimular e apoiar, em cada estado, a organização e conformação de Sistemas 

de Referência Hospitalar no atendimento às urgências e às emergências. 

Sendo considerada uma emergência condições que impliquem sofrimento intenso ou risco 

iminente de morte exigindo, portanto, tratamento médico imediato. Já a urgência, é uma ocorrência 

imprevista com ou sem risco potencial à vida, onde o indivíduo necessita de assistência médica 

imediata. 

Abrange a realização do transporte necessário e adequado ao atendimento; consultas; 

procedimentos diagnósticos; assistência farmacêutica; assistência hemoterápica; procedimentos 

terapêuticos clínicos e cirúrgicos; acompanhamento do tratamento necessário e orientação para alta 

e/ou encaminhamento a serviços hospitalares ... 

 

DESPESAS ESTIMADA VALOR MENSAL-R$ VALOR ANUAL-R$ 

VAN 15 LUGARES HEMODIÁLISE 15.979,90 191.758,80 

VAN 20 LUGARES HEMODIÁLISE 20.974,00 251.688,00 

COMBUSTIVEL/PACIENTE 5.775,40 69.304,80 

CARRO PARA JUDICIALIZADOS 30.728,80 368.745,60 

PASSAGEM IG.MIRI/BELÉM 19.125,00 229.500,00 

PASSAGEM BELÉM/IG.MIRI 19.125,00 229.500,00 

AJUDA DE CUSTO  VALORES DE ACORDO COM 
EVOLUÇÃO DO PACIENTE 

COMBUSTÍVEL VAN/DIESEL 10.914,75 130.977,00 

USUÁRIO FORA DO ESTADO 2X ANO ACOMPANHANTE 20.000,00 20.000,00 
USUÁRIO FORA DO ESTADO 2X ANO ACOMPANHANTE 4.000,00 4.000,00 

USUÁRIO FORA DO ESTADO 2X ANO 6.000,00 6.000,00 

LEITES/FRALDAS E MEDICAMENTOS JUDICIALIZADOS 12.000,00 144.000,00 

USUÁRIO FORA DO ESTADO 1X ANO 4.000,00 4.000,00 

TOTAL 168.622,85 2.023.474,20 
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Fotos:Curso de atendimento Pré-Hospitalar(Primeiros Socorros) Vila Maiauata 

 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

Fotos:Curso de atendimento Pré-Hospitalar(Primeiros Socorros) Vila Santa Maria do Icatu 

 

21.1. TIPOS DE PROCEDIMENTOS OBSTÉTRICOS TIPO/Nº 

 
MÊS PARTOS CESARIO NATIMORTO/OBITO 

JANEIRO 12 12 - 

FEVEREIRO 13 20 01 

MARÇO 15 13 - 
ABRIL 18 19 - 

MAIO 10 18 - 

JUNHO 22 25 - 

JULHO 17 16 - 

AGOSTO 17 21 - 

SETEMBRO 14 14 - 

OUTUBRO 20 19 - 

NOVEMBRO 21 22 01 

DEZEMBRO 18 11 - 

TOTAL/ANO 197 210 02 

Fonte:hospital e maternidade santana 
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21.2. TIPOS DE PROCEDIMENTOS NA URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - I 
 

 
MÊS ATEND. URGEN. 

E EMERG. 

INTERNADOS OBSERVA 

ÇÃO 

CURATIVO GLICEMIA 

JANEIRO 2902 282 463 188 82 

FEVEREIRO 1584 240 225 161 244 

MARÇO 2117 296 409 178 235 

ABRIL 2197 325 462 145 235 

MAIO 2392 327 672 170 340 

JUNHO 2273 305 467 158 227 

JULHO 2615 319 575 201 199 

AGOSTO 2256 288 540 172 169 

SETEMBRO 2346 397 562 180 182 

OUTUBRO 2510 300 716 181 164 

NOVEMBRO 2410 320 683 139 150 

DEZEMBRO 2177 324 586 171 187 

TOTAL/ANO 27.785 3.696 6.360 2.044 2.414 

Fonte:hospital e maternidade santana 
 

21.3. TIPOS DE PROCEDIMENTOS NA URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - II 
 

MÊS AFIRIÇÃO PA TRANFERÊNCIA RESGATE RADIOGRAFIA ACIDENTES 

DE TRANSITO 

JANEIRO 1551 82 50 462 29 

FEVEREIRO 948 92 51 390 19 

MARÇO 872 74 48 271 10 

ABRIL 966 82 82 603 21 

MAIO 1340 75 57 435 20 

JUNHO 988 89 58 439 23 

JULHO 997 82 47 479 36 

AGOSTO 799 77 59 424 15 

SETEMBRO 521 76 47 441 22 
OUTUBRO 768 83 58 476 17 

NOVEMBRO 753 95 61 333 24 

DEZEMBRO 558 91 53 264 28 

TOTAL/ANO 11061 998 671 5017 264 

Fonte:hospital e maternidade santana 
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Fotos:equipe do Hospital Municipal Santana 

 
O trabalho da/o Assistente Social é pautado pela defesa e garantia dos direitos sociais para 

todos/as. A/O profissional viabiliza a melhoria das condições de vida de usuários/as no enfrentamento de 

desigualdades e acesso às políticas sociais, econômicas, ambientais e culturais. 

As principais atividades são o acolhimento aos pacientes e aos familiares, para orientá-los com 

relação às normas e regras do hospital; elaboração de instrumentos para o atendimento; recolhimento dos 

pertences, protocolando e entregando para a família para evitar a contaminação. 

Os pacientes dos hospitais também podem ser encaminhados para o serviço social via solicitação 

médica e da enfermagem. “Toda a nossa atuação é pautada na informação ao cidadão para que ele tenha 

acesso aos seus direitos” 

 

21.4.TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS SERVIÇO SOCIAL 2022 

  

 MÊS TOTAL DE ATENDIMENTOS REALIZADOS 
 JANEIRO 232 
 FEVEREIRO 173 
 MARÇO 212 
 ABRIL 218 
 MAIO 215 
 JUNHO 83 
 JULHO 180 
 AGOSTO 194 
 SETEMBRO 125 
 OUTUBRO 122 
 NOVEMBRO 149 
 DEZEMBRO 147 
 TOTAL/ANO 2.050 
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21.5.ATENDIMENTOS REALIZADOS PELO SERVIÇO SOCIAL/HMS 

ENCAMINHAMENTOS/ORIENTAÇÕES 

  

 MÊS VISITAS AO 
LEITO 

E/O VIOL. 
DIREITOS 

E/O GRAVIDEZ NA 
ADOLESCENCIA 

E/O CIRURGIAS ELETIVAS 

 JANEIRO 180 11 07 06 
 FEVEREIRO 120 10 04 07 
 MARÇO 152 08 05 13 
 ABRIL 135 10 08 09 
 MAIO 167 10 08 05 
 JUNHO 44 02 05 08 
 JULHO 134 04 11 05 
 AGOSTO 136 04 10 08 
 SETEMBRO 78 14 08 07 
 OUTUBRO 94 01 06 06 
 NOVEMBRO 105 10 11 08 
 DEZEMBRO 88 12 17 03 
 TOTAL/ANO 1433 96 100 85 

 
MÊS E/O TRANSPORTE E/O ÓBITO E/O LAQ. DEMANDA ESPONTANEA 

TUBARIA 
JANEIRO 02 06 05 21 

FEVEREIRO 01 02 09 27 

MARÇO 03 03 02 39 

ABRIL 03 02 05 55 

MAIO 02 03 12 08 

JUNHO 02 03 08 10 

JULHO 02 02 07 15 

AGOSTO 01 02 13 20 

SETEMBRO 02 04 07 05 

OUTUBRO - 02 10 03 

NOVEMBRO 04 03 06 02 

DEZEMBRO 04 02 15 06 

TOTAL/ANO 26 34 99 211 

 

21.6.ENCAMINHAMENTOS E ORIENTAÇÕES / REDE DE SERVIÇOS MUNICIPAIS 

 MÊS CREAS CONS. TUTELAR FLOR DO MIRITI SEMAS CAPS 
 JANEIRO 03 02 03 - 01 
 FEVEREIRO 02 10 02 01 - 
 MARÇO 02 08 01 01 - 
 ABRIL 03 11 10 - 02 
 MAIO 04 03 06 - - 
 JUNHO 01 05 03 - - 
 JULHO 03 04 01 01 01 
 AGOSTO 03 12 02 02 - 
 SETEMBRO 01 12 07 02 01 
 OUTUBRO 02 07 03 01 01 
 NOVEMBRO 03 07 01 01 01 
 DEZEMBRO 03 08 02 02 02 
 TOTAL/ANO 30 89 41 11 09 
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21.7.ENCAMINHAMENTOS E ORIENTAÇÕES / REDE DE SERVIÇOS EXTERNOS   

 MÊS H. SANTA ROSA HEMOPA PSM 14 HC CARTORIO 
 JANEIRO 02 - - 01 - 
 FEVEREIRO 01 - 01 03 - 
 MARÇO 03 02 - - - 
 ABRIL 02 01 - - - 
 MAIO 01 - 01 01 01 
 JUNHO - - - - - 
 JULHO 01 01 02 01 - 
 AGOSTO 01 - 02 - - 
 SETEMBRO 02 01 03 - 01 
 OUTUBRO 01 - 03 01 - 
 NOVEMBRO 01 - 01 - 01 
 DEZEMBRO 03 01 02 02 - 
 TOTAL/ANO 18 06 15 09 03 

 

21.8.ATIVIDADE EXTRA – ATRIBUIÇÃO DO SERVIÇO SOCIAL 

REGULAÇÃO DE LEITOS / REDE DE SERVIÇOS EXTERNOS 

 
MÊS CADASTROS REALIZADOS – INTERNADOS U/E 

JANEIRO 36 

FEVEREIRO 27 

MARÇO 38 

ABRIL 24 

MAIO 43 

JUNHO 32 

JULHO 27 

AGOSTO 11 

SETEMBRO 45 

OUTUBRO 38 

NOVEMBRO 32 

DEZEMBRO 40 

TOTAL/ANO 393 
 

  
Fotos:Aquisição de 02(duas)novas Ambulância da Fiorino 
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 Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

O hospital pode ser definido como ―a parte integrante de uma organização médica e social, cuja função 

básica consiste em proporcionar à população assistência médica integral, curativa e preventiva, sob quaisquer regimes 

de atendimento. 

O HOSPITAL E MATERNIDADE SANTANA-inaugurado em 2019, inscrito no cnes sob o nº 2317397, 

conta com uma equipe técnica eficiente para atender nossos pacientes, pois atende anualmente cerca 4.000(quatro mil) 

pacientes. 

Objetivo dos serviços de urgência e emergências é salvar vida, diminuir riscos de seqüelas e transportar o 

paciente com segurança para tratamento definitivo em ambiente hospitalar quando necessário. hoje temos como 

referenciados os municípios de barcarena, belém e cidade circunvizinha para atendimento de nossos pacientes 

 

22- VIGILÂNCIA EM SAÚDE POR PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS 
 

Do ponto de vista da legislação constitucional, as bases para a construção das vigilâncias no campo 

da saúde encontram-se no art. 200 da Constituição Federal de 1988 e na Lei n. 8.080, de 19 de setembro de 

1990. 

As definições legais das vigilâncias do campo da saúde são encontradas em dispositivos normativos 

de naturezas diversas. Um aspecto comum a todas as definições das ―vigilâncias‖ é que elas compreendem 

um conjunto de ações ou de atividades 

Frequentemente a discussão sobre gestão da saúde é centrada no componente da assistência e nos 

serviços assistenciais. Entretanto, ao gestor de um sistema local ou regional de saúde cabe responder também 

pela execução de ações de caráter coletivo e pela implementação de ações preventivas, de proteção e de 

promoção da saúde e, dentre essas, aquelas denominadas como ―vigilâncias‖. 

Abordaremos as vigilâncias epidemiológica, sanitária e saúde do trabalhador e ambiental do ponto de 

vista do que elas têm em comum e do que as diferenciam, além do Programa de Imunização e o CTA/SAE. 

 

22.1- PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGICA 
 

A Lei Orgânica da Saúde conceitua Vigilância Epidemiológica (VE) como  um ―conjunto de ações 

que proporciona o conhecimento, a detecção ou prevenção de qualquer mudança nos fatores determinantes 

e condicionantes da saúde individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de 

prevenção e controle das doenças ou agravos‖. 

O desencadeamento do processo de vigilância tem início com a informação do problema de saúde 

que se destina à tomada de decisões e, por essa razão define-se a Vigilância Epidemiológica por meio da 

tríade. 

DECISÃO - AÇÃO - INFORMAÇÃO 

A VE no município de Igarapé-Miri/PA constitui-se em importante instrumento de prevenção e 

controle de doenças e fornece importantes subsídios para o planejamento, organização e operacionalização 

dos serviços de saúde, como também para a normatização de atividades técnicas correlatas. 
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NOTIFICAÇÃO 

A comunicação da ocorrência de determinada doença ou agravo à saúde, feita à autoridade sanitária 

por profissionais de saúde ou qualquer cidadão, para fim de adoção de medidas de intervenção pertinentes é 

denominada de notificação. 

Deve-se notificar a simples suspeita da doença, sem aguardar a confirmação do caso, que pode 

significar perda de oportunidade de adoção das medidas de prevenção e controle indicadas. A notificação tem 

que ser sigilosa, só podendo ser divulgada fora do âmbito médico sanitário em caso de risco para a 

comunidade, sempre se respeitando o direito de anonimato dos cidadãos. 

 
Atualmente a VE utiliza os seguintes Sistemas de Informação: 

 SINAN – Sistema de Informação de Agravos de Notificação e investigação de casos de doenças e 

agravos que constam da lista nacional de doenças de notificação compulsória (Portaria de nº 1.061, de 

18 de maio de 2020); 

 SINAN-NET: coletar, transmitir e disseminar dados gerados rotineiramente pelo Sistema de 

Vigilância Epidemiológica das três esferas de Governo; 

 SINAN (online): Contempla a notificação e investigação dos agravos dengue e chikungunya 

Dengue/Chikungunya; 

 GAL PA: Gerenciador de Ambiente Laboratorial: Cadastro de amostras, acompanhamento e emissão 

de resultados de exames realizados pelo Laboratório Central do Pará. 

 SIM: Sistema de Informação de Mortalidade; 

 Informar regularmente os dados sobre mortalidade no país de forma abrangente, subsidiando as 

diversas esferas de gestão na saúde pública; 

 SINASC: Sistema de Informação sobre Nascidos Vivos ; 

 Coletar dados sobre os nascimentos informados em todo território nacional e fornecer dados sobre 

natalidade para todos os níveis do Sistema de Saúde; 

 SIVEP-DDA: Sistema Informatizado de Vigilância Epidemiológica de Doenças Diarreicas Agudas ; 

 SIVEP-GRIPE: Sistema de Informação da Vigilância Epidemiológica da Gripe ,Registro de todos os 

casos de Síndrome Respiratória Aguda Grave (SRAG) internada e óbitos suspeitos de COVID-19 

(independente de internação); 

 MONITORAMENTO COVID-19 - PA: notificação dos óbitos e casos positivos de COVID-19 

(hospitalizados e não hospitalizados); 

 E-SUS NOTIFICA: registro de casos suspeitos e confirmados de SG leve por COVID-19 que não 

foram hospitalizados; 
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 E-SUS Atenção Básica (produção covid-19): Informar o Ministério da Saúde a respeitos dos 

atendimentos da COVID-19 realizados nas Unidades de Saúde Municipal; 

Outras atividades desenvolvidas pela VE são: 

 Fornecer orientação técnica permanente para os que têm a responsabilidade de decidir sobre a 

execução de ações de controle de doenças e agravos; 

 Permitir o conhecimento sobre o comportamento epidemiológico de doenças ou agravos escolhido 

como alvo das ações, para que as intervenções pertinentes possam ser desencadeadas com 

oportunidade e efetividade; 

 Coleta e processamento de dados; 

 Análise e interpretação dos dados processados; 

 Investigação epidemiológica de casos, surtos e óbitos; 

 Busca Ativa de Casos; 

 Recomendação e promoção das medidas de controle apropriadas; 

 Avaliação da eficácia e efetividade das medidas adotadas; 

 Divulgação de informações sobre as investigações, medidas de controle adotadas, impacto obtido, 

formas de prevenção de doenças, dentre outras; 

 Realiza atividades em conjunto com a Atenção Básica, Imunização, Vigilância Sanitária e 

Saneamento Ambiental; 

 Facilitar o apoio ao diagnóstico laboratorial pelo Laboratório de Epidemiologia, Laboratório 

Municipal e Laboratório Central do Pará (LACEN-PA); 

A confiabilidade do sistema de notificação depende, em grande parte, da capacidade de os 

profissionais e serviços locais de saúde – responsáveis pelo atendimento dos casos – diagnosticarem 

corretamente as doenças e agravos. Para isso, deverão estar tecnicamente capacitados e dispor de recursos 

complementares para a confirmação da suspeita clínica. 

 
22.2. Quadro 1: Doenças, agravos e eventos de saúde notificados e confirmados nos Quadrimestres 2022. 

 
 Nos meses de Janeiro a Abril/2022 a Vigilância Epidemiologica de Igarapé-Miri-PA notificou 2.355 

doenças, agravos e eventos de saúde , sendo confirmados 1.340. 

 Nos meses de maio a agosto/2022 a Vigilância Epidemiologica de Igarapé-Miri-PA notificou 836 

doenças, agravos e eventos de saúde , sendo confirmados 265. 

 Nos meses de Setembro a Dezembro/2022 a Vigilância Epidemiologica de Igarapé-Miri-PA notificou 

82 doenças, agravos e eventos de saúde , sendo confirmados 63. 
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Fotos :MONITORAMENTO DE DOENÇAS DE CHAGAS NO DIST 

Conforme Quadro Abaixo: 
AGRAVOS 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
RITO ANAPÚ 

 
1º Q 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2º Q 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3º Q 

   

  N C N C N C  

 ACIDENTE COM MATERIAL BIOLÓGICO 05 00 00 00 00 00  

 ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE 00 00 00 00 00 00  

 AIDS ADULTO 01 01 00 00 00 00  

 ACIDENTES POR ANIMAIS PEÇONHENTOS 15 15 02 02 05 05  

 ATENDIMENTO ANTI-RÁBICO 75 75 35 35 24 24  

 DOENÇA DE CHAGAS AGUDA 26 01 25 03 17 02  

 COVID-19 2.144 1.217 710 198 - -  

 -SINDROME GRIPAL 00 00 00 00 00 00  

 DENGUE 33 18 - - 09 09  

 CHIKUNGUNYA 05 00 - - 00 00  

 MAYARO 00 00 00 00 00 00  

 DTA 00 00 00 00 00 00  

 EPIZOTIA 00 00 00 00 00 00  

 ESQUISTOSSOMOSE 00 00 00 00 00 00  

 DOENÇAS EXANTEMATICAS 02 00 01 00 00 00  

 FEBRE AMARELA 00 00 00 00 00 00  

 FEBRE TIFÓIDE 04 00 00 00 00 00  

 SIFILIS EM GESTANTES 01 01 04 04 02 02  

 SIFILIS CONGENITA 00 00 22 03 05 10  

 GESTANTE HIV+ 00 00 00 00 00 00  

 HANSENÍASE 01 01 05 05 00 00  

 HEPATITES VIRAIS 15 00 13 01 05 00  

 INTOXICAÇÃO EXOGENA 00 00 00 00 00 00  

 LEISHMANIOSE TEGUMENTAR 
AMERICANA 

05 05 00 00 00 00  

 LEISHMANIOSE VISCERAL 02 00 02 01 02 00  

 LEPTOSPIROSE 01 00 02 00 00 00  

 MALÁRIA 00 00 00 00 04 02  

 MENINGITE 00 00 00 00 00 00  

 SURTO 00 00 01 01 00 00  

 TETANO ACIDENTAL 00 00 00 00 00 00  

 TUBERCULOSE 19 19 12 12 09 09  

 VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA 01 01 02 00 00 00  
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Fonte: SINAN (2022); Monitoramento COVID-19 (2022); SIVEP-Malária; SINAN 

Dengue/Chikungunya Online (2022). 

N= Notificados C= Confirmados 
 

 

  

Fotos:Ação no Combate a doença de chagas. 
 

  

Fotos:Ação no Combate a doença de chagas na Côlonia Velasco 

  

 Análise e considerações 

Nos meses de janeiro, fevereiro, março e abril de 2022(1º Q), a Vigilância Epidemiológica de Igarapé-Miri 

notificou 2.350 doenças, agravos e eventos de saúde, sendo confirmados 1.354 doenças conforme o Quadro. 

Nos meses de maio, junho, julho e agosto de 2022, a Vigilância Epidemiológica de Igarapé-Miri notificou 836 

doenças, agravos e eventos de saúde, sendo confirmados 265 doenças conforme o Quadro . 

Nos meses de setembro, outubro, novembro e dezembro de 2022, a Vigilância Epidemiológica de Igarapé-Miri 

notificou 82 doenças, agravos e eventos de saúde, sendo confirmados 63 doenças conforme o Quadro . 
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22.3.ÓBITOS REGISTRADOS NO SISTEMA DE INFORMAÇÃO DE MORTALIDADE (SIM) 
NO ANO DE 2022 

No meses de janeiro a abril foram registrados 96 óbitos,como consta (SIM), no mês de 

janeiro houve o maior número de mortes registradas no sistema representando o óbitos ocorridos 

no 1º quadrimestre . Quanto aos número de óbitos fetais o maior registro está nos meses de 

fevereiro e março onde foram registrados 02 e 02(dois) óbitos fetais respectivamente. 

No meses de maio a agosto foram registrados 92 óbitos, como consta (SIM), no mês de 

junho houve o maior número de mortes registradas no sistema representando o óbitos ocorridos 

no 2º quadrimestre . Quanto aos número de óbitos fetais o maior registro está no mes de maio 

onde foram registrados 02(dois) óbitos fetais respectivamente. 

Nos meses de setembro a dezembro foram registrados 103 óbitos, como consta (SIM), no 

mês de setembro houve o maior número de mortes registradas no sistema representando o óbitos 

ocorridos no 3º quadrimestre . Quanto aos número de óbitos fetais o maior registro está no meses 

de setembro, outubro e novembro onde foram registrados 01(um) óbito fetal respectivamente. 

 
22.3.1. Tabela 1: Óbitos em Igarapé-Miri segundo o tipo de óbito-Fetal e Não fetal. 

 

Tipo de óbito jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez total 

Fetal 01 02 02 01 02 01 00 01 01 01 01 00 13 

Não Fetal 36 26 13 15 21 27 20 20 35 19 18 28 278 

TOTAL 37 28 15 16 23 28 20 21 36 20 19 28 291 

Fonte: Sistema de Informação de Mortalidade - SIM (2022). 

 
22.3.2. Tabela 2: Óbitos infantis de 2022 segundo o tipo de óbito-Neonatal e Pós-neonatal. 

 
Tipo de Óbito Jan Fev Mar Abr Maio Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Neonatal 
precoce (0 a 6 
dias) 

00 01 00 00 00 01 00 01 00 01 00 01 05 

Pós- 
Neonatais (28 
dias a < de 1 
ano) 

01 01 00 00 00 01 00 00 02 00 01 01 07 

Total 01 02 00 00 00 02 00 01 02 01 01 02 12 

Fonte: Sistema de Informação de Mortalidade - SIM (2022). 
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22.3.3. Tabela 3: Frequência por mês de óbitos segundo faixa etária de 10 a 49 anos MIF 
(Mulher em Idade Fértil) e sexo. 

 

Faixa etária jan fev ma 
r 

abr mai jun jul ag 
o 

set out no 
v 

dez Ign tota 
l 

<01ª               

1-04ª               

5-14ª               

15-24ª               

25-34ª               

35-44ª               

45-54ª               

55-64ª               

65-74ª               

75e+               

Ign               

Total               

Fonte: Sistema de Informação de Mortalidade - SIM (2022). 
 

22.3.4. Tabela 3: Frequência por mês de óbitos segundo Ano do Óbito 

 
Faixa etária jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez Ign total 

Total 2022               

Fonte: Sistema de Informação de Mortalidade - SIM (2022). 

 
23. NASCIDOS VIVOS REGISTRADOS NO SISTEMA DE INFORMAÇÃO SOBRE 

NASCIDOS VIVOS (SINASC) NO ANO 2022. 
 

No primeiro quadrimestre/2022 foram registrados 348 nascidos vivos no SISNASC,sendo 
que 228 ocorrerem em ambiente hospitalar, 17 ocorreu em domicilio e 103 em outro 
estabelecimento de saúde. 

No segundo quadrimestre/2022 foram registrados 313 nascidos vivos no SISNASC,sendo 
que 196 ocorrerem em ambiente hospitalar, 07 ocorreu em domicilio e 110 em outros 
estabelecimento de saúde. 

No segundo quadrimestre/2022 foram registrados 313 nascidos vivos no SISNASC,sendo 
que 196 ocorrerem em ambiente hospitalar, 07 ocorreu em domicilio e 110 em outros 
estabelecimento de saúde,como mostra a tabela abaixo: 

 

23.1. Tabela 4: Frequência por tipo de parto segundo o mês de nascimento. 
Tipo de Parto jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez total 

Vaginal 34 34 23 21 21 25 29 22 29 35 32 23 328 

Cesário 53 60 70 53 51 54 46 65 60 58 73 60 703 

Não Inf. 00 00 00 00 00 00 00 00 00 
00 00 00 00 

Ignorado 00 00 00 00 00 00 00 00 00 
00 00 00 00 

Total 87 94 93 74 72 79 75 87 89 
93 105 83 1.031 

Fonte: Sistema de Informação Sobre Nascidos Vivos – SINASC (2022). 
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23.1.1. Frequência por Mês do Nascimento segundo Sexo 

 

Sexo jan fev ma 
r 

abr mai jun jul ag 
o 

set out no 
v 

dez Ign tota 
l 

Masculino               

Feminino               

Total               

 
 

23.1..2.Frequência por Mês do Nascimento segundo Local Ocorrência 

 
Local Ocorrência jan fev ma 

r 
abr mai jun jul ag 

o 
set out no 

v 
dez Ign tota 

l 

Hospital               

Outro Estab. de 
Saúde 

              

Domicilio               

Total               

 
 

24. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA NO 1º 

QUADRIMESTRE DE 2022. 

 Monitoramento de doenças de Chagas no caji,após o surto em 2021; 

 Investigação de casos de meningite bacteriana não especificada na Vila Maiauatá,zona rural do 

Município de Igarapé-Miri; 

 Busca ativa de contatos e investigação de casos de doença de chagas aguda; 

 Investigação de óbito materno ocorrido em 2021; 

 Investigação de óbito fetal; 

 Fluxo de atendimento de chagas no município; 

 Fluxo de vacina antirrábica humana; 

 Organograma administrativo interno; 

 Mapeamento de casos de dengue no município; 

 Reativaçãpo do exame de baciloscopia de escarro e cultura; 
 Educação em Saúde nas Comunidades; 

 

25. OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA NO 2º 

QUADRIMESTRE DE 2022. 

 Monitoramento de doença de chagas na cidade e no icatú; 

 Investigação de casos de meningite bacteriana não especificada Município de Igarapé-Miri; 

 Busca ativa de contatos e investigação de casos de doença de chagas aguda; 

 Investigação de óbito materno ocoriido em 2021; 

 Investigação de óbito fetal; 

 Fluxo de atendimento de leishmaniose no município; 

 Fluxo de vacina antirrábica; 

 Organograma administrativo interno; 

 Mapeamento de casos de dengue no município; 

 Realização do exame de baciloscopia de escarro e cultura; 

 Educação em saúde nas comunidades; 
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26. OUTRAS ATIVIDADES QUE FORAM REALIZADAS PELA VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

NO 3º QUADRIMESTRE DE 2022. 

 Monitoramento de doença de chagas na cidade e no icatú; 

 Investigação de casos de meningite bacteriana não especificada Município de Igarapé-Miri; 

 Busca ativa de contatos e investigação de casos de doença de chagas aguda; 

 Investigação de óbito materno ocoriido em 2021; 

 Investigação de óbito fetal; 

 Fluxo de atendimento de leishmaniose no município; 

 Fluxo de vacina antirrábica; 

 Organograma administrativo interno; 

 Mapeamento de casos de dengue no município; 

 Realização do exame de baciloscopia de escarro e cultura; 
 Educação em saúde nas comunidades; 

 

SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA DA SINDROME GRIPAL NO 1º QUADRIMESTRE DE 2022 
 

OBS:Nos meses de janeiro a abril de 2022 não foram resgistrados Sindrome Gripal. 

 

27. SITUAÇÃO ATUAL DO PROGRAMA DE ZOONOSES: 

 
Insumo Unidade liberado Análise Reprovado Bloqueado Vencido Disponível Total 

120-Soro 
Antibotropico(pent 
avalente) 1 ampola 

Ampola 10 0 0 0 0 10 10 

119-Soro Anti- 
rábico Humano) 1 
Ampola 

Ampola 15 0 0 0 0 15 15 

376- - Vacina 
Contra Raiva 
Canina – 10 doses 

Frasco 4.000 0 0 0 0 4.000 4.000 

 

 
CAMPANHA ANTIRÁBICA 2022 

Meta pactuada Meta alcançada Porcentagem 

Cães  Cães   

Gatos  Gatos   

Fonte:coordenação epidemiologica 
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Análise e considerações 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fotos:Dia “D” da Vacinação Antirrabica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fotos:Vacinação Antirrabica vila santa maria do icatu 
 
 

 
 

A Vigilância Epidemiológica no município de Igarapé-Miri/PA constitui-se em importante instrumento de 

prevenção e controle de doenças e fornece importantes subsídios para o planejamento, organização e 

operacionalização dos serviços de saúde, como também para a normatização de atividades técnicas correlatas.Até o 

momento do fechamento do relatório não tivemos as informações necessárias para o preenchimento das pend 
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28. PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DO VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGICA(SETOR DE ENDEMIAS) 
 

O programa de Ações de Controle das Endemias tem como objetivo realizar e direcionar as ações 
mitigatórias e preventivas relacionadas a doenças endêmicas regionais, principalmente ás doenças 
infectocontagiosas cuja transmissão ocorre através de vetores, prevalentes na área de influência das 
localidades cadastradas e locais com surtos endêmicos. Todas as ações estão em consonância com o 
Ministério da Saúde, 6ª Regional de saúde, Nível Central de saúde e as diretrizes seguem conforme 
estabelecem estes programas. 

 

Periodo de abrangência 
Janeiro a Abril – 2022 

 

Procedimentos e ações 
Baseados nos 5 pilares que norteiam o nosso programa, a saber, conhecimento epidemiológico, 

Prevenção geral, Prevenção geral, Prevenção especifica, diagnóstico, tratamento e barreira aos vetores, 
relacionados a seguir os procedimentos e ações realizados por nossa equipe de campo, equipe UBV e 
equipe entomologia durante os quatro primeiros meses do corrente ano. 

 
CASOS DE DENGUE NO 1º QUADRIMESTRE-2022 

 
Mês da Notificação Nº de casos notificados Nº de casos confirmados 

janeiro 03 03 
fevereiro 06 03 

março 10 08 

abril 11 04 

 
RELATÓRIO DE TOTAIS DA PRODUÇÃO 

 

 
Mês de 

competências 

Trabalhado 

s 

Inspecionados recusados fechados recuperados Tratamento 

focal 

Tratamento 

perifocal 

Janeiro 1.642 0 01 146 0 10 0 

fevereiro 4.770 0 01 479 0 11 0 

Total ciclo 6.412 0 02 625 0 21 0 

        

março 1.817 0 0 177 0 0 0 

Abril 2.688 0 0 260 0 01 0 

total ciclo 4.505 0 0 437 0 01 0 

total geral 10.971 0 04 1.062 0 22 0 

 

OPERAÇÕES UBV (ULTRA BAIXO VOLUME) 1º QUADRIMESTRE 
 

Nº de operações 09 

Isenticida utilizado Cielo(ce-concentrado emulsionável) 20% 

Mês de operação abril 
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 Boa esperança 03 ciclos (09 quarteirões)    

 Perpétuo Socorro 03 ciclos (07 quarteirões) 

 Ticiano Miranda 03 ciclos (06 quarteirões) 

 Nº de bairros alcançados 03 (247-250-251) 

 Nº de quarteirões trabalhados 24 

 Nº de agentes UBV 06 

 

 

SANITIZAÇÃO CONTRA SARS COVID 19 – 1º QUADRIMESTRE 

Periodo de operações Janeiro a abril 

Número de operações 80 dias 

Número de agentes 06 agentes UBV 

 

 

 

OPERAÇÕES UBV (ULTRA BAIXO VOLUME) 2º QUADRIMESTRE 

Nº de operações 00 

Isenticida utilizado - 

Mês de operação 00 

Boa esperança 00 

Perpétuo Socorro 00 

Ticiano Miranda 00 

Nº de bairros alcançados 00 

Nº de quarteirões trabalhados 00 

Nº de agentes UBV 00 

 

 

29. PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DO VIGILÂNCIA EPIDEMIOLOGICA(CENTRO DE ATENDIMENTO COVID- 
19) 

 

Diversos casos de pneumonia foram identificados na cidade de Wuhan, China, em dezembro de 

2019. Estudos identificaram que a doença era causada por um tipo de vírus desconhecido, hoje denominado 

Covid-19. 

O Covid-19 faz parte da família dos coronavírus, micro-organismos em forma de coroa, conhecidos 

por provocaram distúrbios respiratórios e, em alguns casos, gastrointestinais. È uma doença infecciosa pelo 

vírus SARS-CoV-2,transmitido pelas vias aéreas superiores. 

Infectologistas que estudam o Covid-19 alegam que ele pode ser transmitido mesmo pela pessoa 

infectada sem sintomas. Por isso, diversos países estabeleceram quarentena, período de observação, para 

quem esteve em áreas contaminadas. 

Os dados epidemiológicos da China indicam que contaminados pelo Covid-19 apresentam sintomas 

comuns a outras doenças respiratórias, dentre eles: tosse; febre; falta de ar progressiva; chiado. 

 

29.1. SITUAÇÃO EPIDEMIOLÓGICA DA COVID-19 

Durantes os meses de Janeiro a dezembro/2022 , realizou-se em Igarapé-Miri 3.216 atendimentos de 
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casos suspeitos da COVID-19, desses 1.608 foram confirmados e 05 evoluíram para óbito em decorrência dessa 

doença. 

Quadro 1: Percentual de casos confirmados e óbitos ocorridos em decorrência da COVID-19 (2021-2022). 
 

Ano Casos Confirmados Óbitos 

2021 1.736 53 

2022 1.608 05 

Total 3.201 58 

Fonte: Sistema Monitoramento COVID-19/PA (2022) 

Dentre os casos notificados de Janeiro a Abril de 2022, os maiores números de casos suspeitos foram 

notificados no mês de janeiro, o que representou 70% dos caosos notificados, e no mesmo mês houve o maior 

número de casos confirmados de COVID-19 no 1º quadrimestre/2022,este representou 88% dos casos 

confirmados deste quadrimestre. Quanto ao número de óbitos, o mês de janeiro foi o que apresentou a maior 

ocorrência de óbitos por COVID-19 representando 100% no número de mortes nestes quatro meses no 

muncipio. 

Dentre os casos notificados de Maio a Agosto de 2022, os maiores números de casos suspeitos foram 

notificados no mês de julho, o que representou 72% dos caosos notificados, e no mesmo mês houve o maior 

número de casos confirmados de COVID-19 no 2º quadrimestre/2022,este representou 93% dos casos 

confirmados deste quadrimestre. Quanto ao número de óbitos, o mês de julho foi o que apresentou a maior 

ocorrência de óbitos por COVID-19 representando 100% no número de mortes nestes quatro meses no 

municipio. 

Dentre os casos notificados de Setembro a Dezembro de 2022, os maiores números de casos suspeitos 

foram notificados no mês de novembro, o que representou a maioria dos casos notificados, e no mesmo mês 

houve o maior número de casos confirmados de COVID-19 no 3º quadrimestre/2022,este representou 93% dos 

casos confirmados deste quadrimestre.Quanto ao número de óbitos, não houve nesse quadrimestre. 

Gráfico 1: Óbitos e casos confirmados da Covid-19 no município de Igarapé-Miri/Pa de 01 de janeiro a 31 de 

dezembro de 2022 

Meses/2022 Nº de Atendimentos Casos confirmados Óbitos 
janeiro 1.512 1.077 04 

fevereiro 408 134 00 

Março 60 06 00 

abril 164 00 00 

Maio 50 00 00 

Junho 39 04 00 

Julho 511 185 01 

Agosto 110 09 00 

Setembro 21 03 00 

outubro 30 03 00 
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 novembro 217 180 00    

dezembro 94 07 00 

TOTAL 3.216 1.608 05 

Fonte: Sistema Monitoramento COVID-19/PA (2022) 
 

  

FOTOS :testagem de covid-19 no FORUM 
 

  

FOTOS :testagem de covid-19 no Complexo de feira Miguel Tourão Pantoja 

 Análise e considerações 

 
O município conta com 02(duas) unidades de saúde para o atendimento de casos leves e moderados da COVID- 
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19,sendo:Centro de atendimento do COVID-19 – zona urbana; Centro de atendimento do COVID-19 – zona rural(Vila 

Maiauata) e o atendimento de casos graves são realizados no Hospital e Maternidade Santana, que possui 11(onze) 

leitos de enfermaria,03(três) leitos de UTI e 03(três)Leitos de Semi-Uti. 

 
29.2 PROJETO CUIDA CHAGAS – FUNDAÇÃO OSVALDO CRUZ – FIOCRUZ. 

A coordenação do projeto CUIDA CHAGAS em parceria com a Secretaria Municipal de Saúde – 

comunidades unidas para inovação, desenvolvimento e atenção para doenças de chagas, para seguirmos juntos na 

estruturação da pesquisa de Implementação a ser desenvolvida, na sua primeira agenda presencial no Município de 

Igarapé-Miri-PA. 

 

FOTOS :Reunião da SEMSA, FIOCRUZ E CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE(PROJETO CUIDA CHAGAS) 
 

 

  

F OTOS :Reunião da SEMSA, FIOCRUZ E SESPA(PROJETO CUIDA CHAGAS) 
 

30- PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DO PROGRAMA IMUNIZAÇÃO 

A imunização possibilita ao corpo defender-se melhor contra doenças causadas por certas bactérias ou 

vírus. A imunidade (capacidade do corpo de se defender contra doenças causadas por determinadas 
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bactérias ou vírus) pode ocorrer naturalmente (quando as pessoas são expostas a bactérias ou vírus) ou os 

médicos podem fornecê-la através da vacinação. Quando as pessoas são imunizadas contra uma doença, 

elas normalmente não contraem a doença ou contraem apenas uma forma leve dela. Contudo, uma vez que 

nenhuma vacina é 100% eficaz, algumas pessoas que foram imunizadas podem contrair a doença mesmo 

assim. 

 

Em comunidades e países em que as vacinas são amplamente utilizadas, muitas doenças que antes eram 

comuns e/ou fatais (como poliomielite e difteria) hoje são raras ou estão sob controle. Uma das doenças, 

a varíola, foi completamente erradicada por vacinação. Em 6 de outubro de 2021, a Organização Mundial 

da Saúde (OMS) recomendou o uso generalizado da vacina contra a malária RTS,S/AS01 (RTS,S) em 

crianças na África Subsaariana   e em outras   regiões com transmissão   moderada a alta da   malária 

por Plasmodium falciparum. (Consulte OMS recomenda vacina inovadora contra a malária para crianças 

em risco.) As vacinas têm sido muito eficazes na prevenção de doenças sérias e na melhora da saúde 

mundialmente. Entretanto, ainda não há vacinas eficazes disponíveis para muitas infecções importantes, 

incluindo     a     maioria     das     doenças     sexualmente     transmissíveis     (como     a infecção      por 

HIV, sífilis, gonorreia e infecções por clamídia), infecções causadas por carrapatos (como a doença de 

Lyme) e para muitas doenças tropicais (como a dengue). 

A vacina e o soro são dois agentes imunizadores. Entretanto, o primeiro garante uma imunização ativa, 

enquanto o segundo promove uma imunização passiva. Frequentemente o organismo é submetido ao contato 

com substâncias estranhas. 

Imunização ativa — Capacidade que o organismo tem de produzir anticorpos específicos ao entrar em 

contato com vírus, bactérias e outros agentes. Pode ser natural, após infecção no ambiente, ou artificial, por 

meio da vacinação. Imunização passiva — Proteção temporária fornecida por meio de anticorpos prontos. 

  

Fotos:vacinação na localidade Pindobal Fotos:vacinação na localidade Vila Corrêa 
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https://www.msdmanuals.com/pt/casa/infec%C3%A7%C3%B5es/doen%C3%A7as-sexualmente-transmiss%C3%ADveis-dsts/infec%C3%A7%C3%B5es-por-clam%C3%ADdia-e-outras-infec%C3%A7%C3%B5es-n%C3%A3o-gonoc%C3%B3cicas
https://www.msdmanuals.com/pt/casa/infec%C3%A7%C3%B5es/infec%C3%A7%C3%B5es-bacterianas-espiroquetas/doen%C3%A7a-de-lyme
https://www.msdmanuals.com/pt/casa/infec%C3%A7%C3%B5es/infec%C3%A7%C3%B5es-bacterianas-espiroquetas/doen%C3%A7a-de-lyme
https://www.msdmanuals.com/pt/casa/infec%C3%A7%C3%B5es/arbov%C3%ADrus-arenav%C3%ADrus-e-filov%C3%ADrus/dengue
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Fotos:vacinação na localidade caji Fotos:vacinação nna localidade Murutipucu 
 

  

Fotos:vacinação na localidade rio cotijuba Fotos:vacinação na localidade rio são lourenço 

 
 

31- PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DA VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 

A vigilância sanitária é um conjunto de ações que visam eliminar, minimizar ou prevenir riscos à 

saúde. As ações também abrangem a intervenção em problemas sanitários decorrentes do meio 

ambiente, da produção e circulação de bens e da prestação de serviços. 

A definição acima foi descrita na Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990. É ela que regula as ações e 

serviços de saúde no território nacional. Falaremos mais sobre essa norma neste artigo. 

É importante deixar claro que a vigilância sanitária é um dos braços governamentais focado em 

proteger e promover saúde. Ou seja, ela conta com apoio de agências e outras instituições para que o 

seu trabalho seja efetivo. 

  

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8080.htm
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Equipe que compõe a VIGILÂNCIA SANITÁRIA MUNICIPAL 

Antônio Fernandes do Nascimento Neto – coordenador da VISA 

Vanessa da Silva Santos – Farmacêutica 

Leidiane Barbosa de Sousa – Agente de Vigilância 

Luciana Helena Gomes – Agente administrativo 

AÇÕES DA VISA 

Proced/Atend. JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ 

CADASTRO E 04 05 09 20 05 03 03 - 01 04 01 07 

RECAD. 

ESTABELECIMENTO 

S 

LICENÇA DE - - - 04 06 08 01 10 01 03 02 01 

ALVARÁ SANITÁRIO 

INSPEÇÃO 01 02 14 20 19 10 03 09 01 01 01 01 

SANITÁRIA 

ATIVIDADE 08 - 02 17 06 02 04 04 02 - 01 07 

EDUCATIVA 

RECEB. DENÚNCIAS 02 - - - - - - - - - - - 

ATEND. DENÚNCIAS 02 - - - - - - - - - - - 

CANCEL. DE - - - - - - - - - - - - 

PROCESSO 

TOTAL 17 07 25 61 36 23 11 23 05 08 05 16 

Fonte:Sistema de Informações da Coordenação de Vigilância Sanitária 

*O quantitativo referente às ações  de  ―Inspeção  e Reinspeção  Sanitária‖  do  mês de  Fevereiro/21  está relacionado 

ações conjuntas com os departammentos da Vigilãncia em Saúde (Barreira Sanitária Fluvial e Rodoviária, 

Fiscalizações Diurnas e Noturnas na Cidade). 

 
AÇÕES IMPLANTADAS: 

 

 Abertura e Renovação de processos para licenciamento sanitário dos estabelecimentos; 

 Fiscalização em Farmácias, Consultórios, Laboratórios e clinicas; 

 Trabalho de Fiscalização com o apoio do Ministério Público; 

 Ação de rorina no complexo de Feiras e Mercados; 

 Licenciamento dos batedores artesanais de açai; 

 Licenciamento das Farmácias; 
 Ação na Vila Maiauata; 

  

 Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

 
A Vigilância Sanitária tem a função de promover saúde à população. Para isso, atua como fiscal, visitando 

estabelecimentos e analisando se eles oferecem a segurança necessária. 

Ela também intervém em problemas sanitários vigentes, promovendo orientações para que não causem 

danos ainda mais sérios às pessoas e ao ambiente que os cercam. Seus pontos de atuação são: em restaurantes, 

bares, mercados e supermercados, hortifrútis, açougues, padarias, farmácias, consultórios, laboratórios, 

hospitais, academias de ginástica e outros. 
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32- PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 

A Vigilância Ambiental tem por finalidade promover o conhecimento, a detecção e a prevenção de 

mudanças nos fatores determinantes e condicionantes do meio ambiente que interferem na saúde 

humana, competindo-lhe as ações de vigilância, prevenção e controle das zoonoses e doenças 

transmitidas por vetores, dos acidentes por animais peçonhentos e venenosos, bem como a vigilância das 

populações humanas expostas aos fatores de risco ambientais não biológicos. 

A Zoonoses e Vigilância de Fatores de Risco Biológicos tem como finalidade a vigilância, prevenção e 

controle de doenças e agravos relacionados a vetores, hospedeiros, reservatórios, portadores, 

amplificadores ou suspeitos de alguma zoonose de relevância para a saúde pública, quanto à transmissão 

de agente etiológico para humanos, além dos acidentes por animais peçonhentos e venenosos. 

Vigilância dos Fatores de Risco Não Biológicos trata de coordenar as atividades de vigilância em saúde 

ambiental relacionada aos contaminantes ambientais na água, no ar e no solo, de importância e 

repercussão na saúde pública, bem como dos riscos decorrentes dos desastres naturais, acidentes com 

produtos perigosos, e outros eventos capazes de causar doenças e agravos à saúde humana. 

COMPOSIÇÃO DA EQUIPE VISAMB 
 

José Santana Moraes Quaresma (Coordenador) 

Jose Mendes Pantoja Junior(agente de campo) 

José de Espirito santo Rodrigues(agente de campo) 

Helio W. Moraes Figueiredo(agente de campo) 

Manoel José Cabral da Fonseca(agente de campo) 

 

Fotos:Equipe da Vigilância Ambiental e 6ºCentro Regional 
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NOTIFICAÇÕES REALIZADAS PELA VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 
 

Mês TERRENOS BALDIOS CURRAL DE PORCO FOSSA Vistória INSPEÇÃO 
ABERTA em piscina banheiro 

público 

JANEIRO 2 01 02 0 0 

FEVEREIRO 5 01 01 0 0 

MARÇO 1 01 01 0 0 

ABRIL 3 01 05 1 1 

MAIO 0 0 03 0 0 

JUNHO 1 0 01 0 0 

JULHO 1 0 10 0 0 

AGOSTO 0 0 0 0 0 

SETEMBRO 0 0 0 0 0 

OUTUBRO 1 0 0 0 0 

NOVEMBRO 2 0 01 0 0 

DEZEMBRO - - - - - 
Fonte: Sistema de Informações da Coordenação da Vigilância Ambiental 

 
 

 
MÊS jan fev mar abr mai jun jul ago set 
Cadastro de ponto de 0 24 0 0 0 0 0 0 03 
coleta de água 
Coleta de água 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Fonte: Sistema de Informações da Coordenação da Vigilância Ambiental 

 
 
 

 
Vistoria abat. 
De frango 

 

0 

1 

1 

0 

0 

0 
0 

0 

0 

0 

0 

- 
 
 
 
 

out nov dez 

40 36  - 
 

0 31 - 

  

 Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

 
 

A abordagem da vigilância das zoonoses e dos fatores de risco biológicos tem como objetivo viabilizar ações 

integradas de vigilância e controle desses fatores permitindo que se tenha uma maior efetividade de ações e 

maximização dos recursos aplicados. 

Planejar e estabelecer (recomendar/adotar) estratégias que promovam a integralidade das ações voltadas 

para a minimização dos riscos à saúde pública, controle de eventos, doenças e agravos decorrentes dos fatores de 

riscos ambientais, de modo a otimizar os recursos necessários e potencializar o efeitos na saúde e qualidade de vida 

das pessoas com foco na eficiência, eficácia e efetividade dos resultados. 
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33- PROCEDIMENTOS/ATENDIMENTOS DO CTA/SAE(CENTRO DE TESTAGEM E 

ACONSELHAMENTO/SERVIÇO DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA). 
 
 
 

CTA é um serviço que realiza aconselhamento e orientações voltadas para as IST, HIV, Sífilis, 

Hepatites B e C, bem como oferece Testes Rápidos para estes agravos, resguardando o Sigilo, a 

Confidencialidade e o Respeito às diferenças. 

SAE é um serviço que tem como objetivo prestar assistência ambulatorial às Pessoas Vivendo 

com HIV/Aids e Hepatites Virais, através de um atendimento integral e de qualidade por meio de 

uma Equipe Multiprofissional. 

COMPOSIÇÃO DA EQUIPE CTA/SAE 
 

EQUIPE TÉCNICA 
 

COORDENADORA Shaylla Rodrigues dos Santos FARMACÊUTICO Odivaldo da Silva Lima 

MÉDICO Vicente Cunha ASSISTENTE SOCIAL Maria Fátima Moraes Barbosa 

ENFERMEIRA Myenna Tenório Pinheiro TÉCNICO DE ENFERMAGEM Regiane dos Santos Gonçalves 

PSICÓLOGA Tamíris Soraya Pinheiro Brito AUXILIAR ADMINISTRATIVO Silene Pinheiro Pantoja Oliveira 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Foto:Equipe CTA/SAE na Praça Açai Foto:Equipe CTA/SAE na Semas 

 

ATIVIDADES/ATENDIMENTOS 1º Q 2º Q 3º Q 

PRÉ-ACONSELHAMENTO INDIVIDUAL 142 57 64 

PÓS-ACONSELHAMENTO INDIVIDUAL 103 122 167 

ACONSELHAMENTO COLETIVO 06 04 00 

CONSULTA MÉDICA 96 135 151 

CONSULTA DE ENFERMAGEM 00 46 45 

ATENDIMENTO ASSISTENTE SOCIAL 11 155 53 

ATENDIMENTO PSICOLOGIA 09 10 12 
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 ATENDIMENTO FARMACÊUTICO 00 50 50    

 AGENDAMENTO DE CONSULTAS E EXAMES 04 32 00 

 APLICAÇÃO DE INJETÁVEL(BENZETACIL) 03 12 23 

 APLICAÇÃO DE OUTRAS MEDICAÇÕES 25 06 08 

 APLICAÇÃO DE VACINAS EM PACINETES COM HIV - 09 - 

 ATENDIMENTO ACIDENTE DE TRABALHO 06 02 04 

 ATENDIMENTO POR VIOLÊNCIA SEXUAL 01 01 00 

 ATENDIMENTO ENCAM. POR UNIDADE P/ EXAMES - - - 

 ATENDIMENTO ENCAM. PELA SANTA CASA P/ EXAMES - - - 

 ATENDIMENTO COM IST’S P/ EXAMES - - - 

 ENCAMINHADO P/ UREMIA 02 00 00 

 DIST. DE PRESERVATIVOS MASCULINOS 2.410 2.866 7.084 

 DIST. DE PRESERVATIVOS FEMININOS 144 281 321 

 DIST. DE GEL LUBRIFICANTE 00 00 00 

 DIST. MATERIAIS EDUCATIVOS 05 380 595 

 TESTE RÁPIDO PARA HIV 160 396 617 

 TESTE RÁPIDO PARA HCV 154 229 515 

 TESTE RÁPIDO PARA HBsAg 147 289 621 

 TESTE RÁPIDO PARA SÍFILIS 160 297 612 

 TESTE EM PACIENTE VINDO DO HMS 00 00 00 

 TESTE EM PACIENTE VINDO DE CLINICA PARTICULARES 74 08 00 

 TESTE EM PACIENTE VINDO DO UBS 00 02 - 

 TESTE EM PACIENTE VINDO DE OUTROS SETORES/ENTIDADES 00 01 - 

 COLETA DE SANGUE CARGA VIRAL E CD4+CD8 22 06 05 

 COLETA DE SANGUE VDRL 11 23 21 

 TRATAMENTO EM USO COM ANTIRRETROVIRAIS 16 19 83 

 BUSCA ATIVA 32 23 92 

 AFERIÇÃO DE PRESSÃO ARTERIAL 00 06 05 

 ÓBITO POR AIDS 02 - - 

 PACIENTES TRANSFERIDOS PARA O SAE DE IG.MIRI 05 02 01 

 PACIENTES TRANSFERIDOS PARA OUTROS CTA/SAE 03 01 00 

 Fonte: Sistema de Informações da Coordenação do CTA/SAE 

 
 

CASOS DIAGNOSTICADOS COM TESTE RÁPIDO 
 

1º QUADRIMESTRE 

GRUPOS HIV HEPATITE B HEPATITE C 

HOMEM  95  95  89 

MULHER 63 60 58 

CRIANÇA 00 00 00 

Fonte: Sistema de Informações da Coordenação do CTA/SAE. 

 
 
 
 
 
 

SÍFILIS 

94 

61 

00 
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DETECÇÃO DO HIV   

DIAGNOSTICADOS SEGUNDO ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 FEMININO 00 

MASCULINO 00 

 
2º QUADRIMESTRE 

 

GRUPOS HIV HEPATITE B HEPATITE C SÍFILIS 

HOMEM 04 0 01 16 

MULHER 01 0 0 07 

CRIANÇA 0 0 0 0 

Fonte: Sistema de Informações da Coordenação do CTA/SAE.  

DETECÇÃO DO HIV 
 

DIAGNOSTICADOS SEGUNDO ORIENTAÇÃO SEXUAL 
 

 FEMININO 01 

MASCULINO 04 

 
3º QUADRIMESTRE 

 

GRUPOS HIV HEPATITE B HEPATITE C SÍFILIS 

HOMEM 01 00 00 08 

MULHER 01 00 00 11 

CRIANÇA 00 00 00 00 

Fonte: Sistema de Informações da Coordenação do CTA/SAE.  

 

 

 

Foto:Equipe CTA/SAE na Escola Altair Lemos 
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34.Rede Física de Saúde Pública e Privada Prestadora de Serviços ao SUS (fonte: 

cnes); 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Foto:Equipe CTA/SAE na Escola Altair Lemos Foto:Equipe CTA/SAE no CRAS/Nazaré 

 

Análise e considerações sobre Dados da produção de Serviços no SUS 

 
 

 
 

É um Centro que permite acesso ao aconselhamento e ao diagnóstico precoce das infecções pelo HIV, 

IST e Hepatites Virais atendendo a demanda, tanto espontânea quanto encaminhada, dentro de normas e 

princípios que não firam os direitos humanos e garantam a voluntariedade na realização da sorologia anti- 

HIV. O serviço também visa proporcionar assistência integral e de qualidade as pessoas vivendo com 

HIV/Aids e Hepatites Virais, com a finalidade de prestar assistência clinica, terapêutica, farmacêutica e 

psicossocial, em nível ambulatorial, fixando o paciente a uma equipe multidisciplinar que o acompanhará ao 

longo de seu tratamento 
 

 

 

 

PORTARIA Nº 1.646, DE 2 DE OUTUBRO DE 2015,  Institui o  Cadastro  Nacional de 

Estabelecimentos de Saúde (CNES). 

 
Art. 2º O CNES se constitui como documento público e sistema de informação oficial de 

cadastramento de informações de todos os estabelecimentos de saúde no país, independentemente da 

natureza jurídica ou de integrarem o Sistema Único de Saúde (SUS), e possui as seguintes finalidades: 

 

I - cadastrar e atualizar as informações sobre estabelecimentos de saúde e suas dimensões, como 

recursos físicos, trabalhadores e serviços; 
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REDE MUNICIPAL DE SAÚDE   

 CNES Estabelecimento Gestão 

7283865 ACADEMIA DA SAUDE M 

2317389 C S OSCAR PINHEIRO CASTELO BRANCO DE LIMA M 

6449506 CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL DE IGARAPE MIRI M 

6576397 CENTRO DE ESPECIALIDADES FLOR DO MIRITI M 

2615142 CENTRO DE REABILITACAO FISICA DE IGARAPEMIRI M 

9587713 CTA SAE DE IGARAPE MIRI M 

2317397 HOSPITAL E MATERNIDADE SANTANA M 

392073 POSTO DE SAUDE DO PINDOBAL M 

392456 SAMU SERVICO MOVEL DE URGENCIA/ EMERGENCIA IGARAPE MIRI M 

2767015 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE IGARAPE MIRI M 

2317338 UNIDADE BASICA DE SAUDE DE IGARAPE MIRI M 

2767007 UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE DE IGARAPEMIRI M 

2317346 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA ANAPU M 

2767023 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA BOA ESPERANCA M 

2317362 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA CIDADE NOVA M 

2317419 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA ICATU M 

392065 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA MATINHA M 

6508375 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA PA 151 M 

392057 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA PADRE EMILIO M 

2615134 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA RIO PANACAUERA M 

2317400 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA SAO PAULO M 

6508367 UNIDADE SAUDE DA FAMILIA TUCUMA M 

 ESTABELECIMENTOS PRIVADOS/CONVENIADOS  

9514066 AMBULATORIO SAO JOSE P 

0668095 FISIOCLIN P 

2317370 LABORATORIO CENTRAL P 

6151493 LABORATORIO DR CASTELO BRANCO P 

6151469 LABORATORIO FONSECA P 

 

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503307283865&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317389&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503306449506&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503306576397&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302615142&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503309587713&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317397&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503300392073&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503300392456&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302767015&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317338&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302767007&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317346&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302767023&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317362&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317419&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503300392065&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503306508375&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503300392057&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302615134&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317400&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503306508367&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503309514066&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503300668095&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503302317370&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503306151493&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Estabelecimento.asp?VCo_Unidade=1503306151469&VEstado=15&VCodMunicipio=150330
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 2757214 HOSPITAL DR AFONSO RODRIGUES C   

0906956 DR AFONSO CLÍNICA DR ALESSANDRO LOBATO P 

 
 

35.CARTÃO NACIONAL DE SAÚDE (SISTEMA CARTÃO)- SUS 

 
PORTARIA Nº 940, DE 28 DE ABRIL DE 2011 Regulamenta o Sistema Cartão Nacional de 

Saúde (Sistema Cartão) 

 

Art. 1º Esta Portaria regulamenta o Sistema Cartão Nacional de Saúde (Sistema Cartão), no âmbito 

das ações e serviços de saúde no território nacional. 

 

Art. 2º O Sistema Cartão é um sistema de informação de base nacional que permite a identificação 

unívoca dos usuários das ações e serviços de saúde, com atribuição de um número único válido em todo o 

território nacional. 

Este Departamento realiza a descentralização do serviço de cadastro e atualização do Cartão SUS, 

 
LOCAIS HABILITADOS PARA REALIZAÇÃO DO CADASTRO 

-DEPARTAMENTO DE REGULAÇÃO 

-CENTRO DE ESPECIALIDADE FLOR DO MIRITI 

-HOSPITAL E MATERNIDADE SANTANA 

-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

-UBS MARIO LEÃO 

-ESF ICATU 

-UBS VILA MAIAUATÁ 

-VIGILANCIA EPIDEMIOLÓGICA 

-CTA 

- ACS – ESF BOA ESPERANÇA 

 
 

36. PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS -2022 
É papel do RH fazer com que as organizações se mantenham harmônicas por meio de uma cultura 

agradável e de hierarquias menos rígidas, de acordo com a realidade de cada instituição. Além disso, a 

elaboração de práticas que elevem o sentimento de pertencimento ao grupo e a satisfação das pessoas, 

quando alinhadas aos objetivos organizacionais, também são de sua responsabilidade. 

 
Nesse sentido, o RH consegue contribuir para uma gestão de pessoas que seja mais eficiente e 

motivadora, buscando o desenvolvimento das equipes de saúde e fazendo com que suas habilidades sejam 
otimizadas. Além disso, é estabelecida uma visão mais humanista, buscando por soluções que, além de 

melhorarem a competitividade da empresa, mantêm o público interno motivado. 

 

 

 

 

https://intelligenzait.com/metricas-de-rh/?utm_source=blog&utm_campaign=rc_blogpost
https://intelligenzait.com/melhorar-motivacao-da-equipe-de-trabalho/?utm_source=blog&utm_campaign=rc_blogpost
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36.1.Tabela abaixo os cargos e formas de contratação pela secretaria de saúde no ano 2022 

 
CARGO 

Fonte: Gerência de Gestão de Pessoas da SEMSA 

Formas de Contratação-2021 

Estatutários 
(0101) 

Contratos 

Temporários- 
(010301) 

EmpregadosPúblicos 

(Celetistas) 
(0102,0105) 

Cargos em 

Comissão 
(0104) 

ACD     

AGENTE ADMINISTRATIVO     

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE     

AGENTE DE ENDEMIAS     

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA     

ASSESSOR JURIDICO - 01     

ASSESSOR TECNICO NIVEL I - 02     

ASSESSOR TECNICO NIVEL II - 05     

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO     

ASSISTENTE SOCIAL     

AUX.OPERACIONAL 03     

AUXILIAR DE LABORATORIO     

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS     

AUXILIAR EM ENFERMAGEM     

CHEFE DE SETOR     

CONDUTOR DE AMBULANCIA     

DIRETOR ADMINISTRATIVO - 06     

EDUCADOR FISICO - 01     

ENFERMEIRO     

FARMACEUTICO BIOQUIMICO     

FISIOTERAPEUTA - 03     

FONOAUDIOLOGO - 01     

GERENTE TECNICO EM SAUDE - 06     

INSPETOR DE RENDAS     

MEDICO CLINICO GERAL     

MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA     

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES - 06     

MOTORISTA DE VEICULOS PESADOS     

NUTRICIONISTA     

ODONTOLOGO     

ODONTOLOGO ENDODONTISTA     

PILOTO DE EMBARCACAO     

PSICOLOGO     

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE - 01     

TECNICO EM ENFERMAGEM     

TECNICO EM INFORMATICA     

TECNICO EM PATOLOGIA     

TECNICO EM RADIOLOGIA     

VIGIA     

ZELADOR     

TOTAL     
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Foto:Reunião com Instituição de Ensino Superior Foto:Reunião de Ouvidoria do Baixo Tocantins 
 

 
Foto:Capacitação do Sistema DIGISUS Foto:Aquisição de Ambulância para Hospital Municipal Santana 

 

Foto:Apresentação de projeto na CIR Foto:Capacitação Previne Brasil 
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Análise e considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS 

  
Fotos:Reinauguração da ESF CIDADE NOVA 

 

 

Foto:Equipe Semsa 

 

 

A missão da área de Recursos Humanos será sempre proporcionar condições para que a empresa 

caminhe na melhor direção, com o objetivo de atrair e reter talentos. Para isso, manteremos o foco em três fatores 

primordiais para o nosso sucesso: Pessoas, Processos e Satisfação do Cliente. 
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37. RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO 2021- ENVIADO AO CMS. 

  

 

38. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE 2022- ENVIADO AO CMS. 

  

39. RELATÓRIO DETALHADO 1º QUADRIMESTRE-2022- ENVIADO CMS. 
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40. RELATÓRIO DETALHADO 2º QUADRIMESTRE-2022- ENVIADO CMS. 
 

41. RELATÓRIO DETALHADO 3º QUADRIMESTRE-2022- ENVIADO AO 

CMS. 

  
 

Fotos:Apresentação do 1ª Conferência Municipal de Saúde Mental 
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Foto:Apresentação do 1ª Conferência Municipal de Saúde Mental 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

42- AVALIAÇÃO DA PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE – PAS/2022 

DIRETRIZES ,OBJETIVOS,METAS E INDICADORES 
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ESTADO DO PARÁ 

PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO DE SAÚDE 

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 

Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 01 – ATENÇÃO BASICA 

DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e aprimoramento da 
politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização. 
OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 

saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS. 

Quadro – Metas e Ações / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.1-Expandir a Atenção Básica, em 100% 
ampliando a cobertura da Estratégia Saúde da 

Familia na Rede Municipal de Saúde/SUS. 

Rede de Atenção Básica 
Expandida em 70% 

 

 

 

 

 

 
R$ 10.204.800,00 

  

100% 
 

70% 
 

Percentual 
 

68,75% 

1.2-Ampliar o acesso à população com os serviços 
da Atenção Básica com implantação e habilitação 

de 03(três) novas Equipes de Saúde da Familia. 

   

03 

 

00 

 

Número 

 
 

03 

1.3-Fortalecer, restaurar, informatizar, 
conectividade, redefinir protocolos, estruturar 

técnica e operacionalmente 100% das Equipes da 

Estratégia Saúde da Familia e seus programas. 

Restaurar, informatizar, 
conectividade, Redefinir 

protocolos, Estruturar técnica e 
operacionalmente 70% as 

Equipes da Estratégia Saúde da 
Familia e seus programas. 

  
 

100% 

 
 

70% 

 
 

Percentual 

 
 

68% 

1.4-Estruturar e fortalecer o programa PREVINE 
BRASIL,alcançando em 80% o percentual de 

indicadores. 

Alcançar em 70% o percentual de 
indicadores 

   
 

80% 

 
 

70% 

 
 

Percentual 

 
70% 
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DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e aprimoramento da 
politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização. 

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 

saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.5-Fortalecer e estruturar 01(uma) unidade 
terrestre odontologica volante 

    

01 
 

00 
 

Número 
 

00 

1.6-Ampliar o acesso a população com os serviços 
odontológicos com implantação e habilitação de 
05(cinco) novas Equipes de Saúde Bucal nas 
Unidades Saúde da Familia 

 
Credenciamento e habilitação 

01(uma) ESB na UBS Vila 
Maiauata 

 

R$ 10.204.800,00 

  

05 
 

01 

 

Número 
 

00 

1.7-Estruturar Técnica e Operacionalmente 90% 

das Equipes da Estratégia Saúde Bucal. 

Estruturar Técnica e 
operacionalmente 60% das 
equipes de Saúde Bucal 

   

60% 
 

90% 
 

Percentual 
 

90% 

1.8-Estruturar e ampliar o percentual de ação 

coletiva de paletras educativas de escovação dental 
supervisionada nas ESF. 

Estruturar e ampliar em 60% a 
ação de palestra educativa na 
escovação dental 

   

80% 
 

60% 
 

Percentual 
 

60% 
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DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e 

aprimoramento da politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização 

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 

saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.9-Cobertura populacional estimada 55% de 

Saúde Bucal na atenção básica 
Cobertura estimada 55% de 

Saúde Bucal 
 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 10.204.800,00 

  

55% 
 

55% 
 
Percentual 

 

35,69% 

1.10-Programar (implantar) a Politica de Atenção 
Integral a Saúde do Homem (PAISH) na Rede 
Municipal de Saúde/SUS de Igarapé-Miri. 

Programa (implantar) a PAISH em 
50% do Sistema Municipal de 

Saúde 

  

80% 
 

50% 
 

Percentual 
 

00 

1.11-Programar (Implementar) a Politica de 
Atenção a Saúde do Adolescente com emissão de 

carteiras na Rede Municipal de Saúde/SUS em 

Igarapé-Miri. 

Programar (Implementar) a 
Politica de atenção a Saúde do 
Adolescente em 70% da Rede. 

  
 

100% 

 
 

70% 

 
 

Percentual 

 

00 

1.12-Estruturar e ampliar as ações do Programa 

Nacional de Alimentação e Nutrição ( 

NUTRISUS, Aleitamento Matermo, Vitamina A) 

Cumprir em 100% as metas 
anuais 

  

100% 
 

100% 
 

Percentual 
 

100% 

1.13-Fortalecer e Ampliar a cobertura de 

acompanhamento das condicionalidades do Setor 

de Saúde do programa Bolsa Familia 

(acompanhamento de familias e crianças 
beneficiadas-PBF). 

Alcançar em 80% as metas do 
programa Bolsa Familia 

(acompanhamento de familias e 
crianças beneficiadas-PBF). 

  
 

80% 

 
 

80% 

 
 

Percentual 

 
 

80% 
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DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e 

aprimoramento da politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização.                                    

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 

saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.14-Realizar Campanha e palestra de ações 
educativas bolsa familia em parceria com PSE. 

Programar 06(Seis) ações 
educativas do Bolsa Familia 

nas escolas 

 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 10.204.800,00 

  
24 

 
06 

 
Número 

 

06 

1.15-Capacitação ou oficina para orientação do 

preenchimento do mapa do Bolsa familia(PBF) 

com os ACS 

01(um) cursos de capacitação 
ou oficina do 

preenchimento do mapa 
PBF 

  

04 
 

01 
 
 

Número 

 
 

01 

1.16   -Realizar   ações em   saúde   através do 

Programa PACTO PELA VIDA aos Ribeirinhos, 

com a Unidade Básica de Saúde Fluvial(alocação 
ou própria) 

Realizar 05(cinco) Ações em 
Saúde dos Ribeirinhos através 

do Programa PACTO PELA VIDA 

  

20 
 

05 
 
 

Número 

 
 

08 

1.17-Fortalecimento de ações no combate ao 

Covid – 19. 
Realizar 05(cinco) Ações em 

Saúde do Covid-19 

  

20 
 

05 

 

Número 
 

08 

1.18-Programar e operacionalizar os Programas 

em Saúde da Criança. 
Garantir em 85% a 

Operacionalização do programa 

  

100% 
 

85% 

 

Percentual 
 

60% 
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AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 01 – ATENÇÃO BASICA 

DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e 
aprimoramento da politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização                                     

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 

saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 
INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.19-Cumprir as metas preconizadas para esquema 

vacinal em crianças conforme Metas Pactuadas. 

Cumprir em 80% as metas para 
esquema vacinal. 

   

100% 
 

80% 
 
Percentual 

 

63,16% 

1.20-Programar as ações da Atenção a Saúde do 

Idoso com emissão de cardenetas na Rede 

Municipal de Saúde/SUS em Igarapé-Miri 

Programar a Politica de 
atenção a Saúde do Idoso em 

70% da Rede de Atenção a 
Saúde 

   

100% 
 

70% 
 

Percentual 
 

70% 

1.21-Estruturar as ações na Atenção a Saúde da 

Mulher na Rede Municipal de Saúde. 
Estruturar as ações de Saúde da 

Mulher 60% da Rede de Atenção a 
Saúde. 

 

R$ 10.204.800,00 

  
80% 

 
60% 

 

Percentual 
 

70% 

1.22-Estruturar e fortalecer as Ações da Rede 

Cegonha na Rede Municipal de Saúde e meta a 
serem alcançadas 

Estruturar e fortalecer as ações 
da rede cegonha em 60% da 

Rede de Atenção a Saúde. 

   

80% 
 

60% 
 

Percentual 
 

60% 

1.23-Ampliar a cobertura de testagem em HIV e 

Sifilis nas Unidades de Saúde para gestantes da 

rede Municipal de Saúde através do SISLOGLAB 

Ampliar a cobertura de 
testagem em HIV para 
gestantes em 100% das 

Unidades de Saúde 

  

100% 
 

100% 
 

Percentual 
 

135% 
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ESTADO DO PARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO DE SAÚDE 

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 

Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 01 – ATENÇÃO BASICA 

DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e 
aprimoramento da politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização 

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 

saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.24-Realizar Ações Educativas em IST as 

populações vulneráveis em parceria com o 
Programa CTA/SAE 

Realizar ações educativas em 
70% da população 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

R$ 10.204.800,00 

  

90% 
 

70% 
 
Percentual 

 

70% 

1.25-Estruturar ações  de promoção  e 

acompanhamento  das mulheres vitima de 

violência domestica e sexual da Rede de 
Saúde/SUS. 

Estruturar ações 
70% da rede 

de Atenção a Saúde 

  

90% 
 

70% 
 

Percentual 
 

50% 

1.26-Ampliar e fortalecer a cobertura das Ações 

do Programa Academia da Saúde em parceria com 

as unidades de saúde. 

Ampliar em 65% a cobertura das 
Praticas Corporais na Rede de 

Atenção Básica 

  

80% 
 

65% 
 

Percentual 
 

65% 

1.27-Ampliar a corbertura de Assistência em 

Infecções Sexualmente Transmissivéis nas 

Unidades de Saúde. 

Ampliar a corbertura da 
Assistência em IST em 65% das 

Unidades 

  
80% 

 
65% 

 

Percentual 
 

100% 

1.28-Estruturar o Programa Saúde na Escola 
(PSE) na rede Escolar integrado as Equipes da 

Estratégia Saúde da Familia da Rede/SUS. 

Estruturar PSE em 65% das 
Escolas Pactuadas 

  

80% 
 

65% 
 

Percentual 
 

80% 

1.29-Implantação de um sistema de coleta de 

exames laboratoriais básicos nas unidades (zona 
rural) 

    

03 
 

01 

 

Número 
 

00 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 

Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 01 – ATENÇÃO BASICA 

DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e 
aprimoramento da politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização. 

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 

saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.30 - Campanhas educativas da Atenção básica 
na zona rural sobre o lixo descartado no rio. 

Realizar 01(uma) Campanha 
educativa da Atenção básica 

sobre o lixo descartado no rio 
em parceria com o meio 

ambiente e vigilância 
ambiental. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

R$ 10.204.800,00 

  
 

04 

 
 

01 

 
 

Número 

 
 

00 

1.31-Campanhas educativas da atenção básica em 

parceria com as entidades para divulgação das 

ações 

Realizar parceria com 50% das 
entidades para divulgação das 
ações educativas da atenção 
básica. 

  

60% 
 

50% 

 

Percentual 
 

100% 

1.32-Adesão e fortalecimento ao Programa Saúde 

na Hora nas unidades de saúde da Zona Rural 
Adesão de 40% do Programa 
Saúde na Hora 

  

60% 
 

40% 

 

Percentual 
 

00 

1.33-Realizar ações em saúde através do 

Programa de Atenção a Saúde a zona rural 

terrestre de Igarapé-Miri com a Unidade 

Odontológica Móvel 

Realizar 05(cinco) ações unidade 
odontológica móvel zona rural 
terrestre. 

  

20 
 

05 

 

Número 
 

05 

1.34-Garantir a propoção de nascidos vivos de 

mães com no minimo seis consultas de pré-natal 
Garantir consulta de pré-natal 
em 60% de cobertura nas 
unidades 

  

90% 
 

60% 

 

Percentual 
 

73,33% 
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DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e aprimoramento da 
politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização. 

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 
saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.35-Programar o controle de Tabagismo, Álcool 

e outras drogas na Rede SUS. 
Estruturar as ações em 65% das 

Redes SUS 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

R$ 10.204.800,00 

  
80% 

 
65% 

 
Percentual 

 

00 

1.36-Estruturar as ações Educativas junto à 
comunidade Ribeirinha sobre riscos do 
escalpelamento em parceria com o PSE. 

Estruturar as ações Educativas 
em 65% com o PSE. 

  
80% 

 
65% 

 

Percentual 
 

65% 

1.37-Promover Educação em Saúde em Parceria 
com instituições de Ensino Superior Publica e 
Privada com estagiarios. 

Realizar parceria em 50% das 
Instituições Habilitadas 

  

50% 
 

50% 

 

Percentual 
 

50% 

1.38-Garantir Atendimento, ampliação a 

cobertura em Saúde à população através do 
Programa ―Mais Médicos para o Brasil‖ 

Garantir 100% de 
atendimentos e ampliação do 

PMMB 

  

100% 
 

100% 
 

Percentual 
 

100% 

1.39-Garantir as ações e campanhas de prevenção 

e controle do câncer de colo do útero através do 
SISCAN. 

Garantir ações em 60% das 
unidades da rede municipal de 

saúde 

  

80% 
 

60% 
 

Percentual 
 

60% 

1.40-Estruturar e operacionalizar o E-SUS em 

toda a rede municipal de saúde e Prontuários 
eletrônicos. 

Garantir informatização em 
70% da rede municipal de 

saúde 

   

100% 
 

70% 
 
Percentual 

 

00 
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DIRETRIZES: Garantir, efetivar e consolidar o acesso da população com serviços de qualidade aos pricipios do SUS, mediante ao fortalecimento e aprimoramento da 

politica de Atenção Básica na implantação das Redes de Atenção a Saúde e a Politica Nacional de Humanização. 

OBJETIVO: Fortalecer, Ampliar e Qualificar os serviços de saúde de qualidade, com ênfase na humanização, equidade e no atendimento das necessidades de 
saúde, aprimorando a  Cobertura e a Politica da Atenção Básica a População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Proporção da População Cadastrada pela Estratégia Saúde da Família e Indicadores do E-SUS 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Avaliação da diretriz: 

A Atenção Primária à Saúde (APS) do município de Igarapé-Miri apresenta o Relatório Detalhado do ano de 2022 (janeiro a dezembro) relativo às ações e 

serviços de saúde no âmbito da APS de Igarapé-Miri. 

Fica evidente a importância dos instrumentos de gestão para o planejamento do Sistema Único de Saúde (SUS) no município. É inegável sua evolução 

sistemática e contínua ao longo dos anos, inclusive como meio importante para mudança de cultura e paradigma. Percebe-se maior adesão de gestores e técnicos no 
cumprimento de seu papel de tornar pública a aplicação dos recursos nas ações de saúde em Igarapé-Miri. 

Para atender melhor a necessidade do povo ribeirinho resgatamos o Programa de Atenção a Saúde dos Ribeirinhos ’PACTO PELA VIDA’ e Ação Flôr do 
Miriti “Pertinho de Você” , fazendo varias ações de atendimentos nas áreas descobertas pelo programa da atenção básica e com médicos de especialidades. 

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

1.41-Credenciar e habilitar equipes de saúde da 

familia ribeirinhas 

Habilitar 02(duas) equipes de 
saúde da familia ribeirinhas 

UBS Praça Sarges Barros 

 

 

 

 

R$ 10.204.800,00 

  

06 
 

02 
 

Número 

 

00 

1.42-Reestruturar e operacionalizar o laboratorio 
de protesse dentaria 

   

01 
 

00 
 

Número 
 

00 

1.43-Realizar ações de palestras educativas com 

as gestantes no pré-natal - Rede cegonha. 

Realizar 100 % ações de 
palestras educativas com as 

gestantes no pré-natal - Rede 
cegonha.100% 

  

100% 
 

100% 

 

Percentual 
 

100% 
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AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 01 – ATENÇÃO BASICA RECURSOS 

ALOCADOS NO ORÇAMENTO 2022 POR PROJETO/ATIVIDADE 

 

BLOCO PROJETO/ATIVIDADE TOTAL DO RECURSO 

PREVISTO R$ 

TOTAL DO RECURSO 

REALIZADO R$ 

ATENÇÃO 

BÁSICA 

Manutenção das Atividades Financiadas PAB – FIXO 4.246.000,00  

Manutenção do Programa de Saúde da Família-PSF 1.756.000,00  

Manutenção do Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS 3.627.800,00  

Manutenção do Programa Saúde Bucal - SB 495.000,00  

Manutenção de Outros Programas de Saúde 50.000,00  

Manutenção do Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF 15.000,00  

Manutenção do Programa Saúde na Escola - PSE 15.000,00  

TOTAL 10.204.800,00  

Para atender melhor a necessidade do povo da zona urbana foi reformando e reinaurando duas novas unidades ESF CIDADE NOVA E ESF PADRE EMILIO. 
Sabemos e reconhecemos que apesar dos esforços na atenção primária, muito ainda ser feito, para estimular o processo continuo e progressivo de melhoramento 

dos padrões e indicadores de acesso e de qualidade que envolva a gestão, o processo de trabalho e os resultados alcançados pelas equipes de saúde da atenção básica 

a fim de que oferecer a população uma rede de Atenção a Saúde eficiente e resolutiva 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 02 – MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL). 

DIRETRIZES: Reorganizar a Atenção Ambulatorial especializada e os atendimentos de urgência e emergência. 
OBJETIVO: Garantir a integralidade da atenção, com a redefinição de papeis, estruturação e ampliação das Ações e Serviços Especializados na Promoção, 

Prevenção e Reabilitação da Saúde da População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de internação, taxa da morbimortalidade, média de permanência de paciente nas 
Internações hospitalares; coeficiente de mortalidade e taxa de infecção hospitalar. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

2.1.-Garantir à Saúde de Média e Alta 

Complexidade (MAC) Ambulatorial à população 

de Igarapé-Miri. 

Garantir 100% de Atenção à 
Saúde do MAC Ambul. à 
população de Igarapé-Miri. 

 

 

 

 

 

 

 

R$12.139.200,00 

  

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

100% 

2.2-Garantir Atenção as 

Urgências/Emergência (U/E) e Internações 

Hospitalares. 

Garantir 100% das Ações e 
Serviços de U/E e Hospitalar da 

Rede/SUS à população. 

  

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

100% 

2.3-Implantar acolhimento com clasificação de 

risco na rede de atenção as Urgências 

Acolhimento implantado em 
100% 

na rede de atenção as Urgências 

  

100% 
 

100% 

 

Percentual 
 

100% 

2.4 -Garantir Retaguarda Hospitalar para as 

urgências e emergências na rede do SUS via 
regulação hospitalar 

Retaguarda Hospitalar garantida 
em 100% das Unidades 

   

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

100% 

2.5-Reestruturar a rede Hospitalar Municipal Reestruturar em 100% 
a rede hospitalar Municipal 

  

100% 
 

100% 

 

Percentual 
 

100% 

2.6-Credenciar e habilitar a base do serviço de 
Atendimento Móvel de Urgência (SAMU/192) 

   

01 
 

00 
 

Número 
 

00 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 02 – MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL) 

DIRETRIZES: Reorganizar a Atenção Ambulatorial especializada e os atendimentos de urgência e emergência. 
OBJETIVO: Garantir a integralidade da atenção, com a redefinição de papeis, estruturação e ampliação das Ações e Serviços Especializados na Promoção, 

Prevenção e Reabilitação da Saúde da População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de internação, taxa da morbimortalidade, média de permanência de paciente nas 
Internações hospitalares; coeficiente de mortalidade e taxa de infecção hospitalar. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

2.7-Criação da Parceria CREFIM com o PSE com 

palestra educativas sobre o BPC 
Parceria CREFIM e PSE com 
palestras educativas sobre o BPC 
em 70% 

   

100% 
 

70% 
 
Percentual 

 

55% 

2.8 – Realiza paletras educativas de humanização 

no HMS,através do projeto Pedagogia Hospitalar 

Doutores da Alegria. 

Realizar 01(uma) paletra educativa 
de humanização no HMS projeto 
Pedagogia Hospitalar Doutores da 
Alegria. 

 

 

 

 
R$12.139.200,00 

  

04 
 

01 
 

Número 

 

00 

2.9-Realizar atendimento com equipe 

multiprofissional para usuários com sequelas de 
covid-19(equipe intinerante) 

Realizar 50% de parcerias com as 
coordenações para atendimento 
com equipe multiprofissional para 
usuários com sequelas de covid-19 

  

70% 
 

50% 
 

Percentual 
 

50% 

2.10- Credenciamento e habilitação para Ampliar 
o acesso a população com os serviços de media 

complexidade com unidades mista no municipio. 

   
03 

 
01 

 

Número 
 

00 

2.11-Realizar quando necessário (demanda 

reprimida de atendimentos) convênio com a rede 

privada de saúde para a prestação de serviços 

complementares a rede de saúde pública. 

Garantir 50% dos convênios 
necessários 

  

50% 
 

50% 
 

Percentual 
 

50% 
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AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 02 – MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL) 

DIRETRIZES: Reorganizar a Atenção Ambulatorial especializada e os atendimentos de urgência e emergência. 
OBJETIVO: Garantir a integralidade da atenção, com a redefinição de papeis, estruturação e ampliação das Ações e Serviços Especializados na Promoção, 

Prevenção e Reabilitação da Saúde da População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de internação, taxa da morbimortalidade, média de permanência de paciente nas 

Internações hospitalares; coeficiente de mortalidade e taxa de infecção hospitalar. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recuros 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

2.12 - Realizar manuntenção de veiculo de 
atuação hospitalar 

Garantir 100% manuntenção de 
veiculos 

 

 

 

 

 

 

 
 

R$12.139.200,00 

  

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

100% 

2.13- Garantir e manter o serviço de Tratamento 

Fora do Domicilio - TFD 
Garantir em 100% o serviço do 

Programa TFD 

  

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

100% 

2.14- Garantir Atendimento médicos de 

Especialidades no centro ―Flor do Miriti‖ 
Garantir 100% de acesso aos 

serviços médicos de 
especialidades 

  

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

100% 

2.15- Credenciamento e Habilitação juntos aos 

orgãos competente dos Leitos de UTIS do hospital 

municipal. 

Garantir 100% o credenciamento 
e habilitação 

  

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

00 

2.16-Garantir ações de matriciamento sistemático 

(ações educativas) realizadas por CAPS com 

equipes de Atenção Básica. 

Realizar 55% das ações nas 
equipes de Atenção Básica 

  

70% 
 

55% 

 

Percentual 
 

70% 
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AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 02 – MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL) 

DIRETRIZES: Reorganizar a Atenção Ambulatorial especializada e os atendimentos de urgência e emergência. 
OBJETIVO: Garantir a integralidade da atenção, com a redefinição de papeis, estruturação e ampliação das Ações e Serviços Especializados na Promoção, 

Prevenção e Reabilitação da Saúde da População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de internação, taxa da morbimortalidade, média de permanência de paciente nas 

Internações hospitalares; coeficiente de mortalidade e taxa de infecção hospitalar. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

2.17-Implantar e ampliar os números de pontos 

com a assistência médica especializada por 

orientação remota (TELEMEDICINA OU 
TELESSAÚDE BRASIL REDES). 

Realizar a implantação de 01(um) 
ponto telemedicina ou telessaúde 

Brasil redes na UBS Rural. 

   

03 
 

01 
 

Número 

 

01 

2.18 - Garantir os exames básicos do pré-natal no 

laboratorio Municipal 
Garantir em 100% os exames 

básicos do pré-natal 

   

100% 
 

100% 
 
Percentual 

 

100% 

2.19-Proporção de parto normal no Sistema Único 
de Saúde e na Saúde Suplementar 

Proporção de 60% de Parto Normal  
R$12.139.200,00 

  

70% 
 

60% 
 

Percentual 
 

46,03% 

2.20-Realizar visita técnica aos usuarios do TFD 
com equipe multidiciplinar para avaliar 
continuidade do tratamento. 

Realizar 65% de visita tecnica aos 
usuarios do TFD 

   

80% 
 

65% 

 

Percentual 
 

65% 

2.21-Garantir a aprovação da atualização do 

manual do TFD municipal. 
Garantir em 100% a aprovação 

da atualização do manual do TFD 
municipal. 

   

100% 
 

100% 
 

Percentual 
 

100% 

2.22-Implantar o SISREG MUNICIPAL com 

consulta e exames especializados 
Garantir em 60% a implantação 

do SISREG municipal. 

   
100% 

 
60% 

 
Percentual 

 

00 

 



ESTADO DO PARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO DE SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

============================================================================================================================================================ 

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 02 – MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL) 

DIRETRIZES: Reorganizar a Atenção Ambulatorial especializada e os atendimentos de urgência e emergência. 
OBJETIVO: Garantir a integralidade da atenção, com a redefinição de papeis, estruturação e ampliação das Ações e Serviços Especializados na Promoção, 

Prevenção e Reabilitação da Saúde da População. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de internação, taxa da morbimortalidade, média de permanência de paciente nas 
Internações hospitalares; coeficiente de mortalidade e taxa de infecção hospitalar. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

2.23-Realizar ações estratégicas para emissão e 

atualização do cartão SUS. 
Realizar 05(cinco) ações para 

emissão e atualização cartao SUS. 

   

20 
 

05 
 

Número 

 

05 

2.24-Realizar capacitações dos profissionais de 
Saude no parto normal- Rede cegonha. 

Realizar 01(uma) capacitação dos 
profissionais de Saude no parto 

normal 

R$12.139.200,00   

04 
 

01 
 

Número 

 

01 
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Avaliação da diretriz: 

A gestão manteve os serviços com a garantia através de atendimento local e pactuação intermunicipais das ações de média e alta complexidade, realização 
de convênios para prestação de serviço complementar a rede pública, realização de atendimentos em consultas e exames especializados, manutenção das ações do 
TFD e CAPS. 

A Secretaria de saúde ganhou um novo projeto em parceria com a Sociedade Beneficiente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein para atendimento de 
atividades de assistência médica especializada à distância(TELEMEDICINA) com foco em teleconsultorias eletivas,com agendamento prévio,em sete especialidades 
médicas,quais sejam,endocrinologia,neurologia,neurologia pediátrica,pneumologia,cardiologia,psiquiatria e reumatologia, no intuito de prover suporte diagnostico e 
terapêuticoa regiões carentes de recursos médicos especializados. 

Com muito esforço junto ao Ministério da Saúde e a SESPA, a Secretaria de Municipal de Saúde conseguiu novas ambulâncias para o transporte de seus 
pacientes para as cidades circuvizinhas pactuadas. 

 

 

 

 

 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 02 – MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL) 

RECURSOS ALOCADOS NO ORÇAMENTO 2022POR PROJETO/ATIVIDADE 

 

BLOCO PROJETO/ATIVIDADE TOTAL DO RECURSO 

PREVISTO R$ 

TOTAL DO RECURSO 

REALIZADO R$ 

MÉDIA 

COMPLEXIDADE 

Gestão da Assistência Hospitalar e Ambulatorial - MAC 11.599.000,00  

Manutenção do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS 250.200,00  

 Manuntenção das Atividades do Flôr do Miriti 140.000,00  

 Manuntenção das Atividades do Samu 33.000,00  

 Manuntenção doTFD 117.000,00  

TOTAL 12.139.200,00  
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DIRETRIZES: Fortalecer a gestão municipal da promoção integral das ações de Vigilância em Saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão dos serviços de vigilância em saúde de forma a ampliar a sua capacidade de análise da situação de saúde e de resposta às 

necessidades da população.. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de Morbimortalidade 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

3.1-Estruturar as ações de Vigilância em 
Saúde a serem desenvolvidas no municipio de 
Igarapé-Miri. 

Ações de Vigilãnica em Saúde 
80% estruturadas 

   
100% 

 
80% 

 
Percentual 

 

70% 

3.2-Garantir o cumprimento das Metas da 

Programação de Ações de Vigilância em Saúde 
Garantir o cumprimento das Metas 

em 100% de Vigilância em Saúde 
 
R$2.363.000,00 

  
100% 

 
100% Percentual 

 

60% 

3.3-Garantir Produtos e Serviços com Qualidade 
Sanitária à população, através de fiscalização pela 

VISA. 

Produtos e Serviços Fiscalizados 
em 80% 

   

100% 
 

80% 
 

Percentual 
 

50% 

3.4-Realizar Ações de Vigilância nos ambientes e 

processos de trabalho na área de abrangência 
Ações de Vigilãncia realizadas em 

80% dos ambientes na área de 

  

100% 
 

80% 
 

Percentual 
 

50% 

 abrangência     

3.5-Estruturar as Ações de Educação em Saúde 
pra o Fortalecimento dos grupos da vigilância em 

Saúde 

Estruturar as Ações de Educação 
em Saúde 80% da área de 
abrangência. 

 100% 80% Percentual 50% 
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DIRETRIZES: Fortalecer a gestão municipal da promoção integral das ações de Vigilância em Saúde. 

OBJETIVO: Fortalecer a gestão dos serviços de vigilância em saúde de forma a ampliar a sua capacidade de análise da situação de saúde e de resposta às 

necessidades da população.. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de Morbimortalidade 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

3.6-Promover ações integradas com a Atenção 

Básica, visando à redução da morbimortalidade 

por agravos transmissíveis e não transmissíveis a 

população 

Promover ações integradas com a 
Atenção Básica, visando à redução 

da morbimortalidade 65% 

  100% 65% Percentual 50% 

3.7-Estruturar as ações de Controle da Tuberculose 

e Hanseníase em parceria com a rede Básica 
Estruturar as ações de Controle 

da Tuberculose e Hanseníase em 
90% 

  100% 90% Percentual 60% 

3.8-Desenvolver Ações de Saúde Coletiva, através 
de Atividades de Educação Continuada em Saúde 

comunitária, vigilância sanitária, epidemiológica e 

de saneamento ambiental. 

Desenvolver Ações coletivas 
em 80% do municipio. 

R$2.363.000,00  100% 80% Percentual 40% 

3.9-Garantir o Controle das Endemias de 
Transmissão Vetorial 

Garantir o Controle das Endemias 
de Transmissão Vetorial em 80% 

  80% 80% Percentual 70% 

3.10-Garantir o Diagnostico e Tratamento da 

Malária na Rede Municipal de Saúde. 
Descentralizar o Diagnostico e 

Tratamento da Malária em 100% 

  100% 100% Percentual 100% 
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AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 03 – VIGILÂNCIA EM SAÚDE (VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EPIDEMIOLÓGICA) 

DIRETRIZES: Fortalecer a gestão municipal da promoção integral das ações de Vigilância em Saúde 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão dos serviços de vigilância em saúde de forma a ampliar a sua capacidade de análise da situação de saúde e de resposta às 
necessidades da população.. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de Morbimortalidade 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

3.11-Garantir a Ampliação e Manuntenção dos 

Sistemas de Informações em Saúde. 
Sistema de informação 90% 

Ampliado e Garantido 

  100% 90% Percentual 60% 

3.12.-Garantir o controle de Zoonoses no 

Municipio pela vigilância ambiental. 
Controle de Zoonoses 

Garantido em 75% 

  100% 75% Percentual 45% 

3.13-Estruturar e ampliar o serviço de Vigilância 

Ambiental Municipal. 
Serviço de Vigilãncia 
Ambiental estruturado e 
ampliado em 50% 

R$2.363.000,00  100% 50% Percentual 40% 

3.14-Implantar o Comitê de Mortalidade Materno 

Infantil no Municipio de Igarapé-Miri 
Implantar o Comitê de 
Mortalidade Materno 

Infantil 

  01 01 Número 00 

3.15-Estruturar a Politica de Saúde do 

Trabalhador em parceria com vigilância sanitaria 

na Rede Municipal. 

Estuturar a Politica de saúde 
do trabalhador em 70% do 

Sistema Municipal de Saúde 

  100% 70% Percentual 00 

3.16-Realizar   ações voltadas para segurança 

alimentar em parcerias com outras instituições. 
Realizar 03(três) Ações para 

segurança alimentar 

  12 03 Número 00 
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DIRETRIZES: Fortalecer a gestão municipal da promoção integral das ações de Vigilância em Saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão dos serviços de vigilância em saúde de forma a ampliar a sua capacidade de análise da situação de saúde e de resposta às 
necessidades da população.. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de Morbimortalidade 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

3.17-Realizar ações educativas intinerantes do 

CTA/SAE. 
Realizar 05(cinco) Ações 
intinerantes do CTA/SAE. 

  20 05 Número 05 

3.18-Garantir e ampliar os procedimentos de 

Controle e de Vigilância da qualidade da água para 
o consumo humano e seu padrão potabilidade com 

os dados no sistema SISAGUA. 

Garantir e ampliar as coletas e 
analises em amostras de água em 
80% da pactuação para o controle 
aos parâmetros coliformes totais, 
cloro residual livre e turbidez. 

 

 
R$2.363.000,00 

 100% 80% Percentual 20% 

3.19-Fortalecimennto de ações no combate ao 

COVID - 19 
Realizar em 100 % ações no 

combate ao COVID-19. 

  100% 100% Percentual 100% 

3.20-Realizar as ações de doenças de chagas (tanto 

de surto ou individuais) 
Realizar em 100% as ações de 
doenças de chagas 

  100% 100% Percentual 80% 

3.21-Realizar cadastro dos pontos comerciais de 
açai. 

Realizar em 100% cadastros dos 
pontos comerciais de açai. 

  100% 100% Percentual 70% 
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DIRETRIZES: Fortalecer a gestão municipal da promoção integral das ações de Vigilância em Saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão dos serviços de vigilância em saúde de forma a ampliar a sua capacidade de análise da situação de saúde e de resposta às 
necessidades da população.. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de Morbimortalidade 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

3.22-Realizar cursos de manipulador de alimentos 

com a vigilãncia sanitária 
Realizar 02(dois) cursos de 
manipulador de alimentos. 

  08 02 Número 00 

3.23-Realização das campanhas selecionadas do 

calendário Nacional de Vacinação para crianças 
menores de dois anos de idade. 

Realizar 85% das metas a serem 
atingidas da vacinação- 
Pentavalente3ª 
dose,Penumocócica 10-valente 
2ª dose, poliomielite 3ª dose e 
Tríplice viral 1ªdose. 

 

 

 

 
R$2.363.000,00 

 95% 85% Percentual 85% 

3.24-Realização das campanhas de vacinação 

Canina. 
Realizar 85% das metas a serem 
atingidas da vacinação 

  100% 85% Percentual 50% 

3.25-Realização da campanha de vacinação no 

combate ao COVID-19. 
Realizar 85% das metas a serem 
atingidas da vacinação 

  100% 85% Percentual 90% 

3.26-Garantir e realizar as visitas domiciliares para 

o controle da dengue em 04 (quatro) ciclo 
SISPNCD 

Realizar 80% das visitas domiciliares 
  80% 80% Percentual 70% 
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DIRETRIZES: Fortalecer a gestão municipal da promoção integral das ações de Vigilância em Saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão dos serviços de vigilância em saúde de forma a ampliar a sua capacidade de análise da situação de saúde e de resposta às 
necessidades da população.. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de Morbimortalidade 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

3.27-Encerrar 80% ou mais das doenças 

compulsórias imediatas registradas no Sistema de 

Informações sobre Agravos de Notificação 
(Sinan), em tempo oportuno 

Cumprir em 80% Sistema SINAN   80% 80% Percentual 65% 

3.28-Parceria de ações educativas da Vigilância 

em Saúde com Atenção Primaria. 
Realizar 03(três) ações educativas 

da Vigilãncia em Saúde com 
Atenção Básica. 

  12 03 Número 00 

3.29-Proporção de óbitos de mulheres em idade 

fértil (10 a 49 anos) investigados. 
Proporção 70% de óbitos 

investigados 
R$2.363.000,00  70% 70% Percentual 70% 

3.30-Proporção de registro de óbitos com causa 
básica definida. 

Proporção 70% de registro de 
óbitos causa básica definida 

  70% 70% Percentual 70% 

3.31-Realizar Campanhas e ações em parceria com 

a SESPA com castração de PET´S. (castra móvel). 
Realizar 01(uma) Campanha e ações 
em parceria com a SESPA com 
castração de PET´S. (castra móvel). 

  04 01 Número 00 

3.32-Realizar parceria da SEMSA com a SEMED 

para logística de campanha de vacinação 
Realizar 50% de parceria da SEMSA 
com a SEMED para logística de 
campanha de vacinação 

  60% 50% Percentual 60% 
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Avaliação da diretriz: 

A vigilância em Saúde, composta pela vigilância epidemiológica e controle de endemias, vigilância sanitária e ambiental, é responsável pelos indicadores 

epidemiológicos que demonstram a realidade vivida no município de Igarapé-Miri. Os fatores de prevalência de algumas doenças e agravos são: Crescimento 
demográfico desordenado, deficiência na infraestrutura de serviços de saneamento, desordenada atividade econômica, desemprego e baixa renda da maioria da 

população e degradação ambiental. Tais fatores contribuem significativamente na exposição da população ao risco de endemias, surtos epidêmicos e outras diversas 

enfermidades 

 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 03 – VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

 
RECURSOS ALOCADOS NO ORÇAMENTO 2022 POR PROJETO/ATIVIDADE 

 

BLOCO PROJETO/ATIVIDADE TOTAL DO RECURSO 
REALIZADO R$ 

TOTAL DO RECURSO 

PREVISTO R$ 

VIGILÂNCIA EM 

SAÚDE 

Manutenção do Programa de Vigilância Epidemiológica - ECD 75.000,00  

Gestão de Vigilância Sanitária 1.718.000,00  

 Enfrentamento da Emergência COVID - 19 570.000,00  

TOTAL 2.363.000,00  
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 04 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA (SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO) 
 

DIRETRIZES: Efetivar a Política Municipal de Assistência Farmacêutica. 

OBJETIVO: Promover o acesso à assistência farmacêutica e aos insumos estratégicos, observando as especificidades regionais, adotando medidas que 

favoreçam a redução dos custos e dos preços dos medicamentos. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Taxa de Morbimortalidade e Índice de diminuição de custos e gastos com medicamentos. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

4.1-Promover as ações da Assistência 

Farmacêutica no município. 

Promover 100% das ações da 
Assistência Farmacêutica 

 

 

 

 

 

 

 

 
R$ 960.000,00 

 100% 100% Percentual 50% 

4.2-Elaborar e operacionalizar o Plano Municipal 
de Assistência Farmacêutica 

01 (um) Plano Anual elaborado e 
executado 

 01 01 Número 00 

4.3-Garantir e acompanhar o abastecimento e o 
controle dos medicamentos estratégicos para os 
Programas em Saúde. 

Garantir em 85% o 
abastecimento e o controle dos 

medicamentos 

 100% 85% Percentual 80% 

4.4-Reestruturar a Comissão Municipal de 
Assistência Farmacêutica 

Reestrutura 01(uma) Comissão 
Municipal de Assistência 

Farmacêutica 

 01 01 Número 01 

4.5-Assegurar o Abastecimento regulados dos 

imunobiológicos, hemoderivados, fármacos e 
insumos estratégicos. 

Assegurar em 100% o 
abastecimento regulardos 

imunobiológicos. 

  100% 100% Percentual 100% 

4.6-Implantar o projeto de fitoterapia nas 
Unidades de Saúde da Familia com alternativa de 
uso racional de medicamentos. 

  01 00 Número 00 

4.7-Promover a implantação do Hórus e 

implementação do Qualifar SUS. 
Implantar em 100% as Ações do 

Qualifar SUS e Implantar o 
Sistema Hórus 

 100% 100% Percentual 00 

4.8-Implantar a Central de distribuição de 
medicamentos da Farmacia Básica a população. 

  100% 00 Percentual 00 
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Avaliação da diretriz:  

A Assistência farmacêutica no município de Igarapé-Miri vem desenvolvendo um conjunto de ações voltadas ao fortalecimento de sua própria gestão, no que 

concerne à assistência farmacêutica, buscando assegurar a sua efetiva reorientação, viabilizando a melhoria do acesso, da qualidade da assistência, assim como a 
promoção do uso racional de medicamentos. Foi realizado procedimento licitatório para garantir a aquisição de medicamentos e previsão de implantação do Hórus, que 

propõe diretrizes de melhoria na infraestrutura, organização, sistematização e controle da Assistência Farmacêutica Municipal, dessa forma, será possível estruturar a 

Central de Abastecimento Farmacêutico - CAF, garantindo através do sistema Hórus o controle da movimentação como o estoque nas Unidades, observando os 
princípios do Sistema Único de Saúde como: da equidade e universalidade da assistência a saúde, garantindo ainda, o acesso aos medicamentos essenciais e/ou 

especiais através do abastecimento da rede pública dos Serviços de Saúde mediante a racionalidade do sistema. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 04 – ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA (SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO) 

RECURSOS ALOCADOS NO ORÇAMENTO 2022 POR PROJETO/ATIVIDADE 

 

BLOCO PROJETO/ATIVIDADE TOTAL DO RECURSO 

PREVISTO R$ 

TOTAL DO RECURSO 

REALIZADO R$ 

ASSISTÊNCIA 
FARMACÊUTICA 

Manutenção do Programa Farmácia Básica- FB 960.000,00  

TOTAL 960.000,00  
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============================================================================================================================================================ 

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 05 – GESTÃO DA POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL DO SUS 

DIRETRIZES: Promover a gestão democrática e participativa do SUS e garantindo o processo de controle,avaliaçaõ,auditoria e aplicabilidade dos recursos. 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão democrática do SUS Municipal, reforçando as instâncias formais, ampliando a participação social promovendo o 

aperfeiçoamento da gestão. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

5.1-Garantir a manuntenção das ações da gestão do 

SUS Municipal. 
Garantir em 100% a manuntenção 

das ações da gestão 

  100% 100% Percentual 100% 

5.2-Manter e garantir o funcionamento do 
Conselho Municipal de Saúde de Igarapé-Miri 

Garantir 100% a manuntenção do 
COMSIM:Estrutura e Recursos 

Operacionais 

  100% 100% Percentual 100% 

5.3-Realizar Conferências Municipais de Saúde de 
acordo com a programação do Ministério da saúde 
e lesgilação vigente. 

  
 

R$ 4.605.380,00 

 100% 00 Percentual 00 

5.4-Realizar em parceria com o Conselho 

Municipal de Saúde: Plenária ou Fórum de saúde; 

com participação ampla da comunidade local. 

Realizar pelo menos 
01 (um) evento: Plenária ou 

Fórum de saúde 

 01 01 Número 01 

5.5-Promover a formação e educação continuada 
dos Conselheiros de Saúde 

Capacitação 100% dos 
Conselheiros 

Municipais de Saúde 

  100% 100% Percentual 00 

5.6-Garantir a participação do Conselho Municipal 
em eventos de abrangência da área, com suporte e 
logística de deslocamento, quando necessário. 

Garantir 100% da participação do 
Conselho em eventos da área 

  100% 100% Percentual 90% 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
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AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 05 – GESTÃO DA POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL DO SUS 
 

DIRETRIZES: Promover a gestão democrática e participativa do SUS e garantindo o processo de controle,avaliação,auditoria e aplicabilidade dos recursos. 

OBJETIVO: Fortalecer a gestão democrática do SUS Municipal, reforçando as instâncias formais, ampliando a participação social promovendo o 
aperfeiçoamento da gestão. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

5.7-Garantir o registro de informações e 
documentos no Sistema DigiSUS-DGMP, no 
âmbito do Sistema Único de Saúde - SUS. 

Garantir 100% no Sistema DigiSUS 
Gestor/Módulo de Planejamento - 
DGMP, no âmbito do Sistema Único 
de Saúde - SUS. 

  100% 100% Percentual 100% 

5.8-Manter, garantir e estruturar o funcionamento 
da Ouvidoria de Saúde de Igarapé-Miri 

Garantir em 100% o funcionamento 
da Ouvidoria de saúde de Igarapé- 

Miri 

  100% 70% Percentual 50% 

5.9-Garantir a realização do concurso publico 
Garantir em 100% a realização do 

concurso público 

 
 

R$ 4.605.380,00 

 100% 100% Percentual 100% 

5.10-Ampliar a cobertura do programa ACS- 
Agente Comunitário de Saúde com 

Ampliar a cobertura do programa ACS 
 100% 100% Percentual 00 

5.11-Apoiar a construção de um Hospital 
Integrado Regionalmente, tornando-o como 
referência nos exames especializados de apoio 
diagnotica e atendimento em alta complexidade. 

Apoiar em 100% Hospital Regional 
no Baixo Tocantins. 

 100% 100% Percentual 100% 

5.12-Estimular a criação dos conselhos locais de 

saúde – CLS 
Garantir em 70% das Unidades a 
Criação dos Conselhos locais de 

Saúde 

  100% 70% Percentual 00 
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DIRETRIZES: Promover a gestão democrática e participativa do SUS e garantindo o processo de controle, avaliação, auditoria e aplicabilidade dos 

recursos. 

OBJETIVO: Fortalecer a gestão democrática do SUS Municipal, reforçando as instâncias formais, ampliando a participação social promovendo o 

aperfeiçoamento da gestão. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

5.13-Cumprir integralmente o Plano de Cargos, 
Carreiras e Salários– PCCR dos servidores da Saúde. 

Cumprir em 100% o Plano de 
Cargos, Carreiras e Salários. 

 

 

 

 

 

 

 

 

R$ 4.605.380,00 

 100% 100% Percentual 100% 

5.14-Realizar aquisição de Equipamentos e material 
permanente para os diversos setores da Secretaria de 
Saúde. 

Realizar 85% das aquisições 
necessárias 

 100% 85% Percentual 70% 

5.15-Garantir a manuntenção de insumos necessários 
ao funcionamento da Rede Municipal de Saúde para 
atender a população 

Insumos garantidos em 100% 
da rede de saúde 

 100% 100% Percentual 100% 

5.16-Garantir o Monitoramento da gestão Municipal, 

através de processos de controle, avaliação e auditoria 

sobre aplicabilidade dos recursos transferidos para o 

Fundo Municipal de Saúde. 

Realizar 03(três) Audiências e 
03(três) Prestações de contas 
junto ao conselho de saúde 

 24 06 Número 03 

5.17- Estabelecer processos de controle, avaliação e 

auditoria sobre os serviços de saúde realizados no 

Municipio. 

Regular 100% as unidades e 
serviços de saúde. 

  100% 100% Percentual 100% 

5.18-Acompanhar a execução dos convênios da 

SEMSA 
Acompanhar 100% 

dos Convênios 

 100% 100% Percentual 60% 
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DIRETRIZES: Promover a gestão democrática e participativa do SUS e garantindo o processo de controle, avaliação, auditoria e aplicabilidade dos recursos. 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão democrática do SUS Municipal, reforçando as instâncias formais, ampliando a participação social promovendo o aperfeiçoamento 

da gestão. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 
Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

5.19-Promover estabilidade na transferência de 

Recursos financeiros, regulamentados na Lei 

Complementar nº141/2012 e realizar 
alimentação e acompanhamento através do 

Sistema de Informação sobre Orçamento - 
SIOPS 

Aplicação Anual de no minimo 15% 
(contra partida municipal);Relatórios 
Bimestrais SIOPS 

  15% 15% Percentual 15% 

5.20-Garantir o desenvolvimento da Política de 

Educação em Saúde na capacitação dos 

servidores nas diversas áreas técnicas e 

Programas. 

Capacitar 70% dos profissionais 
nas diversas áreas técnicas em 
Saúde e Programas da Rede 

Municipal de saúde 

 
 

R$ 4.605.380,00 

 100% 70% Percentual 70% 

5.21-Organizar e Estruturar a Politica de 
Humanização para os servidores da saúde na 
Rede Municipal. 

Realizar cursos e capacitações de 
Humanização em 60% dos 

servidores da Saúde 

  90% 60% Percentual 70% 

5.22-Garantir o apoio para aquisição junto a 

SESPA de ambulâncias para o Hospital Afonso 

Rodrigues que atender com pactuação de média 
e alta complexidade pelo SUS. 

Garantir o apoio em 100% a 
aquisição de Ambulãncia para o 

Hospital Afonso Rodrigues 

  100% 100% Percentual 100% 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 05 – GESTÃO DA POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL DO SUS 

DIRETRIZES: Promover a gestão democrática e participativa do SUS e garantindo o processo de controle, avaliação, auditoria e aplicabilidade dos recursos. 
OBJETIVO: Fortalecer a gestão democrática do SUS Municipal, reforçando as instâncias formais, ampliando a participação social promovendo o aperfeiçoamento 

da gestão. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

5.23-Que seja criada uma lei ou decreto 

proibindo a transferência do servidor concursado 

da zona rural para zona urbana 

Criar Lei ou decreto proibindo 
a transferência do servidor 

concursado da zona rural para 
zona urbana 

  01 01 Número 00 

5.24-Organizar e Estruturar a Politica de Libras 
para os servidores da saúde na Rede Municipal. 

Realizar cursos de Libras em 50% 
dos servidores da Saúde 

  65% 50% Percentual 00 

5.25-Garantir o atendimento de ginecologista na 
unidade basica de saúde zona rural e pediatra no 
Hospital Municipal 

Concurso público para 01(um) 
Ginecologista na UBS zona rural e 

01(um) Pediatra no HMS 

 

R$ 4.605.380,00 

 01 01 Número 01 

5.26-Garantir a humanização com contratação de 
profissional interprete de libras 

Garantir a contratação de 
profissional interprete de libras 

  01 01 Número 00 

5.27-Garantir o apoio junto a SEMAD com 

revitalização do ramal médio caji para o acesso 

ao posto de saúde. 

Garantir em 100% o apoio junto a 
SEMAD com revitalização do ramal 

médio caji 

  100% 100% Percentual 100% 
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Avaliação da diretriz: 

Na perspectiva da gestão, o que se primou pelo fortalecimento dos mecanismos de gestão, com retomada dos procedimentos administrativos da gestão como licitações, 

chamada pública, levantamentos de necessidades e outros, dessa forma, todos os resultados alcançados em 2022 pela gestão em buscar condições essenciais para o 

alcance da resolubilidade, qualidade e humanização das ações e serviços prestados à população. 

 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 05 – GESTÃO DA POLÍTICA PÚBLICA MUNICIPAL DO SUS 

 
RECURSOS ALOCADOS NO ORÇAMENTO 2022 POR PROJETO/ATIVIDADE 

 

BLOCO PROJETO/ATIVIDADE TOTAL DO RECURSO 
PREVISTO R$ 

TOTAL DO RECURSO 
REALIZADO R$ 

GESTÃO DO SUS Manutenção do Fundo Municipal de Saúde 4.524.000,00  

Manutenção do Conselho de Saúde 38.000,00  

 Precatórios Judiciais 20.000,00  

 Contrinbuição ao PASEP 23.380,00  

TOTAL 4.605.380,00  
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 06 – GESTÃO DE INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE 

DIRETRIZES: Promover a melhoria da qualidade dos atendimentos, através de investimentos na rede física de serviços de saúde. 

OBJETIVO: Fortalecer as condições para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços, através de investimentos 

na rede física dos serviços de saúde. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

6.1-Garantir o Investimento na Rede de Atenção à 

Saúde do Sistema Municipal. 
Garantir o Investimento em 100% 
da Rede de Serviços de Saúde 

  100% 100% Percentual 100% 

6.2-Realizar aquisições de equipamentos e 

Materiais permanentes para as Unidades Básicas 
de Saúde. 

Realizar em 100% aquisições de 
equipamentos para as Unidades 
Básicas de Saúde. 

  100% 100% Percentual 70% 

6.3-Realizar a aquisição de Ambulâncias Tipo-A 
para simples remoção de pacientes e garantir a sua 
manuntenção 

Realizar a aquisição de 01 (uma) 
Ambulâncias Tipo-A para o HMS 

  04 01 Número 01 

6.4- Construir Unidade de Estrategia Saúde da 
Familia (ESF) para ampliação da Rede Básica de 
Saúde 

Construir 01(uma) ESF na 
Vila Maiauata. 

R$ 5.654.300,00  03 01 Número 00 

6.5-Reformar e ampliação das Unidade de 

Estrategia Saúde da Familia (ESF) da Rede 

Básica 

Reformar e ampliação das 
02(duas) ESF da rede Básica de 
Saúde-Matinha/Jatuira e Boa 

Esperança 

  09 02 Número 00 

6.6-Realizar Aquisição de Embarcaçao para 
Transporte com Motor de popa – 12 pessoas para 
remoção de pacientes da região ribeirinha do 
municipio. 

01(uma) Embarcaçao para 
Transporte com Motor de popa – 

12(, Posto de Saúde Caji) 

  06 01 Número 00 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 06 – GESTÃO DE INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE 

DIRETRIZES: Promover a melhoria da qualidade dos atendimentos, através de investimentos na rede física de serviços de saúde. 

OBJETIVO: Fortalecer As condições para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços, através de investimentos 
na rede física dos serviços de saúde. 
INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

6.7-Investir em Melhorias Sanitárias  

Investir 80% a mais 
  80% 80% Percentual 60% 

6.8-Construir Unidade da Academia da Saúde na 
Rede Básica de Saúde 

   01 00 Número 00 

6.9-Construir anexo ao Hospital Municipal o 
Centro de Parto Normal (CPN)- 5 PPP 

 R$ 5.654.300,00  01 00 Número 00 

6.10-Construir Centro de Atenção Psicossocial- 
CAPS- Porte 1 

   01 00 Número 00 

6.11-Realizar a aquisição de equipamentos e 

materiais Permanentes para as Unidades de 

Média e Alta Complexidade 

Realizar em 100% aquisições de 
equipamentos necessários Unidades 

de Média e Alta Complexidade 

  100% 100% Percentual 70% 

6.12-Concluir a Unidade Básica de Saúde do 
Condominio Açai Lar I e II e Ticiano Miranda 

Concluir a Unidade Básica de 
Saúde do condominio Açai Lar I e 

II e Ticiano 

  01 01 Número 00 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 06 – GESTÃO DE INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE 
 

DIRETRIZES: Promover a melhoria da qualidade dos atendimentos, através de investimentos na rede física de serviços de saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer As condições para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços, através de investimentos 
na rede física dos serviços de saúde. 
INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

6.13-Construção de um Prédio para o Complexo 

Administrativo da Secretaria Municipal de saúde. 

Construção de 01(um) prédio 
para o Complexo da semsa 

  01 01 Número 00 

6.14-Aquisição de Unidade Odontólogica Móvel – 

UOM. 

   01 00 Número 00 

6.15-Garantir reformar e ampliação dos Postos de 

Saúde da Rede Básica 

Reformar e ampliar em 100% os 
Postos de Saúde da Rede Básica 

R$ 5.654.300,00  100% 100% Percentual 00 

6.16-Garantir Aquisição de ambulância  tipo-A 

simples remoção tipo pick-up 4x4 semi uti para o 

Hospital e maternidade Santana 

   02 00 Número 00 

6.17-Aquisição do sistema de tratamento de agua 

nas unidades da zona rural em parceria com a 

FUNASA. 

Aquisição de 01 (um) sistema de 
tratamento de agua nas unidades 
da zona rural em parceria com a 

FUNASA-PSF Samauma 

  04 01 Número 00 
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RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 06 – GESTÃO DE INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE 
 

DIRETRIZES: Promover a melhoria da qualidade dos atendimentos, através de investimentos na rede física de serviços de saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer As condições para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços, através de investimentos 
na rede física dos serviços de saúde. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

6.18-Garantir a Reforma e Ampliação do Hospital 
e Maternidade Santana 

Garantir em 100% a Reforma e 
Ampliação do Hospital e 

Maternidade Santana 

  100% 100% Percentual 60% 

6.19-Garantir a reforma e ampliação da Academia 
da Saúde (zona urbana) 

   100% 00% Percentua 

l 

50% 

6.20-Implantar e habilitar a Academia ao Ar Livre.    02 00 Número 00 

6.21-Reformar e Ampliação o Centro de 
Reabilitação Fisica Igarapé-Miri (CREFIM) COM 
ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO. 

Garantir em 100% refomar e 
ampliação do Centro de 

Reabilitação Fisica Igarapé-Miri 
(CREFIM) COM ACESSIBILIDADE E 

INCLUSÃO. 

R$ 5.654.300,00  100% 100% Percentual 70% 

6.22- Aquisição de Veiculo Micro-Onibús Urbano 
de Transporte para TFD com acessibilidade. 

   02 00 Número 00 

6.23-Aquisição de Veiculo Onibús Urbano de 
Transporte para TFD com acessibilidade. 

   02 00 Número 00 
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DIRETRIZES: Promover a melhoria da qualidade dos atendimentos, através de investimentos na rede física de serviços de saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer As condições para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços, através de investimentos 

na rede física dos serviços de saúde. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta 

Plano 

Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

6.24-Aquisição de veiculos de pequeno porte – 

Transporte de equipe (5 pessoas) 
Aquisição de 01(um) veiculo de 
pequeno porte – Atenção Básica 

(ESF Castelo Branco) 

  06 01 Número 00 

6.25-Aquisição de Veiculos Motocicletas 

(CROSS) 
Aquisição de 02(dois) Veiculos 

Motocicletas (CROSS) – Vigilancia 
em Saúde 

  06 02 Número 00 

6.26-Aquisição de Veiculos Pick-up Cabine Dupla 

4x4(diesel) 
Aquisição de 01(um) Veiculo Pick- 
up Cabine Dupla 4x4(diesel) para a 

Vigilância em Saúde 

R$ 5.654.300,00  02 01 Número 00 

6.27- Aquisição de equipamentos para o 

Laboratório Municipal. 
Garantir em 100% a aquisição de 
equipamentos para o Laboratório 

Municipal 

  100% 100% Percentual 60% 

6.28-Realizar aquisição de Embarcaçao para 

Transporte com Motor de popa – 12 pessoas para 

Vigilãncia em Saúde (Imunização, Epidemiologia, 

Vigilância Sanitária, Vigilância Ambiental e 
CTA/SAE). 

   01 00 Número 00 
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DIRETRIZES: Promover a melhoria da qualidade dos atendimentos, através de investimentos na rede física de serviços de saúde. 
OBJETIVO: Fortalecer As condições para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços, através de investimentos 

na rede física dos serviços de saúde. 

INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 
PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta Plano Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

6.29-Implantar o Laboratorio de pequeno porte 
anexo ao Hospital Santana. 

   01 00 Número 00 

6.30-Aquisição de veiculos de pequeno porte – 
Transporte de equipe (5 pessoas). 

   01 00 Número 00 

6.31-Aquisição de equipamentos e materiais 

permanentes para Centro de Reabilitação Fisica 

Igarapé-Miri(CREFIM) 

Aquisição de 100% de 
equipamentos e materiais 
permanentes para Centro de 

 
 

R$ 5.654.300,00 

 100% 100% Percentual 60% 

 Reabilitação Fisica Igarapé-      

 Miri(CREFIM)      

6.32-Realizar a Construção e aquisição de 

equipamentos para UCA(Unidade de Controle de 
Animais) 

   01 00 Número 00 

6.33-Realizar a ampliação nas unidades de saúde 

da zona rural com o anexo do alojamento dos 
profissionais da saúde. 

   03 00 Número 00 

 



ESTADO DO PARÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 
GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO DE SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

RELATÓRIO ANUAL DE GESTÃO – RAG -2022 
Ato de aprovação do Plano de Saúde pelo CMS: Aprovado pela Resolução – COMSIM, Nº 034/2021 – CMS - de 14 de Dezembro de 2021. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 06 – GESTÃO DE INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE 

DIRETRIZES: Promover a melhoria da qualidade dos atendimentos, através de investimentos na rede física de serviços de saúde. 

OBJETIVO: Fortalecer As condições para a promoção, a proteção e a recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços, através de investimentos 
na rede física dos serviços de saúde. 
INDICADOR PARA MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA META: Índice de credibilidade da gestão da saúde no município de Igarapé-Miri. 

Quadro – Metas e Ações Anuais / 2022 
3  

Metas e Ações Anuais/ 2022 Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

PREVISTO 

Recursos 

Orçamentários 

(R$ 1,00) 

REALIZADO 

Meta Plano Meta 

2022 

Unidade 

de 

Medida- 

Meta 

Meta 

Alcançada 

Descrição da Meta Ações 2022-2025 PAS-2022 

6.34-Realizar a Construção do prédio do CER    01 00 Número 00 

6.35 – Realizar a aquisição de um equipamento de 

ultrassonografia para melhor atender os pacientes 
do HMS 

Aquisição de 01(um) aparelho 
de ultrassonografia para o HMS 

  01 01 Número 01 

6.36 - Realizar a aquisição de EPI´S para os ACS, 

ACE e demais profissionais da saúde. 
Realizar em 70% a aquisição de 
EPI´S para os ACS, ACE e demais 
profissionais da saúde. 

  100% 70% Percentual 50% 

6.37-Aquisição de um gerador de energia ou 
sistema de energia solar para as unidades de saúde 
zona rural. 

 R$ 5.654.300,00  01 00 Número 00 

6.38 - Realizar aquisição de uma unidade de saúde 
fluvial para atender as localidades sem cobertura 
da atenção básica. 

   01 00 Número 00 

6.39 - Realizar a aquisição de equipamentos e 
materiais Permanentes para a Gerência de 
Vigilância em Saúde 

Realizar em 100% aquisições de 
equipamentos para a Gerência de 
Vigilância em Saúde 

  100% 100% Percentual 60% 
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Avaliação da diretriz: 
Vamos citar alguns investimentos na área da saúde em 2022: 

 Unidades de Saúde Revitalizadas-Foram contempladas com a reforma e ampliação das unidades de Saúde: Cidade Nova e Padre Emilio 
 Contemplado com a aquisição de duas ambulâncias para o Hospital Municipal; 
 Contempledo com aquisição de um aparelho de ultrassonografia; 

 Foram cadastradas ainda, várias propostas que estão em análise pela equipe técnica do MS. Acreditamos que esses investimentos trarão melhoria na qualidade 
do atendimento oferecido a população e no desempenho do trabalho das equipes de Saúde. 

AREA ESTRATÉGICA DE ATUAÇÃO - AEA 06 –GESTÃO DE INVESTIMENTOS NA REDE DE SERVIÇOS DE SAÚDE 
 

BLOCO PROJETO/ATIVIDADE TOTAL DO 
RECURSO PREVISTO 

R$ 

TOTAL DO 

RECURSO REALIZADO 

R$ 

INVESTIMENTO NA 

REDE DE SERVIÇOS 

Aquisição e Desapropriação de Imóveis 630.000,00  

Aquisição de Unidade de Saúde Fluvial 520.300,00  

Aquisição de Veículos 314.000,00  

Construção de Polo de Academia de Saúde 560.000,00  

Construção e Ampliação de Posto de Saúde e UBS 610.000,00  

Estruturação da Rede de Serviços (Equipamentos e Materiais 
Permanentes) de Assist. Hospitalar e Ambulatorial. 

350.000,00  

Estruturação da Rede de Serviços - Aquisição de Veiculos Fluvial – 
de atenção Básica de Saúde 

260.000,00  

Aquisição de Veiculo Terrestre e ou Fluvial p/ Vigilância Sanitária 260.000,00  

 Construção de Centro de Recuperação para Dependentes Químicos 55.000,00  

 Construção e Ampliação de Laboratórios 310.000,00  

 Ampliação do Hospital Municipal 530.000,00  

 Construção de Centro de Reabilitação e Fisioterapia - CREFIM 255.000,00  

TOTAL 5.654.300,00  
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RECURSOS ALOCADOS NO ORÇAMENTO 2022 POR PROJETO/ATIVIDADE 

 

BLOCO PROJETO/ATIVIDADE TOTAL DO RECURSO 

PREVISTO R$ 

TOTAL DO RECURSO 

REALIZADO R$ 

ATENÇÃO BÁSICA Manutenção das Atividades Financiadas PAB – FIXO 4.246.000,00  

Manutenção do Programa de Saúde da Família-PSF 1.756.000,00  

Manutenção do Programa de Agentes Comunitários de Saúde - PACS 3.627.800,00  

Manutenção do Programa Saúde Bucal - SB 495.000,00  

Manutenção de Outros Programas de Saúde 50.000,00  

Manutenção do Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF 15.000,00  

Manutenção do Programa Saúde na Escola - PSE 15.000,00  

MÉDIA COMPLEXIDADE 

(ASSISTÊNCIA 

HOSPITALAR E 

AMBULATORIAL) 

Gestão da Assistência Hospitalar e Ambulatorial 11.599.000,00  

Manutenção do Centro de Atenção Psicossocial - CAPS 250.200,00  

Manuntenção das Atividades do Flôr do Miriti 140.000,00  

Manuntenção das Atividades do Samu 33.000,00  

Manuntenção doTFD 117.000,00  

VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

(VIG. SANITÁRIA E 

EPIDEMIOLÓGICA) 

Manutenção do Programa de Vigilância Epidemiológica - ECD 75.000,00  

Gestão de Vigilância Sanitária 1.718.000,00  

Enfrentamento da Emergência COVID - 19 570.000,00  

ASSISTÊNCIA 

FARMACÊUTICA 

Manutenção do Programa Farmácia Básica- FB 960.000,00  

GESTÃO DE POLÍTICA 

PÚBLICA MUNICIPAL DO 

SUS 

Manutenção do Fundo Municipal de Saúde 4.524.000,00  

Manutenção do Conselho de Saúde 38.000,00  

Precatórios Judiciais 20.000,00  

Contrinbuição ao PASEP 23.380,00  

GESTÃO DE 

INVESTIMENTOS NA REDE 

Aquisição e Desapropriação de Imóveis 630.000,00  

Aquisição de Unidade de Saúde Fluvial 520.300,00  
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DE SERVIÇOS DE SAÚDE Aquisição de Veículos 314.000,00  

Construção de Polo de Academia de Saúde 560.000,00  

Construção e Ampliação de Posto de Saúde e UBS 610.000,00  

Estruturação da Rede de Serviços (Equipamentos e Materiais 
Permanentes) de Assist. Hospitalar e Ambulatorial. 

350.000,00  

Estruturação da Rede de Serviços - Aquisição de Veiculos Fluvial – 
de atenção Básica de Saúde 

260.000,00  

Aquisição de Veiculo Terrestre e ou Fluvial p/ Vigilância Sanitária 260.000,00  

Construção de Centro de Recuperação para Dependentes Químicos 55.000,00  

Construção e Ampliação de Laboratórios 310.000,00  

Ampliação do Hospital Municipal 530.000,00  

Construção de Centro de Reabilitação e Fisioterapia - CREFIM 255.000,00  

TOTAL R$ 34.926.800,00  
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RECEITAS 

 
RECEITAS PREVISÃO (A) R$ RECEITAS REALIZADAS (B) R$ 

RECEITA DE IMPOSTOS LÍQUIDA E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS LEGAIS VINCULADAS A 
SAÚDE 

TRANSFERÊNCIAS DA UNIÃO 
  

TRANSFERÊNCIAS DO ESTADO   

RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS À SAÚDE(TOTAL) 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS DE RECURSOS DO SUS PREVISÃO (A) RECEITAS REALIZADAS(B) 

DA UNIÃO PARA O MUNICIPIO   

DO ESTADO PARA O MUNICIPIO   

DEMAIS MUNICIPIOS PARA O MUNICIPIO   

OUTRAS RECEITAS DO SUS 
  

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO VINCULADAS À SAÚDE   

OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DE SAÚDE 
  

TOTAL   

43.DEMONSTRATIVO ORÇAMENTÁRIO 2022 - RECEITAS 
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DESPESAS 

 
DESPESAS CORRENTES DOTAÇÃO R$ DESPESAS LIQUIDADAS R$ 

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 
  

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 
  

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 
  

TOTAL 
  

 
 
 

DESPESAS DE CAPITAL DOTAÇÃO R$ DESPESAS LIQUIDADAS R$ 

INVESTIMENTOS 
  

INVERSÕES FINANCEIRAS 
  

AMORTIZAÇÃO DA DIVIDA 
  

TOTAL 
  

TOTAL DESPESAS CORRENTES + CAPITAL 
  

44.DEMONSTRATIVO ORÇAMENTÁRIO 2022 – DESPESAS 
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4.2.1 - Relatório E-sus Jan/Abr -1º Quadrimestre – 2022(anexo); 

EQUIPE: 01 ESF SÃO PAULO 
 

 
 

MA 

EQUIPE ENDEREÇO JANEIRO  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL  
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D. 
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At 

ua 
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o 

 

Vis 

it 

01 NOENI SOARES DE SOUSA Santa Clara/rua Ronaefo Moises 
Pinheiro -- 08 01 87 01 04 02 104 Ferias 24  01 05 -- 103 

02 EDINALDO MORAES RODRIGUES Nazaré/Rod.Moura Carvalho/Pass. Mª 
da Cruz e Sapo/Estr.Cataandeua 

-- 01 01 116 06 16 01 109 01 06 03 155 01 06 02 142 

03 ROSELI RODRIGUES DE SOUZA Rod-Pa151/Pass. M.Borges/Tv.Gen. 

Deodoro 
-- 07 09 170 -- 02 08 130 -- 07 22 165 -- 05 15 128 

04 MARIA DE NAZARÉ C. CORRÊA Rod.Moura Carvalho Rua Rufino Leão Ferias   01 03 03 152 01 06 05 146 -- 05 12 122 

05 ROSIMARA DE C. QUARESMA Trav Gen Deodoro/Ângelo lobato Ferias   02 07 88 154 05 12 156 223 02 06 24 106 

06 LUCIVAL DOS SANTOS DO 

CARMO 

 

Trav.Coronel Vitório 
-- 01 -- 138 01 03 --- 113 03 09 02 111 -- --- --- 68 

07 ROSA CECÍLIA FÉLIX PINHEIRO  

Coronel Garcia/ Ângelo lobato 03 07 -- 153 02 05 -- 143 -- 01 01 148 Ferias   

08 ROSÂNGELA DO SOC. SANTOS Trav.c. Vitório /Rufino Leão/Pas.São 
Miguel Ferias   01 02 01 126 -- -- 04 117 -- -- 01 95 

09 MESSIAS RODRIGUES DA COSTA Trav.C.Vitório/ Ângelo lobato/Major 
Lira Lobato -- -- -- 132 -- 02 01 116 -- 01 01 125 -- -- 01 106 

10 EDMILSON DE CASTRO PINHEIRO Trav.Coronel Garcia -- --- -- 109 01 03 -- 123 Ferias  -- --- -- 116 

11 ALINE PINHEIRO DE FREITAS Pa151/Cap. Arcelino 

Lobato/Tr..Coronel Garcia 
-- 09 05 124 02 09 05 116 Ferias  01 03 03 111 

12 ROSANA MIRANDA FONSECA Pa151/Estr. da Vila/Ramal Sta 
Terezinha/Pa151Km18 -- 07 09 89 -- 01 02 80 02 07 03 97 01 04 02 56 
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Enf. Bruno Cristiano Batista  02 08  50 05 09 --- 53 03 21  104 02  FERIAS 

Tec. Jucirene Dias Pinheiro   78 59  03 99 48 -- 03 145 67  -- 144 174  

Med PENHA ALVES DOS SANTOS 1    206 -- -- -- 185 Ferias  -- -- -- 241 
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EQUIPE: 02 ESF BOA ESPERANÇA 

 
 

 
MA 

 

 
EQUIPE 

 

ENDEREÇO 

JANEIRO 2021  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL  
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C. 

D. 

 
C.I. 

At 

ual 

iza 
ção 

Visita 

01 Lucilo Sousa da Conceição  -- -- -- 70 Ferias   -- 04 01 74 01 04 -- 55 

02 Maria Helena de A. Lima  Ferias   -- --- -- 57 03 10 01 63 01 02 -- 54 

03 Igor de Oliveira dos Reis Bom jardin,com.f.lima, 

geronimo wernek 
04 23 -- 14 

5 
02 10 05 133 -- 03 -- 151 -- 01 -- 115 

10 Luana Paula V. Pinheiro  -- 06 02 19 
6 

-- 04 25 144 01 01 -- 178 -- 05 01 150 

12 Cleidiane da Costa Corrêa Tv.Pres.Kenedy/Pas.doriv 

al/ campo do 7 /Rufino 
laeão 

-- 02 23-d 

02-I 

 02 05 01 96 03 08 24 113 -- -- 17 102 

 

 
 

M 

A 

  JANEIRO 2021  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL  
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Enf. Rosinei Costa   
07 -- 310 

-- 14 -- 18 01 ---  91 01 --- --- 81 
 01            

Tec. JAQUELINE  

MACENA 

PORTILHO Procedimento  
-- 38 

 -- 68 58 ---  106 55  -- 102 11 
3 

 

Med Medico     
240 

   239    208 Sem  

   produção 
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EQUIPE – ESF MATINHA 
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I. 
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a 

06 ELOÍZA BRANDÃO SOUSA Tv.braulino Martins,tv.06   de 
março,15  de  Setembro,Rua 

padre vitorio R. Ana dalila 

-- 03 26 110 -- 03 01 108 03 09 -- 159 01 03 -- 113 

07 MARIA RITA C. DOS SANTOS  -- -- 04 --- 01 01 02 103 01 -- 11 95 -- --- -- 85 

08 MARIA   ANA    NONATO    DA 
SILVA 

 02 03 161 97 05 17 06 117 01 01 02 187 -- 01 71 142 

09 ZENITA SILVA DE SOUSA Tv.L.Sodre/rui 

barbosa/jatuira 
-- 01 56 96 -- --- -- 100 -- -- 01 105 -- -- -- 76 

11 MARCICLEA CORREA 

PINHEIRO 

R.barbosa/l.sodre/rua 

sova/pas.zeção/pas.mario 

couto/xv dev novembro/06 de 
março/Pas esper. 

-- -- -- 83 02 03 03 128 -- 02 01 111 01 -- 63 121 

15 
MIGUEL CONCEIÇÃO DE 
SOUSA 

Rio Ig. Miri Velho 01 04 08 140 04 13 -- 133 -- -- -- 175 02 03 04 133 

 
Sandra Maria dos 

Santos 

  

01 

 

03 

44- 

D 

04-I 

  04 09 01 301  08 12 03 324  -- -- -- 230  
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Enf. Milena dos Santos Rodrigues  01 08 -- 72 -- 10 -- 64 01 14  92 01 11 --- 79 

Tec. Margareth   74 19  Ferais    80 53  -- 89 -- 59 

Mé 
d. 

Maria Antonia 
    132    153    181 ferias  

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=13


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

EQUIPE: 03 ESF CIDADE NOVA 

 
MA EQUIPE ENDEREÇO JANEIRO  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL  

   C.D. C.I. Atuali 
zação 

Visit 
a 

C.D. C.I. Atualiz 
ação 

Visita C. 
D. 

C.I 
. 

Atuali 
zação 

Visit 
a 

C. 
D. 

C.I 
. 

Atuali 
zação 

Visit 
a 

01 ELIZABETH DO SOCORRO G. 
PEREIRA 

Rua Angelo Lobato/ Agenor M. 

Lima 
-- -- -- 124 -- -- 12 142 -- -- -- 180 -- --- --- 146 

02 SIMONE FERNANDES DA SILVA Tv.Santa barbara/Alamenda dos 

Anjos/ Pas. São Miguel 
-- -- 02 211 -- 02 03 234 -- -- 19 393 -- 02 01 293 

03 SIMONE DE A. GARCIA Rua Catarina Araújo//Pass. Jose 

Vitorino 
01 12 03 147 -- --- -- 140 01 03 148 183 02 0 126 158 

04 EDNILSON CASTRO GONÇALVES Rua Dr. João Afonso Lobato/Rua 

Álvaro Vagner Araújo 
-- -- -- 198 -- 02 -- 187 -- --- -- 83 01 03 02 101 

05 BENEDITO DO SRO DOS SANTOS Rua Raimundo Martins de Lima 02 06 -- 192 02 02 05 156 01 01 05 196 07 08 12 149 

06 AURILENE S. GONÇALVES Rua M. Lira Lobato. -- -- 01 214 -- 01 08 156 -- 01 148 176 01 02 31 165 

07 ALDENÔRA MARTINS CORRÊA Rua Teodorico M. de Lima Ferias   -- --- -- 127 Sem produção  -- -- 01 114 

08 IZORELITA G. DA CONCEIÇÃO Rua João Hipolito Ferias   -- 02 01 153 -- -- 01 173 -- -- -- 114 

09 EDIR CARLOS R. DOS SANTOS Pós PA/Sesque/Rua Teodorico 
Martins de Lima -- -- -- 168 -- --- --- 151 -- -- -- 166 Ferias  

10 ORIVALDO GOMES DE GOMES Tv. Raimundo M. de Lima/ João 
Afonso Lobato/ Pós PA 01 08 13 184 03 13 08 189 01 06 10 137 01 04 09 155 

11 DENISE COSTA ARAÚJO Rua Dep. Graciano Almeida/ 
Av.Sesque 

Ferias   01 02 83 168 01 07 69 168 -- 03 55 127 

12 AURIANE SACRAMENTO VIANA  -- 01 07 239 -- 04 13 204 01 02 09 219 -- -- 02 204 
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Enf. Maria de Nazare Vasconcelos Ferreira  02 -- -- 54 01 01 -- 61 02 01 -- 80 02 -- 01 53 

Tec. Fernando dias  -- 111 122 --  153 54 -- -- 141 71 -- -- 143 139 --- 

Med RICARDO SOUSA LOBATO     130    120 -- -- -- 207 -- --- -- 103 

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=13


PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARAPÉ-MIRI 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

GERÊNCIA DE PLANEJAMENTO EM SAÚDE 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

Relatório Anual de Gestão 2022 CNPJ:11.373.369/0001-66 

 

 

 

EQUIPE: 05- ESF TUCUMÃ 
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01 Annys Java G. dos Santos 
Rua Lauro Sodré/Teodorico/João 

05 28 10 
275 01 13 68 146 - 38 117 228 -- 13 26 274 

A.Lobato              

02 Ana Maria Quaresma 
Sete de Setembro/Sesque/Rui 

-- 01 05 174 -- --- -- 178 -- 02 06 224 02 06 124 463 
Barbosa Teod. Martins 

03 Jalda Maria P. Machado Rdo. Martins/Pa151/Rui 
01 07 -- 200 02 11 01 199 -- 01 -- 200 02 04 05 180 Barbosa/Tv.Araujo 

04 Maria das Graças Pantoja Lauro Sodré/Sesque -- 01 -- 144 -- 05 02 110 -- 11 38 146 02 05 03 96 

05 Vanderleia M. Franco S. Bárbara/J. Hipólito/G.Almeida 
02 08 01 288 -- 06 32 176 -- -- -- 190 -- 01 02 284 

06 Cristina Miranda Correa 
Padre  Vitorio/A.Martins Lima/ 

-- -- 07 197 -- -- -- 198 -- 05 01 195 -- 02 04 207 Lauro Sodré/P.Araujo  

 

 

 
 

 
MA 

 
 

EQUIPE 

 JANEIRO  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL  
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Enf. REGINA CELY  03 29 -- 208 07 37 -- 178 -- 05 -- 259 5 41 -- 220 

Tec 
ROSALINA ALFAIA 
LOBATO 

 
-- 181 -- 90 -- 181 92  -- 207 86  -- 266 176 --- 

Me 
d. 

WALDEMAR NAZARENO AIRES 

CARDOSO 

 
Ferias 

 
68 

-- --- -- 173 -- --- -- 217 -- --- --- 166 
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01 Ana Maria Rodrigues 

Corrêa 
Padre Emilio 

I(Cidade) 
02 02 -- 191 

-- --- -- 35 01 02 02 177 05 08 --- 190 

03 Maria Cileide G. dos Santos Padre Emilio 

V(Cidade) 
01 13 02 153 

02 04 -- 108 Ferias  03 05 01 117 

04 
Adejarina S. Portugal 

Oliveira 

 
-- -- 02 101 

-- --- --- 87 -- -- -- 103 Ferias  

16 Alex da Costa Nahum Padre Emilio 

II(Cidade) 
01 06 -- 164 

02 16 79 158 06 30 63 241 02 21 25 216 
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Enf. 
Aline Priscyla Correa da Silva 

 -- 02 -- 79 01 06 -- 83 0 11 -- 93 0 01 -- 147 
        1    2    

Téc. ELEANDRA PANTOJA  -- 128 49  -- 203 54   132 56   151 84  
 MIRANDA  

 João Felipe     163     148     137     43  
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01 MARIA DE CASTRO A. 

NABIÇA 

Colônia Velasco/Icatu 01 02 02 363 -- -- 03 284 -- --- 41 Sem 

produç 

ão 

0 02 69 207 

02 BENEDITO FILHO F. DOS Colônia Nazarezinho/Icatu -- 01 -- 152 Ferias   -- 04 135  02 05 93 132 
SANTOS  

03 ALMENDRO DE LIMA Rio Meruu(Paraíso)Icatú -- --- -- 185 -- --- -- 179 Ferias  -- -- 03 174 
SACRAMENTO  

04 IVANILDA MARTINS DIAS Rio Santo Antonio/Caji -- -- -- 157 -- 1 -- 101    135 -- -- 02 124 

05 JOÃO PACHECO PANTOJA Vila Santa Maria do Icatú -- 01 03 325 -- 01 01 313 02 03 20 281 -- -- 02 185 
JUNIOR  

06 JALCKH SILVA MORAES Colônia Camiri/Icatu 01 -- 03 141 -- -- 09 133 -- -- 07 177 01 01 01 92 

07 BENEDITO BRASIL P. Rio Meruu(Boa Esperança) -- 01 -- 112 -- -- -- 96 -- --- -- 89   01 86 
NONATO  

08 Falecido            

12 MARIA BATISTA N. Vila Santa Maria do Icatú -- --- -- 381 -- --- -- 396 -- --- -- 490 -- --- 03 463 
ASSUNÇÃO  
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Enf. JOCILENE DE CASTRO 

MACHADO 

 01 14 -- 226 05 03 -- 163 0 
2 

46 -- 199 02 12 --- 156 

Med Medico     349 -- -- --- 295    343 --- --- -- 148 

Tec. CLAUDINETE DA SILVA  -- 232 47 -- -- 282 47   346 64   224 --- 178 

tec Eliese Pantoja Correa  - 163 -   -- 70 -- --   162    --- 124 -- --- 

Tec. Elizama Barbosa Rodrigues  -- 168 -   -- 133 -- ---   186    --- 201 --- --- 
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02 CLEIDIANE G. DOS SANTOS Core/Castanhal Caji -- --- -- 58 -- -- -- 65 -- -- 15 64 -- --- -- 61 

03 DARCIRENE PANTOJA ARAÚJO Rio Meruú/ (Medio) 02 05 Ferias -- -- 35 49 - -- 24 86 -- --- -- 47 

04 EVANILDE PINHEIRO DA SILVA Rod Pa151/Mariteua Ferias   05 16 31 99 02 07 73 106 01 01 -- 84 

05 JOÃO BATISTA G. MIRANDA Castanhal/Estrada 01 01 -- 67 04 08 04 115 02 07 73 106 -- --- --- 76 

06 JOCIVALDO BAUNILHA CORRÊA Rio Mariteua -- -- 01 77 02 12 27 114 -- 08 06 133 03 10 01 101 

07 LUCIVALDO BASTOS TEIXEIRA Colônia Arapari -- -- -- 63 09 33 11 109 04 12 03 115 -- -- 04 92 

08 NAZARÉ DE PAULA MELO Rio Meruu Central -- 03 03 82 01 02 -- 113 -- - -- 126 01 02 -- 103 

09 ALCINETE LOBATO VIANA Juteua/Nazarezinho   (Baixo 
Meruu) 

03 16 07 96 06 23 23 153 03 07 21 144 -- -- -- 89 

10 RAIMUNDO DE C. FERNANDES Boa Esperança/Meruu 02 07 -- 62 07 14 32 110 07 31 -- 107 04 19 -- 92 

11 ODENILSON LOPES DE CASTRO Sumaúma/Meruu 02 05 -- 67 -- -- 41 111 03 09 13 109 -- -- -- 71 

13 REGIANE PINHEIRO DA SILVA Igarapé Pirateua/ Licença  Licença Licença  Licença  
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Enf. Manoel Pedro da Costa Neto  -- --- -- 44 03 --- -- 62 - 03 -- 112 01   113 

Téc. JACKLINE VIANA DE CASTRO  -- 364 69    51 306  339 67  -- 226 87 -- 

Méd. ROGER PEREIRA ANES     141    50 - -- - 180 -- -- -- 112 
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01 José Maria Barbosa Lobato Juarimbú/Anapú -- -- -- 62 -- -- -- 54 -- -- -- 61 Sem Produção  

02 Manoel Jesus da C. Soares Cruzeiro/Anapú -- -- -- 50 Sem Produção -- -- -- -- 68    64 

03 Zenir do Carmo Néri Alto Anapú I -- - - 68 -- -- -- 71 -- --- -- 86 Sem Produção ---- 

04 Ana Lúcia Pantoja Fonseca Alto Anapú II -- -- -- 91 -- -- -- 84 -- --- --- 94 Ferias  

05 Dílson Miranda dos Santos V. M. Deus I/Anapú -- -- -- 153 06 21 33 142 -- -- 01 140 02 06 07 131 

06 Elias Miranda dos Santos V. M. Deus II/Anapú - - - 98 -- --- -- 43 Sem Produção  -- --- --- 79 

07 Maria Elizete B. de Castro Baixo Anapú I -- -- -- 89 -- -- -- 66 -- --- -- 86 -- -- -- 78 

12 Luciana da Silva Pena Baixo Anapú II Ferias  -- --- -- 45 -- --- -- 101 04 08 05 86 

13 Danilda da Fonseca Moraes  -- -- -- 59 -- -- -- 59 -- --- 04 59 -- --- -- 55 

08 Meire Correa Da Silva Ilha do batuque -- -- -- 63 -- -- -- 59 -- -- -- 66 Ferias  

10 
Josiane Pantoja Farias Da Costa Anapuzinho -- -- 

15 
111 

01 05 10 112 01 02 55 134 -- -- 08 101 
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Enf. Nicole Pinheiro Lobato  -- 01 -- 32 -- -- -- 68 01 04 -- 46 02 10 -- 114 

Téc. Mª DE NAZARE P. MIRANDA Procedimento  189   -- 106 -- -- -- 145 --- --- -- 106 -- --- 

Téc. Mª DOMINGAS L. BARBOSA Procedimento  44   -- --- 70 --- -- 107 37 -- --- 36 43 --- 

Téc. Leidiane dos Santos Miranda Lobato   96   -- 62 -- -- -- 190 --- --- --- 172 --- -- 

Med. MARIA ANTÔNIA ESTEBÃO     488    176    387 ---- --- --- 107 
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EQUIPE: 011 ESF DA VILA DE MAIAUATÁ 
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            ão      

01 
Maria 
Corrêa 

Raimunda Coimar  

Rio São Domingos 
-- --- -- 92 -- --- --- 10 

8 
-- -- -- 64 -- --- -- 121 

02 Antonio Miguel S.Conceição Rio Japuretê -- -- -- 112    56 02 05 02 76 -- --- -- 88 

03 Vergílio Miranda lobato Vila de Maiauatá -- -- -- 69 01 02 01 82 01 01 -- 53 01 05 -- 84 

04 José Roberto Silva Vila de Maiauatá 1 1 - 69 02 05 -- 46 01 03 02 79 01 07 -- 83 

05 João Luis Barbosa Miranda Vila de Maiauatá 1 05 01 108 01 06 03 71 02 06 -- 99 -- -- 03 103 

06                   

07 Adriana Oliva dos Santos Rio das flores 01 01 -- 69 03 05 03 45 -- -- -- 46 01 01 -- 69 

08 Martinho Sousa da Conceição Baixo Meruú -- -- -- 61 -- -- -- 44 -- -- -- 60 -- -- 02 46 

09 Lucinaldo Laurinho Gomes Vila de Maiauatá -- -- -- 88 -- -- -- 41 -- -- -- 64 -- --- -- 95 

10 Vladimir Santa M. A. Junior Vila de Maiauatá 01 02 -- 57 -- 03 03 72 01 -- -- 105 -- -- 03 93 

11 Andreza O. Albuquerque 
 

Vila de Maiauatá 
-- -- -- 99 06 35 15 17 

8 
02 27 14 232 03 20 05 260 
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Enf. Valquiria de Santanta 
 

-- 08 -- 171 
- 27 -- 189 - 20 -- 159 --- 15 --- 169 

    -        

Med 
MARCOS ANTONIO     350    346    378 -- --- -- 300 
XAVIER  

 Ocileuza do Socorro Afonso 
Maciel 

  105 81 --  179 103     36 -- 322 88 --- 
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EACS – ÁREA 013*ENFERMEIRA RISOLINDA AMARAL 
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02 ELZA MARIA FARIAS 
SANTOS 

Mamangalzinho -- -- -- 59 -- --- -- 74 -- --- 02 63 Ferias --- 

03 SANDRA MARIA DOS S. 
BATISTA 

Rio Maiuira/Camarãoquara -- -- -- 104 -- --- --- 65 01 08 03 98 --- --- --- 87 

04 ANDERSON JOSÉ P. 
FERREIRA 

Igarapé Santana -- -- -- 104 -- -- -- 80 -- -- -- 109 Ferias --- 

05 MARIA JOSÉ LOBATO DA 
COSTA 

Itanimbuca I -- -- -- 42 -- --- -- 43 Ferias -- -- --- --- 44 

06 RAIMUNDO DOS SANTOS Vila do Suspiro -- -- -- 24 -- -- -- 82 -- -- -- 130 -- --- --- 123 

07 SEBASTIÃO FRANCISCO 
R.COSTA 

 

Ilha do Uruá -- -- -- 34 
-- -- -- 37 -- --- 02 41 Ferias --- 

08 ANA MARIA RODRIGUES 

CHAVES 

Rio Alto Itanimbuca II -- 03 05 171 -- -- 03 152 -- 01 02 163 01 01 06 141 

09 EDINEUZA PANTOJA 
MORAES 

RioMamangal Grande -- -- -- 115 -- -- -- 46 -- -- -- 119 -- --- --- 97 

10 ALANA DE OLIVEIRA 
PANTOJA 

 

Rio Mamangalzinho -- -- -- 94 
-- -- -- 19 -- -- -- 90 -- --- --- 102 

12 MARIA ALDA PUREZA 
VILHENA 

Rio Maiuira -- -- -- 105  01 01 100 05 09 03 107 -- --- --- 105 

13 AGENOR FONSECA DE 

MORAES 

Rio Santo Antonio 03 09 01 103 05 17 12 93 Ferias 10 --- -- -- 12 95 

01 MARIA DE JESUS P. GOMES Rio Mamangal Grande -- -- -- 85    25 -- -- -- 120 -- --- ---- 104 
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Enf. RISOLINDA AMARAL  -- 07 -- 344 01 -- 99 256 01 04 --- 307 01 06 -- 353 

Tec. Juliana Stephanie Afonso  -- --- --- -- - -- - -- -- 464 133 --- -- 304 106 ---- 
 Goncalves                   

Med. Maliva     304    184    253 --- --- --- 244 
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05 MARIA FRANCISCA GOMES FONSECA Baixa verde I(Cidade) Feriias   -- -- 01 144 04 14 -- 140 --- -- 01 110 

06 IDA CARMEM SILVA COSTA Baixa verde II(Cidade) -- -- 10 151 -- -- 01 144 02 07 01 155 --- --- 07 146 

08 MARIA SRO MIRANDA FIGUEIREDO R. Barbosa/Tucumã II -- -- -- 76 -- -- -- 81 03 06 -- 90 Ferias  

09 ANA CRISTINA DOS SANTOS MORAES Rio Riozinho 06 16 -- 99 -- -- 02 117 06 20 06 120 -- --- -- 110 

10 ANA SELMA PANTOJA MIRANDA Rio Meruu (Salento I) 15 41 12 89 -- -- -- 65 -- -- 01 100 -- --- --- 85 

11 
SILVANIA JUREMA CORREA RAYOL 

 

Centro (Cidade) -- -- -- -79 
Ferias   -- --- --- 92 -- -- -- 46 

12 EDIMAR DE BARROS MIRANDA Rio Meruu (Salento II) 03 03 04 85 -- -- -- 59 -- 01 01 100 -- --- -- 75 

13 DALILA ALVES PANTOJA Traquateua/Estrada I -- -- 01 71 -- -- 01 111 01 05 -- 101 01 01 02 83 

14 MARIA DE NAZARÉ RODRIGUES MELO Rio Catimbaua 
-- -- -- 81 

-- --- -- 96 05 18 01 103 -- -- -- 112 

17 SANDRA MARIA FARIAS DA 
CONCEIÇÃO 

Rio Meruu(Cariá) 
-- -- -- 75 

-- -- -- 114 -- 01 04 86 -- -- -- 92 

18 LUCILENE Q. PIMENTEL PINHEIRO Cidade Ferias   -- --- -- -- -- --- -- 132 -- -- --- 127 

21 VERA LÚCIA MIRANDA LOBATO Cidade 
-- -- -- 52 

-- --- -- 25 Ferias  Sem produção  

23 MARIA    DE    LOURDES    CORREA   DA 
COSTA 

Rio Alto Murutipucu II 
-- -- -- 50 

-- --- --- 87 02 09 28 49 -- --- --- 64 

24 RAIMUNDA DAS G. SANDIM CORRÊA Rio São Loureço Alto 
-- - 87 Ferias   01 04 15 224 02 06 13 177 

30 EDNALDO FIGUEIRO FONSECA Campo Alegre 01 02 -- 80 -- -- -- 93 -- -- -- 91 -- -- -- 83 

08 ELIEL DA COSTA CORREA PACS MISTA Ubs interior -- -- -- 105 -- --- -- 63 01 04 03 115 -- --- --- 110 

09 INDELEZA PENA TRINDADE Rio Cuandú/ panacauera -- -- -- 92 -- --- --- 81 03 04 -- 99 -- --- --- 89 

09 GETULIO MAIA DA SILVA Pindobal Grande II/ anapu    105    66 -- --- -- 85 -- --- --- 95 

11 MARIA DE JESUS COSTA LUCAS Tucunarei G Pind. - Anapú -- 01 02 110    79 03 08 15 90 -- -- 01 134 

13 BENEDITO DOS STOS A. FILHO Pindobalzinho /panacauera 01 03 -- 90 -- --- --- 70 08 18 01 97 --- --- --- 90 

17 MARLENE DA COSTA CORREA Pindobal Grande I – pasc inter    
99 

-- --- -- 67 -- --- -- 100 -- --- --- 78 
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   JANEIRO  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL 

MA EQUIPE ENDEREÇO A. 

C 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 

na 

ATEN 

.Idomi 

ciliar 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN 

Idomi 

ciliar 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

Idomicili 

ar 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

Idomicili 

ar 

Enf. LEILA NAHUM SOUSA GONCALVES  
01 10 103 

 03 41 -- 155 03 41 -- 164 04 27  160 

Téc. Edina Cristina Morae   
01 25 

   397    529    465  

 Wanessa Rodrigues    
238 

   77 124    29    Ferias  

 

 

MÉDICOS E TÉCNICOS UBS - URBANA 
 

NOME ATEN. INDIVIDUAL  NOME JANEI RO  FEVER EIRO  MAR ÇO  ABRI L 
  JAN FEV MAR ABR   PROCE VA  PROCED VACI  PROCE VA  PROCE VA 
        DIMEN CIN  IMENTO NA  DIMEN CIN  DIMEN CIN 
        TO A     TO A  TO A 

01 RIVALDO DINIZ 85 145 90 32  NILMA SOARES Licen ça  Licen ça  ---- 23  65 ---- 

ROBERTO MÁRCIO 102 120 81 131   

DÓRIA 
Sem equipe 

Sem 
equipe 

Sem 
equipe 

    
 

  

Claudio menezes 72 40 21 70   

     
NU 
 

TRICIONISTA UBS - URBANA 

 

 
 

  JANEIRO  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL  

  

NOME 
Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

01 JUCILENE DE ALCANTARA 86 --- 79 10 104 53 93 64 

 MARCIA ANDREZA CORRE DA COSTA  25 70 57 03  09 atividade 
coletiva 

 

          

                

                   

                   

                    

 

          

          

          

          

 

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=30
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EQUIPE AREA 07 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 

 
 

MA 

 
 

EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

JANEIRO  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL 

 

C. D 
C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

01 JOCIVANE CORREA DA SILVA Furo do seco de dentro -- -- 25 153 04 08 46 145 -- 12 21 145 -- 07 01 55 

02 SEBASTIÃO DOS STOS SAMPAIO Rio São Loureço I I 01 04 04 147 -- -- 01 141 -- 01 03 151 -- 02 05 135 

03 BENEDITA DE FARIAS BARBOSA Nova Aliança/Caji 01 05 -- 95 -- -- -- 31 -- --- -- 62 -- --- --- 80 

04  Médio Murutipucu                 

05 MIGUEL ANTUNES MELO Alto Cotijuba -- -- -- 155 -- --- --- 146 -- -- -- 133 17 47 -- 57 

06 SEBASTIÃO PEREIRA LOPES 
Baixo Cotijuba/Ana 

Igarape 
02 03 04 61 

-- -- -- 97 05 11 03 81 05 14 27 70 

09 JOSÉ PORTUGAL PANTOJA Furo do seco de fora -- -- -- 23 -- -- -- 68 - -- 11 68 -- 01 -- 60 

10 MARIA DASSUNÇÃO P. COSTA Furo do seco de fora -- -- -- 122 ferias      58 -- --- --- 93 

11 
MARIA   DO    ESPIRITO    S.    BAIA 
MORAES Felipequara(caji) -- --- --- 71 

-- --- -- 79    109 -- 13 33 75 

12 ARACI DE CASTRO RODRIGUES Cambeua/Estrada -- --- -- 117 -- --- -- 101 01 05 66 99    105 

13 EUCLIDES PANTOJA DE ARAÚJO Botelho -- --- --- 65 -- --- -- 57    62 03 10 -- 60 

14 
CLEBSON   DE    JESUS    BARBOSA 
MORAES 

Rio BaixoMaiauatá 
-- -- -- 128 

-- --- -- 173 01 13 01 88 -- -- --- 110 

15 MARIA ALDACÉLIA S. FONSECA Alto Murutipucu I 04 02 -- 122 03 11 -- 86 02 13 15 103 04 18 19 76 

19 JURUENO SOUSA PEREIRA Mocajateua/Ramal 01 -- -- 95 -- --- -- 91 01 02 -- 90   01 80 

20 OSVALDO PANTOJA BATISTA São João (caji) -- --- --- 130 - -- -- 43 -- 08 -- 67 02 03 03 55 

21 MARIA HELENA ABREU FURTADO Ramal -Santo Antonio Ferias   -- --- -- 84 01 05 20 75 07 22 01 98 

22 PEDRO DE SOUSA MIRANDA Igarapezinho (caji) -- -- -- 137 -- -- -- 61 -- -- 01 53 -- -- --- 62 

24 TÂNIA DO S. COSTA LEÃO Pa 151 (Vila Caripi) -- --- -- 67 -- -- -- 76 01 03 06 63 Sem produção  

12 MARIA CONCEIÇÃO ROCHA 
MIRANDA 

Nova Aliança II/ Caji- 
panacauera 03 08 -- 71 

-- --- --- 87 07 12 05 46 03 05 14 72 

14 LUCIDALVA MIRANDA DOS 
SANTOS 

Rio São Dom./Caji 
Panacauera07 

-- --- -- 
53 -- --- -- 108 -- --- -- 83 -- --- --- 81 
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EQUIPE AREA 07 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE - URBANA 
 

 
 

M 

A 

 
 

EQUIPE Endereço 

JANEIRO FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL  

A. 

C 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

 
A. 

C 

Pro 

cedi 

me 

nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

A. 

C 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVIDU 

AL 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 

nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

Enf. Vania Maria Goncalves Sena  -- 17 -- ---     84   42       263  

Téc. Katia do Socorro Pantoja Goes  -- 32 70 --   71     70 10    
48 

   

 Nilma Soares  -- -- 63    69 36   -- 109 16    65    

 Elaine Lobato   
40 

    10 
4 

    
85 

     
184 
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Área 012 - ESF Panacauera 
 

 
   JANEIRO  FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL 
             At      

MA 
 

EQUIPE 
Endereço C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

 

C.I. 

ua 

liz 
aç 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 

             ão      

01 JOSIVALDO  CORRÊA Rio Maúba II 
01 

01 
07 

124 -- -- -- 112 Ferias  -- --- 02 108 
 PANTOJA               

02 DULCILEIA Q. PINHEIRO Rio Maúba I -- -- -- 160 -- --- -- 140 -- --- -- 160 -- -- 01 126 

03 ANDRÉA DO S. P. DE Rio Timbui 
-- 

-- 
01 

84 09 34 10 85 -- -- 02 89 -- --- -- 96 
 OLIVEIRA                  

04 SANDRA MARIA PINHO Rio Pan. grande 
19 

50 
01 

113 03 18 -- 107 06 19 -- 106 Sem Produção  
 GOMES               

05 ESTELITA TOCANTINS GOMES Rio Pan. grande -- -- -- 123 -- -- -- 79 -- --- -- 102 -- -- -- 82 

06 LIDUINA TAVARES CASTILHO Rio Pan. Açu -- --- -- 147 -- -- -- 140 -- --- -- 162 Sem Produção  

07 ANTONIO AGNALDO M. DE C.Marapatá/b.cost 
-- --- --- 128 

03 08 -- 117 -- --- --- 75 -- -- -- 116 
 SOUSA              

08 MARIA CILA C. DE OLIVEIRA Rio Goiabatuba 01 03 03 140 -- -- -- 139 -- -- -- 125 01 02 01 104 

10 MARLI GUIMARAES PANTOJA Mauba -- 02 11 140 -- -- 10 133    133 -- 02 -- 119 

11 
NILMARA PANTOJA  DE Panacauera 

-- 
--- 

06 
121 04 11 07 111 03 08 05 111 -- --- -- 103 

OLIVEIRA                

 

 
 

MA 
 ENDEREÇ 

JANEIRO 
 FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL 

EQUIPE O    

    
A. 

C 

 

Proc 

edim 

ento 

 
Vaci 

na 

ATEN 

. 

INDIV 

IDUA 
L 

 
A. 

C 

Proc 

edi 

men 

to 

 
Vaci 

na 

ATEN 

. 

INDIV 

IDUA 
L 

 
A. 

C 

Proc 

edi 

men 

to 

 

Va 

ci 

na 

ATEN 

. 

INDIV 

IDUA 
L 

 

A 

. 

C 

Proc 

edi 

men 

to 

 
Vaci 

na 

ATEN 

. 

INDIV 

IDUA 
L 

Enf. 
Wivian Leanny Lopes  04 

-- 
-- 79 -- 05 -- 149 06 06 -- 74 0 12 -- 103 

            5    

Tec. CILENE GOMES CASTILHO  -- 166 -- --  70   Sem produção  Sem produção  

Tec. DANIEL PINHEIRO CARDOSO  -- 167 -- --  177    150    165   

Tec. EDINEIDE BATISTA PINHEIRO  -- 104 96 -- -- 71 100 --  117 95   78 108  

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=7
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=9
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POSTO ZONA RURAL 
 

M 
A 

 

EQUIPE 
 

CARTÃO SUS 
JANEIRO 

 FEVEREIRO  MARÇO  ABRIL 

Nº NOME  Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

01 GESIVALDO DE 
SOUSA FONSECA 

PINDOBAL 77 93 114 107 

02 MARIA 
ANGELINA ALHO 

BAIA 

SUMAÚMA - 

ANAPÚ 

30 91 90 91 

03 DINAIR SOUZA 
DAMASCENO 

CAJI - ICATU 50 101 106 111 

04 Francilene Miranda 
Damasceno 

MERUU 35 85 89 78 

 

 

 

 
POSTO DE SAÚDE VILA CORREA 

 

 
MA 

 
UNIDADE 

 
FUNÇÃO 

 
JANEIRO 

  

FEVEREIRO 

  

MARÇO 

  

ABRIL 

 

05 

RAIMUNDA DOS SANTOS 

CASTRO 
Técnica 

Procedimentos 
individualizados 

 

69 
61/48sem 

cartão 

88/22sem 

cartão 

22/14 sem 

cartão SUS 

 Marina Dutra Moraes  
68 

 50/ 33 sem 
cartão 

 49/33 sem 
cartão 

 72/32sem 
cartão SUS 
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4.2.2 - Relatório E-sus Mai/Agos-2º Quadrimestre – 2022(anexo); 

EQUIPE: 01 ESF SÃO PAULO 
 

 
 

MA 

EQUIPE ENDEREÇO Maio  Junho  Julho  Agosto 

 

C. 

D. 

 

C.I 

. 

At 

ual 

iza 
ção 

Vis 

ita 

 

C. 

D. 

 

C.I 

. 

At 

ual 

iza 
ção 

Vis 

ita 

 

C. 

D. 

 

C.I 

. 

At 

ual 

iza 
ção 

Vis 

ita 
 

C. D. 

 

C.I 

. 

At 

ual 

iza 
ção 

Vis 

ita 

01 NOENI SOARES DE SOUSA Santa Clara/rua Ronaefo Moises 
Pinheiro 

-- -- -- 119 -- 08 176 193 -- 04 175 176 -- 04 159 167 

02 EDINALDO MORAES RODRIGUES Nazaré/Rod.Moura Carvalho/Pass. Mª 
da Cruz e Sapo/Estr.Cataandeua 

-- --- -- 152 01 03 12 170 01 02 02 162 -- 04 03 97 

03 ROSELI RODRIGUES DE SOUZA Rod-Pa151/Pass. M.Borges/Tv.Gen. 

Deodoro 
-- 05 18 175 -- -- 11 202 ferias   -- 03 25 220 

04 MARIA DE NAZARÉ C. CORRÊA Rod.Moura Carvalho Rua Rufino Leão 01 02 01 147 01 05 188 185 01 04 75 113 -- 01 31 148 

05 ROSIMARA DE C. QUARESMA Trav Gen Deodoro/Ângelo lobato 01 05 11 174 01 02 07 109 ferias   -- --- 09 104 

06 LUCIVAL DOS SANTOS DO 

CARMO 

 

Trav.Coronel Vitório 
-- -- -- 136 -- --- -- 100 -- --- -- 109 -- --- -- 145 

07 ROSA CECÍLIA FÉLIX PINHEIRO  

Coronel Garcia/ Ângelo lobato 
-- --- --- 158 -- -- 01 162 -- --- --- 147 P. Emilio 

08 ROSÂNGELA DO SOC. SANTOS Trav.c. Vitório /Rufino Leão/Pas.São 
Miguel 

01 06 -- 113 02 06 03 117 -- --- --- 114 P. Emilio 

09 MESSIAS RODRIGUES DA COSTA Trav.C.Vitório/ Ângelo lobato/Major 
Lira Lobato 

-- 02 06 128 01 03 --- 136 -- 01 01 101 -- -- 106 90 

10 EDMILSON DE CASTRO PINHEIRO Trav.Coronel Garcia -- -- -- 136 -- 03 --- 137 -- --- -- 82 -- -- -- 63 

11 ALINE PINHEIRO DE FREITAS Pa151/Cap. Arcelino 

Lobato/Tr..Coronel Garcia 
01 02 02 160 -- 07 101 175 -- -- 49 162 -- 03 11 210 

12 ROSANA MIRANDA FONSECA Pa151/Estr. da Vila/Ramal Sta 
Terezinha/Pa151Km18 

02 05 13 131 02 10 20 137 ferias   01 01 -- 40 

     51         302     344  

 

 
 

 

M 

A 

EQUIPE ENDEREÇO Maio 
 Junho  Julho  Agosto  

  

 
A.C 

 

Proced 
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Va 
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ATEN 

. 
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VIDU 

AL 

 

 
A.C 

 
Proce 
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to 

 

Vacin 

a 

ATEN 

. 
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VIDU 

AL 

Enf. Bruno Cristiano Batista  02 01  93 -- 01 -- 73 -- 05  63 01 09 73 

Tec. Jucirene Dias Pinheiro   74 95  -- 324 106 --- --- 276 86  04 360 189 --- 

Med PENHA ALVES DOS SANTOS 1    293    311    290    334 
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EQUIPE: 02 ESF BOA ESPERANÇA 
 

 
 

 
MA 

 

 
EQUIPE 

 

ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 
 

C. 

D. 

 

C.I 

. 

Atu 

aliza 

ção 

Visit 

a 

 

C. 

D. 

 

C.I 

. 

Atu 

aliz 

açã 
o 

Visit 

a 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

At 

ual 

iza 
ção 

Visita  

C. 

D. 

 
C.I. 

At 

ual 

iza 
ção 

Visita 

01 Lucilo Sousa da Conceição  -- -- 02 70 -- 03 -- 68 01 03 -- 62 -- 01 -- 63 

02 MARIA HELENA DE 
ALMEIDA LIMA 

 -- -- -- 63 01 02 --- 63 -- --- -- 57 03 05 -- 63 

03 Igor de Oliveira dos Reis Bom jardin,com.f.lima, 
geronimo wernek 

-- -- -- 130 Ferias   --- --- --- 132 -- -- -- 151 

10 LUANA  PAULA  VILHENA 
PINHEIRO 

 01 04 -- 145 -- --- 02 153 Ferias -- -- -- 01 03 166 

12 Cleidiane da Costa Corrêa Tv.Pres.Kenedy/Pas.doriv 
al/ campo do 7 /Rufino 

laeão 

-- --- -- 106 -- 01 01 116 01 02 02 96 Ferias   

     02     03     02    03  

     02     03     02    03 10 

 Total   04     09     04    09  

 

 

 

M 

A 

  Maio  Junho  Julho  Agosto  

             ATE    ATE 

EQUIPE 
ENDEREÇO  

A.C 

Proc 

edim 
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Va 
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a 
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INDIV 

IDUA 

L 

 

A. 

C 
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Va 
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L 
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na 

N. 
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IVI 

DUA 

 

A. 

C 

Proc 
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ento 

 

Vaci 

na 

N. 

IND 

IVI 

DUA 
             L    L 

Enf. Rosinei Costa  
03 -- -- 80 01 --- -- 93 Ferias   01 -- -- 102 

Tec. JAQUELINE  PORTILHO Procedimento  
70 83 

  108 97   60 103  -- 103 222 --- 
 MACENA  

 Maria Antônia     
58 

   208    148  216 
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EQUIPE – ESF MATINHA 
 
 

M 

A 

 

EQUIPE 

 

ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I. 

Atuali 

zação 

Visit 

a 

06 ELOÍZA BRANDÃO SOUSA Tv.braulino Martins,tv.06 de 
março,15  de  Setembro,Rua 
padre vitorio R. Ana dalila 

-- -- -- 142 01 02 07 138 01 06 03 121 Ferias 23 --- 

07 MARIA RITA C. DOS SANTOS  01 02 03 104 03 03 34 110 -- 06 149 256 02 07 16 298 

08 MARIA   ANA    NONATO    DA 
SILVA 

 Ferias  -- --- --- 170 03 12 05 127 -- 01 01 130 

09 ZENITA SILVA DE SOUZA Tv.L.Sodre/rui 

barbosa/jatuira 
-- -- 26 123 -- --- --- 80 Ferias   02 05 30 360 

11 MARCICLEA CORREA 

PINHEIRO 

R.barbosa/l.sodre/rua 

sova/pas.zeção/pas.mario 

couto/xv dev novembro/06 de 
março/Pas esper. 

-- -- 05 138 -- --- --- 119 10 86 41 447 Ferias   

15 
MIGUEL CONCEIÇÃO DE 
SOUSA 

Rio Ig. Miri Velho 03 03 01 
154 -- --- --- 121 03 11 01 114 02 04 -- 154 

14 
Sandra Maria dos 
Santos 

  

-- 

 

--- 

 

-- 

264  02 09 -- 308  Ferias    01 01 01 282 

 Total   
35 

    41    199     71  
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AL 

Enf. Milena dos Santos Rodrigues  01 08 -- 70 02 10 --- 74 01 09  80 01 08  61 

Tec. Margareth do Socorro Almeida   65 51    47   119 43  -- 94 182  

Méd.   Sem produção    69    76  171 
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EQUIPE: 03 ESF CIDADE NOVA 
 
 

MA  
EQUIPE 

ENDEREÇO Maio 
 Junho  Julho  Agosto 

   
C. D. C.I. 

Atuali 
zação 

Visita 
C. D. C.I. 

Atualizaç 
ão 

Visita C. 
D. C.I. 

Atuali 
zação 

Visita C. 
D. C.I. 

Atuali 
zação 

Visita 

01 ELIZABETH DO SOCORRO 
GOMES PEREIRA 

Rua Angelo Lobato/ Agenor 

M. Lima 
-- -- -- 141 -- --- 02 134 -- 01 07 99 -- 06 06 136 

02 SIMONE FERNANDES DA SILVA Tv.Santa barbara/Alamenda 
dos Anjos/ Pas. São Miguel 

-- 02 01 190 -- -- 09 382 Ferias   01 -- 26 387 

03 SIMONE DE ALMEIDA GARCIA Rua Catarina Araújo//Pass. 
Jose Vitorino 

-- -- 59 196 -- 03 46 277 -- 01 18 224 01 04 01 16 

04 EDNILSON CASTRO GONÇALVES Rua Dr. João Afonso 

Lobato/Rua Álvaro Vagner 
Araújo 

01 03 01 125 -- -- -- 113 -- 01 01 131 01 07 -- 89 

05 BENEDITO DO SRO DOS SANTOS Rua Raimundo Martins de 

Lima 
-- --- -- 147 Férias   -- --- --- 149 -- --- -- 157 

06 AURILENE SACRAMENTO 
GONCALVES 

Rua M. Lira Lobato. 01 04 23 156 -- 06 18 217 -- 02 14 208 -- -- 14 282 

07 ALDENÔRA MARTINS CORRÊA Rua Teodorico M. de Lima -- --- -- 142 -- --- -- 152 -- --- -- 143 Ferias   

08 IZORELITA G. DA CONCEIÇÃO Rua João Hipolito -- -- -- 110 -- --- --- 150 -- --- 02 132 -- -- -- 187 

09 EDIR CARLOS R. DOS SANTOS Pós PA/Sesque/Rua Teodorico 
Martins de Lima 

01 18 18 373 04 19 24 484 -- 05 02 377 P. Emilio  

10 ORIVALDO GOMES DE GOMES Tv. Raimundo M. de Lima/ 
João Afonso Lobato/ Pós PA 

01 02 04 158 01 07 04 128 Ferias   02 09 58 543 

11 DENISE COSTA ARAÚJO Rua Dep. Graciano Almeida/ 
Av.Sesque 

01 02 03 149 -- 05 06 189 01 04 18 168 -- 07 11 222 

12 AURIANE SACRAMENTO VIANA  01 -- 18 213 02 13 51 239 -- 03 32 217 04 20 17 282 

 Total   127     160     94     133  

 

 
 

MA   
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ATE 
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INDI 

VIDU 
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A.C 

 

Proced 
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Vacina 

ATEN 

D. 

INDIV 

IDUA 

L 

 

 

A.C 

 

Proced 
imento 

 

 

Vacina 

ATEN 

D. 

INDIV 

IDUA 

L 

Enf. MARIA DE NAZARE  04 -- -- 100 08 09 -- 92 05 14 -- 54 -- 10 --- 111 

 VASCONCELOS FERREIRA                 

Tec. Fernando Dias Almeida  -- 27 90  -- 50 112  -- 45 99 --- -- 83 302 --- 

Med RICARDO SOUSA LOBATO 
    170    153 -- --- -- 99 -- --- --- 227 

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=13
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EQUIPE: 05- ESF TUCUMÃ 
 

 

 
MA 

 

EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 
 

C. D. 

 

C.I 

Atual 

izaçã 
o 

Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I 

Atual 

izaçã 
o 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 

01 Annys Java  03 07 18 355 01 02 02 392 Ferias   -- 03 03 286 

02 Ana Maria Quaresma Sete de Setembro/Sesque/Rui 
Barbosa Teod. Martins -- 14 30 573 ferias   -- 02 07 500 01 10 09 573 

03 
Jalda Maria Pantoja 
Machado 

Rdo. Martins/Pa151/Rui 

Barbosa/Tv.Araujo 02 09 01 
211 -- --- --- 206 -- 01 03 188 -- --- --- 208 

04 Maria das Graças Pantoja Lauro Sodré/Sesque 01 03 02 123 -- 02 01 129 Ferias   -- 04 02 119 

05 Vanderleia Machado Franco S. Bárbara/J. Hipólito/G.Almeida 
01 05 03 289 01 09 02 320 -- 01 -- 295 04 14 05 352 

06 Cristina Miranda Correa Padre  Vitorio/A.Martins Lima/ 
Lauro Sodré/P.Araujo -- -- 10 216 Ferias   02 02 332 290     

08 
Maria do Socorro Miranda 
Figueiredo 

 
- - - 

-  - - - -  - - - -  -- -- 233 02 

21 Vera Lucia Miranda Lobato  - - - - - - - - -  - -- 37 --  -- -- 131 45 

 Total   64     05     379     383  

 

 
 

   Maio  Junho  Julho  Agosto 

MA 
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dimen 
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Vac 
ina 

 
ATEN. 

INDIVI 
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A.C 
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dime 
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Vac 
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ATEND. 

INDIVI 
DUAL 

A. 

C 

 
Proce 

dimen 
to 

Vaci 
na 

ATE 

ND. 

INDI 
VIDU 

A. 

C 

 
Procedi 

mento 

Vaci 
na 

 
ATEND. 

INDIVID 
UAL 

             AL     

Enf. REGINA CELY 
 

04 33 -- 271 
06 30 -- 293 0 09 -- 83 0 33 -- 259 

    3    2    

Tec 
ROSALINA ALFAIA  

-- 220 233 --- -- 264 155 ---  148 53  -- 237 198 --- 
LOBATO  

Me WALDEMAR NAZARENO AIRES    
192 

   208    110    68 

d. CARDOSO    
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EQUIPE – ESF PADRE EMILIO 
 

 

M 

A 

 

 

EQUIPE 

 

 

 

 
Endereço 

Maio  Junho  Julho  Agosto 

C. 

D. 

 

C.I. 

Atual 

izaçã 
o 

Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

01 Ana Maria Rodrigues Corrêa Padre Emilio I(Cidade) 
02 07 01 205 

02 -- 02 157 Ferias   03 06 01 200 

03 Maria Cileide Gomes dos Santos Padre Emilio V(Cidade) 

-- -- 07 149 
-- --- --- 130 02 11 04 110 -- 03 01 188 

04 
Adejarina Sebastiana Portugal de 

Oliveira 

 
-- -- -- 88 

-- --- -- 85 -- --- --- 94 -- 06 01 124 

07 Rosa Cecilia Felix Pinheiro Coronel Garcia/ Ângelo lobato 

-- --- --- --- -- --- --- --- 
-- -- -- --- -- -- 115 132 

08 Rosangela do Socorro Santos Trav.c. Vitório /Rufino 

Leão/Pas.São Miguel -- --- --- --- 
 --- --- --- ---  --- --- 182 ---  01 09 287 189 

09 EDIR CARLOS RODRIGUES 
DOS SANTOS 

Pós PA/Sesque/Rua Teodorico 

Martins de Lima -- --- --- --- 
- 

--- --- --- -- 
 --- -- --- --  -- -- 251 295 

16 Alex da Costa Nahum Padre Emilio II(Cidade) 
- 09 05 277  01 17 48 276  -- 12 20 263  -- 05 08 286 

    13     50     206     664  

 

 

 

 
MA EQUIPE ENDEREÇO Maio  Junho  Julho  Agosto 

    
 

A.C 

Pro 

cedi 

me 

nto 

 
Vac 

ina 

ATEN 

D. 
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A. 
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Proc 

edim 

ento 

 

Va 

cin 
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ATEN 

D. 
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VIDU 
AL 

 
A. 

C 

Proc 

edi 
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to 

 
Vaci 

na 

ATE 

ND. 

INDI 

VIDU 
AL 

 
A. 

C 

 

Proc 

edim 

ento 

 
Vaci 

na 

ATE 

ND. 

INDI 

VID 
UAL 

Enf. 
Aline Priscyla Correa da Silva 

 02 11 -- 90 01 -- -- 79 0 01 -- 71 01 07 -- 72 
         1        

Téc. ELEANDRA 
MIRANDA 

PANTOJA  -- 89 37   -- 112 89    98 101   -- 119 211  

 Total    09     70          11 
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EQUIPE: 06 - ESF ICATU 
 
 

   Maio  Junho  Julho  Agosto 

MA 
 

EQUIPE 
Endereço C. 

D. 

 

C.I 

Atual 

izaçã 

o 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I 

Atua 

lizaç 

ão 

Visita 
C. 

D. 

C. 

I 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

01 MARIA DE   CASTRO   ALMEIDA Colônia Velasco/Icatu -- -- 84 316 -- 01 02 357 Ferias   -- 05 01 383 
 NABICA               

02 BENEDITO FILHO   FARIAS   DOS Colônia Nazarezinho/Icatu -- --- --- 147 -- --- --- 162 Ferias   -- -- 05 147 
 SANTOS               

03 ALMENDRO DE LIMA Rio Meruu(Paraíso)Icatú -- --- --- 199 -- --- --- 184 -- --- --- 181 01 04 -- 180 
 SACRAMENTO                  

04 IVANILDA MARTINS DIAS Rio Santo Antonio/Caji -- -- -- 245 03 06 --- 218 Ferias   -- 01 -- 152 

05 JOÃO PACHECO PANTOJA JUNIOR Vila Santa Maria do Icatú - 01 - 286 -- 03 38 289 -- -- 33 306 Ferias 08  

06 JALCKH SILVA MORAES Colônia Camiri/Icatu 01 03 -- 148 -- -- 02 127 -- 02 03 136 01 02 02 153 

07 BENEDITO BRASIL PANTOJA Rio Meruu(Boa -- -- 02 105 02 03 01 69 -- -- -- 91 Ferias   
 NONATO Esperança)               

08 Falecido                  

12 MARIA BATISTA NETA Vila Santa Maria do Icatú - 01 01 316 -- --- --- 438 03 02 33 343 -- 01 03 325 
 ASSUNCAO                  

 Total   87     43     69     19  

 

 
MA EQUIPE Endereço Maio  Junho  Julho  Agosto 

    

A.C 
Procedi 

mento 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVIDU 
AL 

 

A.C 
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mento 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVIDU 
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A.C 

Proce 
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to 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVIDU 
AL 

 

A.C 

Proce 

dimen 
to 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVIDU 
AL 

Enf. JOCILENE DE CASTRO 
MACHADO 

 03 23 -- 200 01 24 --- 221 -- 78 -- 80 03 09 -- 177 

Med Medico 
    184    173    82    169 

Tec. CLAUDINETE DA 
SILVA 

 -- 249 -- 115 -- 257 71 --- -- 210 -- 45 -- --- --- -- 

tec Eliese Pantoja Correa   147    --- 190 --- ----  -- --- -- 161  -- 172 --- -- 

Tec. Elizama Barbosa 
Rodrigues 

  152 115   --- 170 71 ----  -- 205 45 ---  -- 139 48 --- 
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EQUIPE: 08 ESF PA 151 

 

 
MA 

 
 

EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 
 

C. 

D. 

 
C.I. 

Atual 

izaçã 

o 

 
Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

Atu 

aliz 

açã 
o 

 
Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

 
Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

 
Visita 

02 CLEIDIANE GONCALVES DOS 
SANTOS 

Core/Castanhal Caji Ferias  01 10 -- 65 -- --- -- 66 -- --- -- 69 

03 DARCIRENE FARIAS PANTOJA Rio Meruú/ (Medio) 01 02 -- 75 -- -- --- 63 01 11 273 106 -- -- 02 178 

04 EVANILDE PINHEIRO DA SILVA Rod Pa151/Mariteua 01 03 -- 113 01 03 01 99 Ferias   -- --- --- 73 

05 JOAO BATISTA GONCALVES 
MIRANDA 

Castanhal/Estrada 
-- --- --- 118 -- --- --- 05 -- ---- --- 118 05 06 --- 72 

06 JOCIVALDO BAUNILHA CORRÊA Rio Mariteua 01 01 01 129 01 08 -- --- -- --- --- 85 -- --- --- 91 

07 LUCIVALDO BASTOS TEIXEIRA Colônia Arapari Ferias   -- --- --- 104 -- 02 01 105 03 07 01 108 

08 NAZARÉ DE PAULA MELO Rio Meruu Central -- 02 02 110 -- 04 -- 88 01 25 120 241 01 04 37 266 

09 ALCINETE LOBATO VIANA Juteua/Nazarezinho (Baixo 
Meruu) 

-- 01 04 108 -- --- 16 126 -- 01 87 251 -- -- 09 196 

10 RAIMUNDO DE CASTRO FERNANDES Boa Esperança/Meruu 02 04 01 109 -- 02 01 114 01 -- -- 97 04 09 01 62 

11 ODENILSON LOPES DE CASTRO Sumaúma/Meruu -- --- --- 102 02 03 -- 114 Ferias   -- 01 -- 105 

13 REGIANE PINHEIRO DA SILVA Igarapé Pirateua/ -- --- -- 35 02 03 43 51 -- --- 37 185 Ferias   

 Total   08     61     518    50  
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A.C 
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dimen 

to 
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a 

ATEN 

. 
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VIDU 
    AL       AL    AL 

Enf. MANOEL PEDRO DA COSTA  02 --- --- 105 02 -- --- 186 0   92 01 -- -- 121 
 NETO            1      

Téc. JACKLINE VIANA DE CASTRO   335 160   266  137 - 257 -- 29 -- 243 148 -- 

Méd. ROGER PEREIRA ANES     181 -- --- --- 136 - -- -- 108 -- --- -- 97 
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EQUIPE: 09 ESF ANAPÚ 
 

MA  
EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 
 

C. D. 
 

C.I 

Atu 

aliz 

açã 

o 

Visita 
C. 

D. 

 
C.I 

Atu 

aliz 

açã 

o 

Visita 
C. 

D. 

 
C.I 

 

Atuali 

zação 

Visita 
C. 

D. 

 
C.I 

 

Atuali 

zação 

Visita 

01 JOSÉ MARIA BARBOSA LOBATO Juarimbú/Anapú -- --- --- 50 -- --- --- 50 -- -- -- 44 -- --- --- 53 

02 MANOEL DE JESUS DA CONCEICAO 
SOARES Cruzeiro/Anapú 

-- --- -- 41 -- --- --- 49 -- --- --- 43 -- --- -- 63 

03 ZENIR DO CARMO NÉRI Alto Anapú I -- --- -- 94 -- --- -- 103 -- --- --- 97 03 16 06 145 

04 ANA LUCIA FONSECA ALMEIDA Alto Anapú II -- --- --- 105 -- --- --- 81 -- --- --- 73 -- --- --- 100 

05 DÍLSON MIRANDA DOS SANTOS V. M. Deus I/Anapú 03 09 05 171 03 05 01 146 Ferias   02 12 27 155 

06 ELIAS MIRANDA DOS SANTOS V. M. Deus II/Anapú -- -- -- 98 -- --- --- 90 --- --- --- 85 -- --- --- 103 

07 MARIA ELIZETE BARROS DE CASTRO Baixo Anapú I Ferias   -- -- -- 61 --- --- -- 81 -- --- --- 57 

12 LUCIANA DA SILVA PENA Baixo Anapú II -- --- -- 131 -- --- --- 125 -- -- -- 54 01 -- 155 179 

13 DANILDA DA FONSECA MORAES Alto Anapu -- --- -- 62 Ferias   -- -- -- 51 -- --- --- 54 

08 MEIRE CORREA DA SILVA Ilha do batuque -- --- -- 65 -- --- --- 63 -- --- --- 60 -- --- --- 52 

10 JOSIANE PANTOJA FARIAS DA 

COSTA 
Anapuzinho 

-- --- -- 126  Ferias    -- --- -- 110  01 05 14 155 

 Total   05     01      00    202  

 

 
MA   Maio  Junho  Julho  Agosto 

      ATE        ATEN    ATEN 

 EQUIPE ENDEREÇO A. 

C 

Proce 

dimen 
to 

Vacin 

a 

N. 
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VIDU 

A. 
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Vacin 
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ATEN. 
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A.C 
Proce 
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to 

Vac 
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. 

INDI 
VIDU 

      AL        AL    AL 

Enf. 
Nicole Pinheiro Lobato 

 -- --- --- 80 01 05 --- 98 0 04 -- 64 -- --- --- 101 
         1        

Téc. MARIA DE   NAZARE   PENA Procedimento Ferias    184   -- 125   -- 144 -- --- 
 MIRANDA          

Téc. 
Mª DOMINGAS L. BARBOSA 

Procedimento  64 69   54 79  -- 43 34 ---     
      -    

Téc. LEIDIANE DOS SANTOS   170    205    100    154   

 MIRANDA LOBATO     

Med. Mario Luiz Monteiro    414    385    280    276 
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EQUIPE: 011 ESF DA VILA DE MAIAUATÁ 
 
 

 
MA 

 
EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 
 

C. D. 
 

C.I 

 

Atualizaç 

ão 

Visita  

C. D. 
 

C.I 
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açã 
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Visita 
C. 

D. 

 
C.I 

Atu 

aliz 

açã 
o 

Visita 
C. 

D. 

 
C.I 

 

Atuali 

zação 

Visita 

01 Maria Raimunda Coimar Corrêa Rio São Domingos 
Ferias   -- --- --- 122 -- --- -- 104 Sem produção  

02 Antonio Miguel Sousa Conceicao Rio Japuretê -- --- -- 88 - --- -- 107 Ferias   -- -- -- 82 

03 Vergílio Miranda lobato Vila de Maiauatá ---- --- -- 84 Ferias   04 08 -- 99 01 04 -- 91 

04 José Roberto Silva Vila de Maiauatá Feria   11 04 65  -- --- -- 53 01 01 -- 86 

05 João Luis Barbosa Miranda Vila de Maiauatá Ferias   04 16 03 122 01 05 03 108 01 05 -- 135 

06                   

07 Adriana Oliva dos Santos Rio das flores -- --- --- 70 -- --- -- 81 -- -- -- 07 01 03 -- 71 

08 Martinho Sousa da Conceição Baixo Meruú 
   39 -- --- -- 50 -- --- --- 72 -- --- --- 58 

09 Lucinaldo Laurinho Gomes Vila de Maiauatá Ferias   04 14 -- 84 -- 07 30 266 -- --- 06 89 

10 
VLADIMIR SANTA MARIA 
AFONSO JUNIOR 

Vila de Maiauatá    93 -- --- -- 86 -- 01 01 98 -- --- -- 43 

11 Andreza Oliveira Albuquerque Vila de Maiauatá 08 41 17 347 04 23 17 351 02 11 12 406 05 15 08 391 

                      

 TOTAL   17     85     46     14  
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Enf. 
VALQUIRIA LIMA  DE   

09 
 

182 
0 11 -- 192  14  275 - 11 -- 182 

SANTANA  2      -    

Med 
MARCOS ANTONIO     212    188    324    520 

XAVIER      

 Ocileuza do Socorro Afonso   284 202   268 120    Ferias - 381 226 -- 

Maciel      -    
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EACS – ÁREA 013*ENFERMEIRA RISOLINDA AMARAL 
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EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 

C. 

D. 
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C. 

I. 

Atua 
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ão 

Visit 

a 

02 ELZA MARIA FARIAS 
SANTOS 

Mamangalzinho -- --- ---- 79 -- --- --- 69 -- --- --- 59 -- --- --- 91 

03 SANDRA MARIA DOS 
SANTOS BATISTA 

Rio Maiuira/Camarãoquara -- --- --- 77 -- --- --- 92 -- --- --- 105 -- --- 
- 

-- 114 

04 ANDERSON JOSE PINHEIRO 
FERREIRA 

Igarapé Santana -- --- --- 105 03 19 123 235 01 12 16 129 -- 07 13 123 

05 MARIA JOSÉ LOBATO DA 
COSTA 

Itanimbuca I -- --- -- 75 -- --- --- 33 -- --- --- 78 -- --- --- 85 

06 RAIMUNDO DOS SANTOS Vila do Suspiro -- --- -- 136 -- -- --- 134 -- --- --- 125 03 06 07 10 

07 
SEBASTIAO FRANCISCO 
RODRIGUES DA COSTA 

 

Ilha do Uruá -- --- -- 77 
-- --- --- 63 - -- --- 72 -- --- --- 70 

08 ANA MARIA RODRIGUES 
CHAVES 

Rio Alto Itanimbuca II -- --- --- 165 -- --- --- 168 02 10 15 327 -- 03 08 342 

09 EDINEUZA PANTOJA 
MORAES 

RioMamangal Grande Ferias   -- --- --- 118 06 23 213 321 -- --- 06 203 

10 
ALANA DE OLIVEIRA 
PANTOJA 

 

Rio Mamangalzinho 12 30 78 170 
01 04 09 202 Ferias   04 07 14 206 

12 MARIA ALDA PUREZA 
VILHENA 

Rio Maiuira -- --- --- 110 11 43 40 364 Ferias   -- 03 34 388 

13 AGENOR FONSECA MORAES Rio Santo Antonio 02 04 -- 110 -- --- 01 103 -- --- --- 100 -- --- -- 117 

01 MARIA DE JESUS PINHEIRO 

GOMES 

Rio Mamangal Grande -- --- --- 55 --- --- --- 05 -- --- --- 106 -- --- -- 108 

 TOTAL   78     173     244     82 577 

 
 

 
MA 

 
EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Maio  Junho  Julho  Agosto 

 

A.C 
Proced 

imento 

Vac 
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ATEN. 
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A. 

C 

Proce 

dimen 
to 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVID 
UAL 

 

A.C 

Proce 

dimen 
to 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVID 
UAL 

 

A.C 

Proce 

dimen 
to 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVID 
UAL 

Enf. RISOLINDA AMARAL  01 08 -- 461 01 12 -- 459 Ferias   02 03 -- 154 

Tec. JULIANA STEPHANIE 
AFONSO GONCALVES 

 -- 401 -- 163 -- 308 148  -- 437 293  -- 469 290 --- 

Med. Maliva     369    291    171 Sem produção  
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ão 

Visit 
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     o        ão      

05 MARIA FRANCISCA GOMES FONSECA Baixa verde I(Cidade) -- -- -- 170 -- --- --- 162 --- --- --- 131 02 03 -- 130 

06 IDA CARMEM SILVA COSTA Baixa verde II(Cidade) 01 01 01 173 02 04 04 182 02 02 16 118 07 03 127 126 

08 MARIA SRO MIRANDA FIGUEIREDO R. Barbosa/Tucumã II 03 08 -- 59 -- --- --- 60 -- --- --- 62 Tucumã 05  

09 ANA CRISTINA DOS SANTOS MORAES Rio Riozinho 05 11 -- 107 -- --- 03 98 -- --- -- 35 -- -- -- 73 

10 ANA SELMA PANTOJA MIRANDA Rio Meruu (Salento I) Ferias   -- -- -- 90 -- 09 04 85 -- 03 05 49 

11 SILVANIA JUREMA CORREA RAYOL Centro (Cidade) -- --- -- 46 -- --- -- 43 -- -- --- 34 02 02 -- 27 

12 EDIMAR DE BARROS MIRANDA Rio Meruu (Salento II) -- --- -- 100 01 05 -- 88 -- 03 04 75 02 05 02 --- 

13 DALILA ALVES PANTOJA Traquateua/Estrada I - - - 73 -- --- --- 71 Ferias   -- --- --- 48 

14 MARIA DE NAZARÉ RODRIGUES MELO Rio Catimbaua 
01 01 03 73 Ferias   -- --- --- 39 -- -- -- 53 

17 SANDRA MARIA FARIAS DA Rio Meruu(Cariá) 

Ferias 
  -- --- --- 84 -- --- --- 88 -- --- -- 59 

 CONCEIÇÃO              

18 Lucilene Pimentel Pinheiro Cidade -- --- -- 132 -- --- --- 132 -- --- -- 120 -- --- --- 126 

21 VERA LÚCIA MIRANDA LOBATO Cidade -- --- -- 60 -- --- -- 45 11 26 26 30 -- --- --- 10 

23 MARIA    DE    LOURDES   CORREA    DA Rio Alto Murutipucu II 
06 47 05 82 

04 22 07 57 -- --- --- 50 02 33 128 126 
 COSTA              

24 RAIMUNDA  DAS  GRACAS   SANDIM Rio São Loureço Alto 
02 15 43 188 01 02 -- 

196 -- --- 07 236 01 03 -- 257 
 CORREA           

30 EDNALDO FIGUEIRO FONSECA Campo Alegre -- --- --- 73 -- --- --- 80 -- --- --- 70 -- --- --- 36 

08 ELIEL DA COSTA CORREA PACS MISTA Ubs interior -- --- --- 105 -- --- --- 110 -- --- --- 105 01 -- 01 40 

09 INDELEZA PENA TRINDADE 
Rio Cuandú 

-- --- --- 74 01 01 -- 64 Ferias   -- --- -- 41 
panacauera 

09 GETULIO MAIA DA SILVA Pindobal Grande II 
-- 02 01 120 -- 03 -- 100 -- --- -- 13 -- --- --- 62 

anapu 

11 MARIA DE JESUS COSTA LUCAS Tucunarei G Pind. - Anapú -- -- -- 104 01 07 -- 101 -- --- --- 49 -- --- -- 32 

13 BENEDITO DOS SANTOS ARAUJO FILHO Pindobalzinho 
-- -- -- 21 -- --- --- 88 -- --- --- 88 -- -- -- 55 

panacauera 

17 MARLENE DA COSTA CORREA Pindobal Grande I – pasc inter 
-- -- -- 100 

-- 01 -- 97 -- --- --- 95 -- -- --- 29 

 TOTAL   53     14     57     268  
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   Maio  Junho  Julho  Agosto 
MA EQUIPE ENDEREÇO A. 

C 
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na 

ATEN 

Idomi 
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Vaci 

na 
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ar 

Enf. LEILA NAHUM SOUSA GONCALVES  
02 27 -- 216 03 22 -- 107 -- 07 -- 44 01 20 -- 143 

 EDINA CRISTINA 

RODRIGUES 
MORAES  

Ferias 
 -- --- --- 225 -- 34 

6 
-- ---  95 163 -- 

 WANESSA 

FELGUEIRAS 
RODRIGUES  

-- 01 371 --- 
 -- 38 --- ---   15 11   -- 15 

9 
148  

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=30
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EQUIPE AREA 07 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 
 

 
 

 
MA 

 
 

EQUIPE 
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Maio  Junho  Julho  Agosto 

 

C. D 
C. 

I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 
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lizaç 
ão 

Visit 

a 
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D. 
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a 
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C.I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 
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01 JOCIVANE CORREA DA SILVA Furo do seco de dentro -- --- --- 90 --- -- 18 142 -- --- 02 122 -- --- --- 138 

02 SEBASTIAO DOS SANTOS SAMPAIO Rio São Loureço I I -- -- 02 155 02 05 04 156 05 15 05 161 -- 01 04 168 

03 BENEDITA DE FARIAS BARBOSA Nova Aliança/Caji -- --- 02 53 -- --- --- 48 -- --- -- 36 -- -- -- 20 

04  Médio Murutipucu                 

05 MIGUEL ANTUNES MELO Alto Cotijuba -- --- --- 95 06 23 01 61 18 59 01 46    31 

06 SEBASTIÃO PEREIRA LOPES 
Baixo Cotijuba/Ana 

Igarape 
07 19 01 90 

-- --- 01 42 06 13 02 08 Ferias   

09 JOSÉ PORTUGAL PANTOJA Furo do seco de fora -- 03 31 -- -- -- -- 46 -- --- -- 32 Ferias   

10 
MARIA DASSUNCAO PANTOJA 
COSTA Furo do seco de fora -- -- -- 48 

-- --- -- 56 -- -- -- 36    30 

11 
MARIA DO ESPIRITO SANTO BAIA 
MORAES 

Felipequara(caji) Ferias 
  -- --- --- 34 01 06 -- 29 01 04 -- 23 

12 ARACI DE CASTRO RODRIGUES Cambeua/Estrada 05 13 04 ---- -- --- --- 52 -- --- --- 40 01 02 01 25 

13 EUCLIDES PANTOJA DE ARAÚJO Botelho - - - 45 03 16 01 33 05 12 03 20 -- --- -- 42 

14 
CLEBSON   DE    JESUS    BARBOSA 
MORAES 

Rio BaixoMaiauatá 
-- -- -- 81 

-- --- --- 59 -- -- 24 57 03 16 Ferias 

15 MARIA ALDACELIA SERRAO BELO Alto Murutipucu I -- -- 14 71 02 06 -- 59 -- --- --- 47 -- -- -- 19 

19 JURUENO SOUSA PEREIRA Mocajateua/Ramal -- --- 14 80 --- --- 26 90 ferias   -- --- -- 33 

20 OSVALDO PANTOJA BATISTA São João (caji) 01 03 01 43 -- --- --- 37 07 19 -- 16 06 21 -- -- 

21 MARIA HELENA ABREU FURTADO Ramal -Santo Antonio 01 02 -- 44 03 12 01 51 01 06 01 48 03 11 --- 26 

22 PEDRO DE SOUSA MIRANDA Igarapezinho (caji) -- --- --- 75 -- --- --- 43 -- -- -- 34 Ferias   

24 TANIA DO SOCORRO COSTA LEAO Pa 151 (Vila Caripi) -- -- -- 55 Ferias   -- -- -- 31 -- --- -- 28 

12 MARIA CONCEIÇÃO ROCHA 
MIRANDA 

Nova Aliança II/ Caji- 
panacauera ferias 

  01 02 -- 38 -- -- -- 32 -- 02 -- 29 

14 LUCIDALVA MIRANDA DOS 
SANTOS 

Rio São Dom./Caji 
Panacauera07 

03 05 04 
82 01 02 --- 53 -- -- -- 28 Ferias   

 TOTAL   73     52     38     05  
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EQUIPE AREA 07 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 
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Enf. Vania Maria Goncalves Sena  -- --- --- 171  -- --- -- 213  01 --- -- 43  --- 17 -- 56  

Téc. Katia do Socorro Pantoja Góes  -- --- --- 50  --- 52 --- ----  ferias 06   -- --- 387 --  

Téc. Nilma Soares  -- --- 02 70  -- 48 -- --   42    -- -- 22 ---  

Téc. Ronilda  -- 217 -- --   52     45    --- --- --- --  

 

MÉDICOS E TÉCNICOS UBS 
 

 
 NOME ATEN. INDIVIDUAL  

Maio Junho Julho Agost 
o 

01 RIVALDO DINIZ 163 140 112 95 

02 ROBERTO MÁRCIO DÓRIA 185 199 90 193 

03 Claudio menezes 71 75 ---- 66 

04 Cleberson Leandro da Silva 32 32 --- 39  

NUTRICIONISTA 
 

  maio  junho  julho  agosto  

  

NOME 
Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

01 Jucilene de Alcantara 78 75 100 99 --- --- 142 17 

 MARCIA ANDREZA CORRE DA 
COSTA 

--- 06 --- 06 -- --- --- ---- 
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Área 012 – ESF Panacauera 
 

 
   Maio  Junho  Julho  Agosto 

MA 
 

EQUIPE 
Endereço C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

01 JOSIVALDO CORRÊA Rio Maúba II 
-- 

--- 
--- 

126 01 01 01 113 -- -- -- 102 -- --- --- 131 
 PANTOJA                

02 DULCILEIA QUARESMA Rio Maúba I 
-- 

--- 
--- 

151 -- --- --- 121 -- -- -- 114 -- --- --- 128 
 PINHEIRO                

03 ANDREA DO SOCORRO Rio Timbui 
-- 

--- 
-- 

105 -- --- --- 98 -- 07 04 104 -- --- --- 75 
 PANTOJA DE OLIVEIRA                

04 SANDRA MARIA PINHO Rio Pan. grande 
-- 

--- 
--- 

81 01 -- --- 113 03 09 -- 93 Ferias  
 GOMES             

05 ESTELITA TOCANTINS GOMES Rio Pan. grande -- --- --- 106 -- --- -- 85 Ferias   -- --- -- 104 

06 LIDUINA TAVARES CASTILHO Rio Pan. Açu Ferias   -- --- -- 147 -- -- -- 147 -- -- -- 154 

07 ANTONIO AGNALDO MENDES C.Marapatá/b.cost 
-- --- -- 126 

01 03 01 111 -- -- -- 111 Ferias   
 DE SOUSA           

08 MARIA    CILA    CABRAL    DE Rio Goiabatuba 
Ferias 

  -- --- --- 119 -- -- -- 125 -- -- --- 126 
 OLIVEIRA              

10 MARLI GUIMARAES PANTOJA Mauba Ferias   -- -- 13 139 -- -- -- 147 -- --- --- 147 

11 
NILMARA PANTOJA DE Panacauera 

03 
10 

-- 
122 -- --- --- 123 ferias   03 02 08 142 

OLIVEIRA             

 TOTAL   ---     15     04     08  
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L 

Enf. Wivian Leanny Lopes  08 10 --- 124 05 --- -- 147 -- 01 -- 112 - 02 -- 132 

Tec. CILENE GOMES CASTILHO  --- 110 --- --- -- --- --- 124 -- 179 -- -- Ferias  

Tec. DANIEL PINHEIRO CARDOSO  -- 215 -- -- -- 204 -- --- -- 219 -- --  214   

Tec. EDINEIDE BATISTA PINHEIRO  -- 44 247 --- -- --- 455 ---  241    154   

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=7
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=9
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POSTO ZONA RURAL 
 

Q 
 

EQUIPE 
 

CARTÃO SUS 
Maio 

 Junho  Julho  Agosto 

Nº NOME  Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

01 GESIVALDO DE SOUSA FONSECA Pindobal 107 137 115 94 

02 MARIA ANGELINA ALHO BAIA Sumaúma - 
anapú 

117 113 ---- 107 

03 DINAIR SOUZA DAMASCENO Caji - icatu 120 135 111 115 

04 FRANCILENE MIRANDA 
DAMASCENO 

Meruu 111 106 110 100 

 
POSTO VILA CORREA 

 

Q UNIDADE FUNÇÃO Maio 
 Junho  Julho  Agosto 

01 
RAIMUNDA DOS 
SANTOS CASTRO 

Técnica Procedimentos 
individualizados 

98 
32 47 41 

02 Marina Dutra Moraes Sem equipe 53  82  38  85 

 

ACADEMIA DE SAUDE 
 

   Maio  Junho  Julho  Agosto  

  

NOME 

PROCE 

DIMEN 

TO 

Atendi 

m. 

Individ 
ual 

Ativida 

de 

coletiva 

PRO 

CEDI 

MEN 
TO 

 

Atendim. 

Individual 

Atividad 

e 

coletiva 

PROC 

EDIME 

NTO 

 

Atendim. 

Individual 

 

Atividade 

coletiva 

PROCEDI 
MENTO 

 

Atendim. 

Individual 

 

Atividade 

coletiva 

01 John David Lobato Goncalves -- -- 02 -- -- 01 --- --- --- -- --- -- 

 Izabel Cristina Pinto de 
Almeida 

---   --   ----   ---   
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4.2.3 - Relatório E-sus Set/Dez -  3º Quadrimestre – 2022(anexo); 

EQUIPE: 01 ESF SÃO PAULO - CNES: 2317400 /INE: 0000024368 
 

 

MA 

EQUIPE ENDEREÇO Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

C. 

D. 

 

C.I. 

Atu 
aliza 

ção 

Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I. 

Atu 
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Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I. 
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Visit 
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C. D. 

 

C.I. 

Atu 
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ção 

Visit 

a 

01 NOENI SOARES DE SOUSA Santa Clara/rua Ronaefo Moises 
Pinheiro 

Sem produção   -- -- 142 141 -- -- 204 202 -- -- 188 189 

02 EDINALDO MORAES RODRIGUES Nazaré/Rod.Moura Carvalho/Pass. 

Mª da Cruz e Sapo/Estr.Cataandeua 
-- 01 01 141 -- --- 06 160 Ferias   03 15 09 139 

03 ROSELI RODRIGUES DE SOUZA Rod-Pa151/Pass. M.Borges/Tv.Gen. 

Deodoro 
02 02 15 201 -- 05 18 178 -- 02 11 192 -- 06 314 372 

04 MARIA DE NAZARÉ C. CORRÊA Rod.Moura Carvalho Rua Rufino 

Leão 
-- -- 6 184 -- 05 04 130 -- 03 11 128 -- 06 15 203 

05 ROSIMARA DE CASTRO 
QUARESMA 

 
Trav Gen Deodoro/Ângelo lobato 

01 01 03 125 -- 01 01 113 -- -- 04 133 -- -- 02 148 

06 LUCIVAL DOS SANTOS DO 
CARMO 

 
Trav.Coronel Vitório 

-- -- -- -- 01 02 -- 109 ferias   -- -- -- 119 

09 MESSIAS RODRIGUES DA COSTA Trav.C.Vitório/ Ângelo lobato/Major 
Lira Lobato -- -- 109 15 Ferias   -- --- --- 111 -- -- -- 117 

10 EDMILSON DE CASTRO PINHEIRO Trav.Coronel Garcia - -- -- 133 -- --- -- 105 -- -- -- 124 03 04 -- 125 

11 ALINE PINHEIRO DE FREITAS Pa151/Cap. Arcelino 

Lobato/Tr..Coronel Garcia 
-- 07 11 163 -- 03 02 127 -- 02 03 127 -- 01 11 172 

12 ROSANA MIRANDA FONSECA Pa151/Estr. da Vila/Ramal Sta 

Terezinha/Pa151Km18 
-- -- 04 173 -- -- 05 107 -- -- 01 94 -- 33 18 91 
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Enf. Bruno Cristiano Batista  01 22  66 04 11 -- 92 06 18  92 01 14 -- 73 

Tec. Jucirene Dias Pinheiro   270 69  -- 347 79 --- 03 356 75  04 244 69 -- 

Med PENHA ALVES DOS SANTOS 1    248    212  251    268 
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EQUIPE: 02 ESF BOA ESPERANÇA - CNES: 2767023  /INE: 0000024392 
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D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

Visit 

a 

01 Lucilo Sousa da Conceição  -- --- --- 72 02 02 -- 62 -- ---- --- 56 -- 09 197 241 

02 Maria Helena de Almeida --- --- --- -- 63 -- --- --- 51 ---- 16 32 143 01 03 50 139 
 Lima                  

03 Igor de Oliveira dos Reis Bom jardin,com.f.lima, 
geronimo wernek 

-- --- -- 132 -- -- 105 147 02 01 71 234 01 -- 28 239 

10 Luana Paula Vilhena  -- 01 01 144 02 04 05 117 -- -- 01 118 01 04 102 109 
 Pinheiro                   

12 Cleidiane da Costa Corrêa Tv.Pres.Kenedy/Pas.do 
rival/    campo    do    7 

01 20 119 208 01 12 17 173 -- 03 98 226 -- -- 33 308 
  /Rufino laeão                 
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Enf 

. 
Rosinei Costa  

03 --- -- 69 01 --- --- 26 01 --  103 02 -- -- 49 

Tec 

. 
JAQUELINE PORTILHO 

MACENA/ 
Cleytiane Silva Castro 

Procedimento  
78 56 

 -- 170 85 ---  222 77   93/ 

78 

19/ 

19 

-- 

Me 

d 
Maria Antonia Estevao da 
Silva 

    
176 

   132    114  156 
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EQUIPE – ESF MATINHA - CNES: 0392065 /INE: 0002139367 
 

M 

A 

 

EQUIPE 
 

ENDEREÇO 
Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

C. D. C.I. 
Atuali Visita C. 

C.I. 
Atuali Visita C. 

C.I. 
Atuali Visita C. 

C.I. 
Atualizaç Visita 

  zação  D. zação  D. zação  D. ão  

06 ELOÍZA BRANDÃO SOUSA 

190013169750005 
Tv.braulino Martins,tv.06 de 
março,15 de Setembro,Rua 
padre vitorio R. Ana dalila 

15 50 32 226 08 34 11 279 02 14 03 294 07 16 01 347 

07 Maria Rita Conceicao dos  06 21 16 238 -- --- 02 240 01 04 04 297 -- 07 04 280 
 Santos                 

08 MARIA ANA NONATO DA  01 03 06 164 -- 01 01 132 02 15 07 153 05 15 05 193 
SILVA    

09 Zenita Silva de Souza Tv.L.Sodre/rui 02 04 24 178 02 07 03 336 -- 03 04 404 02 04 02 412 
barbosa/jatuira 

11 MARCICLEA CORREA 

PINHEIRO 

R.barbosa/l.sodre/rua 
sova/pas.zeção/pas.mario 

couto/xv dev novembro/06  de 

01 05 03 401 01 08 08 385 -- --- 08 460 -- 02 -- 477 

  março/Pas esper.                 

15 
MIGUEL CONCEIÇÃO DE 

Rio Ig. Miri Velho -- -- -- 147 Ferias   -- --- 01 110 02 08 -- 147 
SOUSA 

14 
Sandra Maria dos 
Santos 

 

-- --- 133 
227  02 04 121 243  -- 01 173 202  -- 01 191 301 
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A 

 

EQUIPE 

 

ENDEREÇO 
Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro  
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me 
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me 

nto 
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UAL 

 

 

A.C 
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cedi 

me 

nto 

 

Vacin 
a 

ATEN 

. 

INDI 
VIDU 

AL 

 

 

A.C 

 

Proce 

dimen 

to 

 

Vac 
ina 

ATEN 

. 

INDI 
VIDU 

AL 

Enf. Milena dos Santos Rodrigues  03 03 -- 75 01 10 -- 84 01 07  132 -- 06 --- 93 

Tec. Margareth do Socorro Almeida 

Goncalves 

  95 81  --- 58 73   34 93  -- 66 86 -- 

Méd. 
Nivio Iann Casemiro Imbiriba 

    176    163    106  214 
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EQUIPE: 03 ESF CIDADE NOVA - CNES: 2317362 /INE: 0000024325 
 

 

MA EQUIPE ENDEREÇO Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

    

C. D. 

 

C.I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I. 
Atuali 

zação 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 
ão 

Visit 

a 

01 ELIZABETH DO SOCORRO 
GOMES PEREIRA 

Rua Angelo Lobato/ Agenor M. 

Lima 
Ferias   -- 01 14 191 --- 06 23 156 -- 01 18 257 

02 SIMONE FERNANDES DA 
SILVA 

Tv.Santa barbara/Alamenda dos 

Anjos/ Pas. São Miguel 
-- 03 05 355 03 17 24 374 Ferias   -- 01 08 366 

03 SIMONE DE ALMEIDA 
GARCIA 

Rua Catarina Araújo//Pass. Jose 

Vitorino 
-- -- 01 322 01 11 08 215 -- -- 03 234 -- 01 04 260 

04 EDNILSON CASTRO 

GONÇALVES 

Rua Dr. João Afonso 

Lobato/Rua Álvaro Vagner 
Araújo 

01 01 01 122 Ferias   02 05 04 118 -- -- 02 150 

05 BENEDITO DO SOCORRO Rua Raimundo Martins de Lima -- -- 03 174 -- --- 02 146 -- --- --- 157 -- 02 36 228 
DOS SANTOS PEREIRA  

06 AURILENE SACRAMENTO Rua M. Lira Lobato. -- -- 02 224 -- 04 04 230 -- 01 05 226 Ferias   
GONCALVES  

07 ALDENÔRA MARTINS Rua Teodorico M. de Lima -- -- -- 128 -- --- --- 111 Ferias   01 01 01 159 
CORRÊA  

08 IZORELITA GONCALVES DA Rua João Hipolito -- -- 01 155 -- --- 01 151 -- --- 01 148 -- --- -- 172 
CONCEICAO  

10 ORIVALDO GOMES DE 
GOMES 

Tv. Raimundo M. de Lima/ João 

Afonso Lobato/ Pós PA 
-- 06 11 317 03 12 09 228 01 09 22 259 02 07 11 145 

11 DENISE COSTA ARAÚJO Rua Dep. Graciano Almeida/ 
-- -- 17 166 -- 03 12 175 -- 01 17 191 Ferias   

Av.Sesque 

12 AURIANE SACRAMENTO  08 37 07 262 -- 06 01 238 Ferias   -- 07 10 336 
VIANA 

 
MA EQUIPE  Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro  

    
A. 

C 

 

Proce 

dimen 

to 

 

 

Vacina 

ATEN. 

INDIV 

IDUA 

L 

 

 

A.C 

 
Proced 

imento 

 
Vaci 

na 

ATEN 

D. 

INDIV 

IDUA 
L 

 

 

A.C 

 
Proced 

imento 

 

 

Vacina 

ATEN 

D. 

INDIV 

IDUA 
L 

 

 

A.C 

 
Proced 

imento 

 

 

Vacina 

ATEN 

D. 

INDIV 

IDUA 
L 

Enf. MARIA DE NAZARE VASCONCELOS  04 12 -- 84 03 09 01 66 03 07 -- 89 02 04 01 85 
 FERREIRA                 

Tec. FERNANDO DIAS  -- 41 130  01 67 176  -- 64 83 --- --- 89 80 -- 

Med RICARDO SOUSA LOBATO     196 -- --- --- 178 -- -- -- 138 -- -- -- 195 

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=13
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EQUIPE: 05- ESF TUCUMÃ - CNES: 6508367 /INE: 0000024406 
 

 
MA 

 

EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 
 

C. D. 

 

C.I 

Atual 

izaçã 

o 

Visit 

a 
C. 

D. 

 

C.I 

Atual 

izaçã 

o 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 
C. 

D. 

C. 

I 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

01 
Annys Java Goncalves dos 
Santos 

Rua Lauro Sodré/Teodorico/João 

A.Lobato 03 12 03 
379 -- 02 04 259 01 04 02 189 -- 01 06 252 

02 Ana Maria Quaresma Sete   de     Setembro/Sesque/Rui 

Barbosa Teod. Martins -- -- 02 557 -- 05 07 480 01 03 04 573 -- -- 04 509 

03 
Jalda Maria Pantoja 
Machado 

Rdo. Martins/Pa151/Rui 

Barbosa/Tv.Araujo 02 02 02 
205 01 06 -- 196 Ferias   01 01 03 205 

04 Maria das Graças Pantoja Lauro Sodré/Sesque -- -- 01 123 -- --- --- 118 -- --- --- 113 -- 01 04 154 

05 
Vanderleia Machado 
Franco 

S. Bárbara/J. Hipólito/G.Almeida 

FERIAS 
  01 06 -- 22 05 20 139 193 03 06 83 195 

06 Cristina Miranda Correa Padre Vitorio/A.Martins Lima/ 

Lauro Sodré/P.Araujo 01 07 15 327 -- 02 08 283 -- 06 07 246 -- -- 01 210 

 

 
   Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

MA 
EQUIPE 

 
A.C 

 

Proce 

dimen 

to 

Vac 
ina 

 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

 
A.C 

 

Proce 

dime 

nto 

Vac 
ina 

 

ATEND. 

INDIVI 

DUAL 

A. 

C 

 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 
na 

ATE 

ND. 

INDI 
VIDU 

A. 

C 

 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 
na 

 

ATEND. 

INDIVID 

UAL 
             AL     

Enf. REGINA CELY 
 

07 69 -- 228 
05 21 -- 195 0 20 -- 236 02 86 -- 220 

    2        

Tec 
ROSALINA ALFAIA  

-- 203 208 --- -- --- 96 154 -- 252 96  -- 217 100 -- 
LOBATO  

Me WALDEMAR NAZARENO AIRES     
179 

-- --- -- 145 -- --- -- 151 -- -- -- 116 

d. CARDOSO             
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EQUIPE – ESF PADRE EMILIO 

 

M 

A 

 

 
EQUIPE 

 

 
Endereço 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 
 

C. D. 

 
C.I. 

 

Atualiz 

ação 

Visita  
C. D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

Visita  

C. 

D. 

 
C.I. 

Atu 

aliz 

açã 

o 

Visita  

C. 

D. 

 
C.I. 

Atu 

aliza 

ção 

Visita 

01 Ana Maria Rodrigues Corrêa Padre Emilio I(Cidade) 

-- --- --- 73 -- -- -- 73 -- 02 -- 106 -- -- -- 196 

03 Maria Cileide Gomes dos 
Santos 

Padre Emilio V(Cidade) 

-- --- -- 107 
01 11 01 127 01 11 01 127 -- -- -- 168 

04 
Adejarina Sebastiana Portugal 
de Oliveira 

 
-- --- --- 89 

FERIAS   -- --- -- 114 -- -- -- 93 

16 Alex da Costa Nahum Padre Emilio II(Cidade) 
-- --- 08 299 -- 07 09 223 -- 13 15 181 Ferias   

07 ROSA CECÍLIA FÉLIX 
PINHEIRO 

Coronel Garcia/ Ângelo 

lobato -- --- -- 131 
 -- --- -- 111  -- --- --- 114  -- -- -- 13 

08 Rosangela do Socorro Santos 
Machado 

Trav.c. Vitório /Rufino 

Leão/Pas.São Miguel 05 08 23 189 
 -- 02 13 173  -- 01 09 153  -- 04 12 166 

0 
9 

Edir Carlos Rodrigues dos 
Santos 

Pós PA/Sesque/Rua 

Teodorico Martins de 

Lima 
02 03 04 441 

 02 07 01 347  -- -- 02 339  01 10 05 308 

 

 

 

 
MA EQUIPE ENDEREÇO Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

    
A.C 
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mento 
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na 

ATEND. 
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A. 
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A.C 
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Vaci 

na 

ATEND. 

INDIVI 

DUAL 

 
A.C 

Proce 

dimen 

to 

 

Vac 

ina 

ATEN 

D. 

INDIV 

IDUAL 

Enf. Aline Priscyla Correa 
da Silva 

 01 04 -- 57 1 02 --- 25 01 -- -- 62 01 -- -- 11 

Téc. ELEANDRA PANTOJA 
MIRANDA 

 -- 107 33  -- 87 97   110 60  -- 88 65 -- 

 Jose Virgilino Costa 
Negrão 

    22     109     105  - -- -- 110 

 Camila de Oliveira Silva                 01 01  84 
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EQUIPE: 06 - ESF ICATU 
 

 

MA 
 

EQUIPE 
Endereço 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 
 

C. D. 

 

C.I 
Atualiz 

ação 

Visita C. 

D. 

 

C.I 
Atuali 

zação 

Visita C. 

D. 

 

C.I 
Atuali 

zação 

Visita  

C. D. 

 

C.I 
Atuali 

zação 

Visita 

01 Maria de Castro Almeida 
Nabica 

Colônia Velasco/Icatu 01 01 29 221 -- -- 01 247  

-- 
-- 05 360 -- -- -- 336 

02 Benedito   Filho   Farias   dos 
Santos 

Colônia Nazarezinho/Icatu -- --- 01 149 -- --- --- 140 -- -- 03 132 -- -- --- 160 

03 ALMENDRO DE LIMA 
SACRAMENTO 

Rio Meruu(Paraíso)Icatú -- -- 01 188 -- --- 01 175 -- -- -- 165 -- -- -- 187 

04 IVANILDA MARTINS DIAS Rio Santo Antonio/Caji -- --- 02 139 -- -- -- 140 -- -- 12 116 -- 08 155 231 

05 JOÃO PACHECO PANTOJA 
JUNIOR 

Vila Santa Maria do Icatú -- -- 04 317 -- -- 04 203 -- 03 56 227 01 01 105 140 

06 JALCKH SILVA MORAES Colônia Camiri/Icatu 01 01 02 128 se 

m 

da do s -- 01 07 111 -- -- 19 148 

07 Benedito Brasil Pantoja 
Nonato 

Rio Meruu(Boa Esperança) -- --- 01 109 -- -- -- 105 -- -- -- 100 -- -- -- 79 

08 Falecido            

12 Maria Batista Neta Assuncao Vila Santa Maria do Icatú -- -- -- 380 -- -- -- 273 -- -- 31 109 Ferias  

 

 
MA EQUIPE Endereço Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

   
A. 

C 

Proce 

dime 

nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

A. 

C 

Proced 

imento 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

A 

. 

C 

Proced 

imento 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

A. 

C 

Proc 

edim 

ento 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

Enf. JOCILENE DE CASTRO 

MACHADO 

 03 31 --- 172 05 06 -- 151 0 
4 

13 -- 157 06 06 -- 133 

Med Medico     125 -- -- -- 95 - - - 144    130 

Tec. CLAUDINETE DA SILVA   214 145  -- 278 112 -- - 223 108 --  263 105  

tec Eliese Pantoja Correa   113    -- 117 -- --   sem da dos      

Tec. Elizama Barbosa Rodrigues   199    -- 232 -- --  - 359 -- --   400   
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EQUIPE: 08 ESF PA 151 

 

 
MA 

 

EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 
 

C. 

D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

 
Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

Atu 

aliz 

açã 

o 

 
Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

Atu 

aliz 

açã 

o 

 
Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

 
Visita 

02 Cleidiane Goncalves dos Santos Core/Castanhal Caji -- --- -- 69 01 02 -- 68 -- -- -- 68 01 03 94 119 

03 Darcirene Farias Pantoja Rio Meruú/ (Medio) -- -- 01 209 Ferias   -- -- -- 86 -- -- 01 87 

04 EVANILDE PINHEIRO DA SILVA Rod Pa151/Mariteua -- --- -- 103 -- -- -- 104 -- -- -- 133 -- 02 01 132 

05 JOÃO BATISTA GONÇALVES 
MIRANDA 

 
Castanhal/Estrada 

-- --- 01 114 -- -- -- 136 -- -- -- 153 -- --- -- 155 

06 JOCIVALDO BAUNILHA CORRÊA Rio Mariteua -- --- -- 117 -- -- -- 109 -- -- -- 103 -- --- 02 111 

07 LUCIVALDO BASTOS TEIXEIRA Colônia Arapari -- --- --- 119 -- -- -- 115 -- -- 02 115 -- --- -- 114 

08 NAZARÉ DE PAULA MELO Rio Meruu Central 01 12 17 206 01 02 15 201 Ferias   01 08 04 312 

09 ALCINETE LOBATO VIANA Juteua/Nazarezinho (Baixo 

Meruu) 
01 09 07 173 -- -- 19 266 -- -- 07 202 -- --- 04 178 

10 Raimundo de Castro Fernandes Boa Esperança/Meruu -- -- 02 91 -- -- -- 111 -- -- 01 111 02 04 04 --- 

11 ODENILSON LOPES DE CASTRO Sumaúma/Meruu -- --- -- 111 -- -- -- 112 -- -- -- 101 -- 01 -- 66 

13 REGIANE PINHEIRO DA SILVA 
 

Igarapé Pirateua/ 
-- -- 08 203  02 06 2 

4 
185  -- 02 11 207  02 04 14 174 

 
 

MA 
 

EQUIPE 

 
Setembro 

 Outubro  Novembro  Dezembro  
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A. 

C 

 
Proce 

dimen 

to 

 

Vaci 

na 

ATEN 

. 

INDI 

VIDU 

    AL    AL   a AL    AL 

Enf. Manoel Pedro da Costa Neto  01 04  110 02 -- -- 121 08 -- -- 60 02 -- -- 84 
Téc. JACKLINE VIANA DE   258 163  -- 230 81 -- _ 208 82 -- -- 182 87 -- 

 CASTRO   

Méd. ROGER PEREIRA ANES     122 - -- -- 137 - -- -- 91    128 
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EQUIPE: 09 ESF ANAPÚ 
 

 
 

MA 

 

EQUIPE 

 

ENDEREÇO 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 
 

C. 

D. 

 

 

C.I 

 

 

Atuali 

zação 

Visita  

C. 

D. 

 

 

C.I 

 

Atu 

aliz 

açã 

o 

Visita  

C. 

D. 

 

 

C.I 

 

 

Atuali 

zação 

Visita  

C. 

D. 

 

 

C.I 

 

 

Atuali 

zação 

Visita 

01 José Maria Barbosa Lobato Juarimbú/Anapú Sem produção  -- -- -- 53 Sem produção  Ferias --- 

02 Manoel de Jesus da Conceição Soares Cruzeiro/Anapú 02 51 138 289 05 16 15 127 Férias 05 19 13 131 

03 Zenir do Carmo Néri Alto Anapú I -- --- -- 100 0 03 02 115 -- -- -- 71 Ferias   

04 Ana Lúcia Fonseca Almeida Alto Anapú II -- --- --- 88 04 05 -- 108 01 -- 02 98 -- --- 01 103 

05 Dílson Miranda dos Santos V. M. Deus I/Anapú -- --- 01 156 02 09 03 147 -- 0 03 136 -- 02 04 166 

06 Elias Miranda dos Santos V. M. Deus II/Anapú -- --- --- 91 Ferias    96 -- --- -- 71 

07 Maria Elizete Barros de Castro Baixo Anapú I -- -- -- 68 -- -- -- 81 -- -- -- 62 -- --- 01 62 

12 Luciana da Silva Pena Baixo Anapú II 01 01 80 218 Se m da dos -- -- 12 232 -- -- 09 132 

13 Danilda da Fonseca Moraes Alto Anapu -- --- --- 52 -- -- -- 63 -- -- -- 40 -- --- -- 50 

08 Meire Correa Da Silva Ilha do batuque -- --- -- 61 -- -- -- 65 -- -- -- 63 -- --- --- 65 

10 
Josiane Pantoja Farias Da Costa 

 
Anapuzinho -- --- 

-- 
209 

-- 03 42 253 -- -- 19 288 -- --- 147 173 

 
MA   Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

 
EQUIPE ENDEREÇO 
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Enf. Nicole Pinheiro Lobato  -- 01 -- 113 03 -- -- 20 03 04 -- 83 02 03 -- 144 

Téc. Maria de Nazare Pena Miranda Procedimento -- 74 --- --- -- 100 -- -- -- 72 -- --  246   

Téc. Maria Domingas Lima Barbosa Procedimento  88 20  -- 85 12 -- -- 97 -- --  32   

Téc. Leidiane dos Santos Miranda   89   -- 86 -- -- -- 112 -- --  119   

 Lobato              

Med. Mario Luiz Monteiro  Férias     201    302    327 
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EQUIPE: 011 ESF DA VILA DE MAIAUATÁ 
 

 

M 

A 

 
EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 
 

C. D. 

 
C.I. 

 

Atualizaç 
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Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

 
Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

Atu 
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açã 
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Visita 

 

C. 

D. 

 
C.I. 

 

Atuali 

zação 

 
Visita 

01 
Maria Raimunda Coimar 
Corrêa 

 

Rio São Domingos 
-- --- --- 87 -- --- --- 110 -- 01 02 90 -- --- --- 108 

02 
Antonio Miguel Sousa 
Conceicao 

 

Rio Japuretê 
-- --- 01 65 -- --- --- 51 -- --- -- 85 -- 02 09 164 

03 Vergílio Miranda lobato Vila de Maiauatá 01 02 01 102 -- -- -- 87 02 05 -- 102 01 26 60 144 

04 José Roberto Silva Vila de Maiauatá 02 03 01 69 01 03 -- 57 -- -- 01 73 -- --- ---- 97 

05 João Luis Barbosa Miranda Vila de Maiauatá 01 05 05 76 03 09 02 152 01 04 01 104 -- --- --- 122 

06                   

07 Adriana Oliva dos Santos Rio das flores 01 05 01 74 -- --- --- 64 -- 12 28 146 -- 02 10 187 

08 Martinho Sousa da Conceição Baixo Meruú -- --- --- 54 -- -- 01 56 -- --- --- 49 Ferias   

09 Lucinaldo Laurinho Gomes Vila de Maiauatá -- --- 01 90 -- --- -- 66 -- --- 01 78 -- --- 02 276 

10 
Vladimir Santa Maria Afonso 
Junior 

Vila de Maiauatá -- --- -- 45 Ferias   02 38 29 344 Ferias   

11 
Andreza Oliveira 
Albuquerque 

 

Vila de Maiauatá 
01 02 06 445 02 06 08 299 -- 03 08 311 Ferias   
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  Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

EQUIPE ENDEREÇO 
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AL 

 

 

A.C 

 

Proce 

dimen 

to 

 
Vac 

ina 

ATEN 

. 

INDI 

VIDU 
AL 

Enf. Valquiria de Santanta  01 07  171  04 -- 195 - 12 -- 476 04 05 -- 303 
Me MARCOS ANTONIO     345    316    197    317 
d XAVIER 

 Ocileuza do Socorro   326 87   180 69 ---  53 288 ---  381 12  

Afonso Maciel          6 
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– ÁREA 013*ENFERMEIRA RISOLINDA AMARAL 
 

0 EQUIPE ENDEREÇO 
Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

C. D. C.I. 
Atualizaç 

ão Visita 
C. 
D. C.I. 

Atualizaç 
ão Visita 

C. 
D. C.I. 

Atuali 
zação Visita 

C. 
D. C.I. 

Atuali 
zação Visita 

02 ELZA MARIA FARIAS 

SANTOS 

Mamangalzinho -- 01 18 125 02 05 23 261 -- -- 01 55 -- --- 04 281 

03 SANDRA MARIA DOS 
SANTOS BATISTA 

Rio 

Maiuira/Camarãoquara 
04 12 18 140 04 11 14 117 Ferias   01 12 17 153 

04 ANDERSON JOSE PINHEIRO 
FERREIRA 

Igarapé Santana -- --- 05 132 01 02 01 136 -- -- 02 133 -- 01 14 163 

05 MARIA JOSÉ LOBATO DA 
COSTA 

Itanimbuca I -- --- --- 53 -- --- --- 82 -- --- --- 56 - --- -- 219 

06 RAIMUNDO DOS SANTOS Vila do Suspiro -- 01 42 121 04 08 03 100 04 13 05 108 03 04 02 88 

07 SEBASTIAO FRANCISCO 
RODRIGUES DA COSTA 

 

Ilha do Uruá -- --- -- 63 -- -- 01 58 -- --- --- 74 -- --- --- 79 

08 ANA MARIA RODRIGUES 
CHAVES 

Rio Alto Itanimbuca II Ferias   -- --- 01 341 01 03 03 320 -- --- 02 324 

09 EDINEUZA PANTOJA 
MORAES 

RioMamangal Grande 01 02 02 153 Licença  Licença  Licença  

10 ALANA DE OLIVEIRA 
PANTOJA 

 

Rio Mamangalzinho -- 01 01 162 01 04 03 184 -- -- 04 204 01 07 03 216 

12 MARIA ALDA PUREZA 
VILHENA 

Rio Maiuira 01 03 15 364 01 07 07 387 02 03 06 394 02 05 11 391 

13 AGENOR FONSECA DE 

MORAES 

Rio Santo Antonio 05 11 68 232 -- 01 34 159 04 05 16 115 -- -- 04 145 

01 MARIA DE JESUS PINHEIRO 
GOMES 

Rio Mamangal Grande 23 76 08 237 03 09 05 78 02 04 06 115 03 06 01 100 

 
 

   Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

MA EQUIPE ENDEREÇO  
A.C 

Proce 

dimen 

to 

 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

 
A.C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

 
A.C 

Proce 

dimen 

to 

 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

 
A.C 

Proce 

dimen 

to 

 

Vacin 

a 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

Enf. RISOLINDA AMARAL  04 01 -- 102 01 07 -- 133 02 01 -- 411 07 02 --- 236 

Tec. Juliana  Stephanie 
Goncalves 

Afonso  -- 267 123  -- 43 
7 

147   239 129  -- 376 98 --- 

Med Maliva     180    182    195    163 

.      
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   Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 
MA EQUIPE ENDEREÇO 

C. 

D. 

 
C. 

I 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

At 
ual 

iza 

ção 

Visit 

a 

C. 

D 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

05 MARIA FRANCISCA GOMES FONSECA Baixa verde I(Cidade) -- --- -- 132 -- 01 43 63 01 06 76 113 -- 03 02 169 
06 IDA CARMEM SILVA COSTA Baixa verde II(Cidade) -- 06 142 385 Ferias   01 05 19 227 -- 05 12 234 
09 ANA CRISTINA DOS SANTOS MORAES Rio Riozinho 01 22 213 297 02 28 77 232 - -- 20 194 -- -- 02 01 
10 ANA SELMA PANTOJA MIRANDA Rio Meruu (Salento I) -- 02 04 72 -- -- --- 77 -- 02 05 61 -- --- -- 51 

11 
SILVANIA JUREMA CORREA RAYOL 

 

Centro (Cidade) -- --- --- 18 -- --- --- 36 -- 01 01 26 -- -- -- 60 

12 EDIMAR DE BARROS MIRANDA Rio Meruu (Salento II) -- 01 01 62 01 04 -- 66 -- --- 04 54 -- -- 02 45 
13 DALILA ALVES PANTOJA Traquateua/Estrada I -- --- 02 40 -- -- -- 44 -- -- 01 59 ferias  

14 MARIA DE NAZARÉ RODRIGUES MELO Rio Catimbaua 
05 14 04 66 03 06 -- 65 01 02 01 40 04 10 06 46 

17 SANDRA MARIA FARIAS DA Rio Meruu(Cariá) 

-- --- -- 70 -- -- -- 57 -- -- -- 53 -- -- -- 45 
 CONCEIÇÃO  

18 LUCILENE PIMENTEL PINHEIRO Cidade -- --- -- 127 -- --- --- 114 -- --- --- 131 -- --- -- 135 
23 MARIA   DE   LOURDES    CORREA   DA Rio Alto Murutipucu II 

05 22 105 241 Ferias   -- 02 28 403 -- 10 27 371 
 COSTA  

24 RAIMUNDA    DAS    GRACAS    SANDIM Rio São Loureço Alto 

-- --- 07 267 -- 01 08 229 -- -- 02 266 02 15 203 221 
 CORREA  

30 EDNALDO FIGUEIRO FONSECA Campo Alegre 01 01 -- 60 01 01 -- 74 -- --- --- 63 -- -- -- 48 
08 ELIEL DA COSTA CORREA PACS MISTA Ubs interior -- --- --- 82 -- --- -- 79 Ferias   -- --- -- 50 

09 INDELEZA PENA TRINDADE 
Rio Cuandú 

-- -- 01 37 -- --- -- 72 -- 01 01 52 -- -- 01 36 
panacauera 

09 GETULIO MAIA DA SILVA Pindobal Grande II 
-- 02 -- 61    89 -- - 03 64 -- --- -- 60 

anapu 

11 MARIA DE JESUS COSTA LUCAS Tucunarei G Pind. - Anapú 01 05 --- 72 Ferias   -- - -- 80 -- --- -- 54 
13 BENEDITO DOS SANTOS ARAUJO FILHO Pindobalzinho 

02 04 02 56 - - - 67 -- - --- 58 -- --- --- 42 
panacauera 

17 MARLENE DA COSTA CORREA Pindobal Grande I – pasc 

inter -- -- -- 67 -- -- ---- 82 Ferias   -- -- --- 50 
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MA 
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ENDEREÇ 

O 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

A. 

C 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 

na 

ATEN 

.Idomi 

ciliar 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN 

Idomi 

ciliar 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

Idomicili 

ar 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

Idomicili 

ar 

Enf. LEILA NAHUM SOUSA 
GONCALVES 

 
01 02 -- 161 Lincença  -- 02 -- 69 Ferias   

Téc. Edina Cristina Morae    
237 

   304    348   12 258  

 Wanessa Rodrigues  
-- 166 -- --- 

  178 03    12 
9 

05     03  

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=30
http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=30
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EQUIPE AREA 07 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 
 
 

 
MA 

 
 

EQUIPE 

 
ENDEREÇO 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

C. 

D 

C. 

I. 

Atu 

aliz 
ação 

Visi 

ta 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atu 

aliz 
ação 

Visi 

ta 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atu 

aliz 
ação 

Visi 

ta 

C. 

D. 

 

C.I. 

Atu 

aliz 
ação 

Visi 

ta 

01 JOCIVANE CORREA DA SILVA Furo do seco de dentro 01 03 06 145 -- --- -- 171 01 03 -- 131 Sem produção  

02 SEBASTIAO DOS SANTOS 
SAMPAIO 

Rio São Loureço I I Ferias 
  -- 01 05 140 02 03 30 143 -- --- 01 159 

03 BENEDITA DE FARIAS BARBOSA Nova Aliança/Caji -- -- -- 54 -- --- -- 28 -- -- 02 13 -- --- 01 33 

04  Médio Murutipucu                 

05 MIGUEL ANTUNES MELO Alto Cotijuba -- --- -- 44 -- --- -- 02 -- --- -- 22 01 01 03 08 

06 SEBASTIÃO PEREIRA LOPES 
Baixo Cotijuba/Ana 

Igarape 
01 11 22 27 -- --- 01 28 -- -- -- 34 -- -- 01 31 

09 JOSÉ PORTUGAL PANTOJA Furo do seco de fora 01 01 02 24 -- - --- 21 02 07 -- 28 -- --- -- 24 

10 MARIA DASSUNCAO PANTOJA COSTA Furo do seco de fora -- --- --- 34 -- --- --- 26 -- --- --- 25 -- --- --- 14 

11 
MARIA DO ESPIRITO SANTO BAIA 
MORAES 

Felipequara(caji) -- --- -- 34 -- --- -- 27 -- --- -- 17 -- --- --- 17 

12 ARACI DE CASTRO RODRIGUES Cambeua/Estrada 01 03 01 40 -- --- -- 29 - -- -- 24 -- -- -- 24 

13 EUCLIDES PANTOJA DE ARAÚJO Botelho 02 06 03 42 - 01 --- 21 03 09 -- 36 -- 01 -- 71 

14 
CLEBSON DE   JESUS   BARBOSA 
MORAES 

Rio BaixoMaiauatá 
-- 02 -- 41 -- --- --- 24 -- -- 02 32 01 08 135 201 

15 MARIA ALDACELIA SERRAO 
BELO 

Alto Murutipucu I 
01 03 04 42 -- --- --- 20 -- --- --- 28 -- --- --- 24 

19 JURUENO SOUSA PEREIRA Mocajateua/Ramal -- --- -- 49 -- --- -- 59 -- -- -- 54 -- --- -- 43 

20 OSVALDO PANTOJA BATISTA São João (caji) 01 -- -- 12 02 04 01 18 -- --- --- 16 -- --- -- 15 

21 MARIA HELENA ABREU FURTADO Ramal -Santo Antonio 01 02 -- 51 02 05 01 25 -- --- -- 30 02 01 02 17 

22 PEDRO DE SOUSA MIRANDA Igarapezinho (caji) -- --- -- 20 -- -- -- 46 -- --- --- 27 -- --- --- 15 

24 TANIA DO SOCORRO COSTA LEAO Pa 151 (Vila Caripi) -- -- -- 34 -- -- -- 26 -- --- --- 31 -- --- -- 22 

12 MARIA CONCEIÇÃO ROCHA 
MIRANDA 

Nova Aliança II/ Caji- 
panacauera 

01 01 01 17 -- -- -- 10 -- -- -- 25 Sem produção  

14 LUCIDALVA MIRANDA DOS 
SANTOS 

Rio São Dom./Caji 
Panacauera07 

-- --- --- 30 -- -- -- 24 -- -- -- 14 Sem produção  
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EQUIPE AREA 07 UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 
 

 

 
M 

A 

 

 
EQUIPE 

 

Endereço 
Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro  

A. 

C 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

 
A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

A. 

C 

Proce 

dimen 

to 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVIDU 

AL 

A. 

C 

Pro 

cedi 

me 
nto 

Vaci 

na 

ATEN. 

INDIVID 

UAL 

Enf 
. 

Vania Maria Goncalves Sena  ferias   01 15  49  01 21 -- 117  01   119  

Téc 
. 

Katia do Socorro Pantoja Goes   02 232    01 136   -- -- 229 ---   17  218  

 Nilma Soares   52 26    43 17    83 22    34 12   

 Ronilda dos Santos             109     77 17   
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Área 012 - Posto de Saúde Panacauera 
 

M 

A 

 
EQUIPE 

 
Endereço 

Setembro  Outubro  Novembro  Dezembro 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

C. 

D. 

C. 

I. 

Atua 

lizaç 

ão 

Visit 

a 

01 JOSIVALDO CORRÊA 

PANTOJA 
Rio Maúba II Ferias   03 03 03 108 -- --- -- 126 -- -- 01 126 

02 DULCILEIA Q. PINHEIRO Rio Maúba I Ferias   -- --- --- 110 -- -- --- 107 -- --- --- 125 

03 ANDREA DO SOCORRO 
PANTOJA DE OLIVEIRA 

Rio Timbui -- -- 44 102 03 03 75 106 -- 17 143 123 -- 73 12 121 

04 SANDRA MARIA PINHO 
GOMES 

Rio Pan. grande Ferias   03 08 -- 75 -- -- --- 70 Ferias  

05 ESTELITA TOCANTINS 
GOMES 

Rio Pan. grande -- --- -- 113 -- -- -- 122 -- --- 73 130 Ferias  

06 LIDUINA TAVARES 

CASTILHO 
Rio Pan. Açu -- --- --- 140 -- -- -- 129 Ferias   Ferias  

07 ANTONIO AGNALDO Mendes 

DE SOUSA 
C.Marapatá/b.c 

ost 
-- --- --- 112 -- --- --- 119 

-- -- 25 --- -- --- --- 134 

08 MARIA CILA C. DE OLIVEIRA Rio Goiabatuba -- -- 03 126 -- 02 -- 126 Ferias   05 56 83 214 

10 
MARLI GUIMARAES 

PANTOJA 
Mauba Ferias 

  03 03 01 133 -- --- -- 119 -- --- -- 140 

11 
NILMARA PANTOJA DE 
OLIVEIRA 

Panacauera 01 01 01 117 01 03 01 119 -- --- --- 110 -- 04 275 168 

 
 

M 

A 

 ENDERE 
Setembro 

 Outubro  Novembro  Dezembro 
EQUIPE ÇO 

    

A. 

C 

 

Proce 

dimen 

to 

Vac 

ina 

 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

 

A. 

C 

 

Proce 

dimen 

to 

Vac 

ina 

 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

 

A. 

C 

 

Proce 

dimen 

to 

Vac 

ina 

ATEN 

. 

INDI 

VIDU 

AL 

A 

. 

C 

 

Proce 

dimen 

to 

Vac 

ina 

 

ATEN. 

INDIVI 

DUAL 

 

Enf. 
Wivian Leanny Lopes  07 

03 
-- 104     0 

3 
13 -- 142 - 

- 

04 -- 103 

Tec. CILENE GOMES CASTILHO  -- 126 --- ---  134    123   - 102 -- -- 

Tec. DANIEL PINHEIRO CARDOSO   178    194    172   Sem produção  

Tec. ALESSANDRO CASTILHO DE   
--- 

   66 101   81 119  - --- 60 -- 

CASTRO     

http://cnes2.datasus.gov.br/Exibe_Ficha_Prof_Sus.asp?J=7
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POSTO ZONA RURAL 
 

MA 
 

EQUIPE 
 

CARTÃO SUS 
Setembro 

 Outubro  Novembro  Dezembro 

Nº NOME  Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

Procedimentos 
individualizados 

01 GESIVALDO DE SOUSA FONSECA Pindobal 104 122 123 112 

02 MARIA ANGELINA ALHO BAIA Sumaúma - anapú 114 103 167 135 

03 DINAIR SOUZA DAMASCENO Caji - icatu 143 114 160 153 

04 Francilene Miranda Damasceno Meruu 117 113 150 84 

 
VILA CORREA 

 

 
MA 

 
UNIDADE 

 
FUNÇÃO 

 
Setembro 

 Outubro  Novembro  Dezembro 

05 
RAIMUNDA DOS SANTOS CASTRO Técnica Procedimentos 

individualizados 
58/ 

17 sem cartão 
29/ 

16 sem cartão 
26/ 

15 sem cartão 
 

Ferias 
 Marina Dutra Moraes  35/ 

19 sem cartão 

 44/ 
21 sem cartão 

 35/ 
24sem cartão 

 52/ 
33sem cartão 

 
MÉDICOS E TÉCNICOS UBS 

 

 NOME ATEN. INDIVIDUAL 

setem Outu Nove Dezembro 

01 RIVALDO DINIZ 135 102  74 

 ROBERTO MÁRCIO DÓRIA 145 122 92 Sem produção 

 Claudio menezes 38 87 21 51 
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NUTRICIONISTA 
 

  Setembro  Outubro  Novembro  DEZEMBRO 
  

NOME 
Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

individual 

Consumo 

Alimentar 

Atendim. 

Individual 

Consumo 

Alimentar 

01 Jucilene de Alcantara 119 ----- 77 --- 121  86  

02 MARCIA ANDREZA CORRE DA 
COSTA 

---- ---- --- --- ---  -- --- 

03 Keila do Socorro Miranda 
Quaresma | 

40 33  --- --  24   37 05 

 

 
ACADEMIA DE SAUDE 

 

   Setembro  Outubro  Novembro  DEZEMBRO 

  

NOME 

PROCE 

DIMEN 

TO 

Atendi 

m. 

Individ 
ual 

Ativida 

de 

coletiva 

PRO 

CEDI 

MEN 
TO 

 
Atendim. 

Individual 

Atividad 

e 

coletiva 

PROC 

EDIME 

NTO 

 
Atendim. 

Individual 

 
Atividade 

coletiva 

PROCEDI 

MENTO 

 
Atendim. 

Individual 

 
Atividade 

coletiva 

01 John David Lobato Goncalves --- --- ---- -- --- ---  72  -- 08 10 

 Izabel Cristina Pinto de 
Almeida 

   ----   113   104   
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45- EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

ANEXOS: 
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46- AUDITORIAS 
 
 

 

Nº do Processo Demandante Órgão Responsável Unidade 

Auditada 

Finalidade Status 

      

Recomendações - 

Encaminhamentos - 

 

Nº do Processo 

 

Demandante 
Órgão Responsável 

pela Auditória 

Unidade 

Auditada 

 

Finalidade 

 

Status 

      

Recomendações - 

Encaminhamentos - 

 

Nº do Processo 

 
Demandante 

Órgão Responsável 

pela Auditória 

Unidade 

Auditada 

 

Finalidade 

 

Status 

      

Recomendações - 

Encaminhamentos - 

 
Fonte: Data da consulta: 

 
 

 
Análises e Considerações sobre Auditorias 

 

No ano de 2022 não houve nenhuma auditoria. 
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47- ANALISES E CONSIDERAÇÕES GERAIS 

 
A análise da gestão da saúde no exercício de 2022 foi feita a partir de dados de produção e relatórios 

de serviços. A saúde no município passou por mudanças na direção da gestão da ampla e diversificada 

estrutura da rede de serviços de saúde, com perspectivas e muitos desafios apresentados os quais vão aos 

poucos sendo vencida através do compromisso em ofertar uma saúde de qualidade a população. 

A maioria dos programas de saúde foi mantida, sendo que, alguns foram revistos de acordo com 

mudanças necessárias, conforme discussões dos instrumentos de gestão. 

Foram mantidos os programas de atenção à saúde mental, saúde bucal, TFD, além dos demais conforme 

discriminados nesse relatório de gestão. 

Quanto ao desenvolvimento do conjunto de serviços e atividades SUS, o município cumpriu e 

ultrapassou a destinação de recursos financeiros nos percentuais estabelecidos pela LC 141/2012. 

 

48- RECOMENDAÇÕES PARA A PRÓXIMO EXERCÍCIO 
 

- Ampliar a Rede de Atenção a Saúde partindo das equipes da APS para os níveis mais complexos; 

- Implantar a regulação da atenção pré-hospitalar as urgências; 

- Programar a política de Educação Permanente; 

- Promover as audiências públicas para prestação de conta da aplicabilidade dos recursos destinados a 

saúde; 

- Fomentar ações intersetoriais com enfoque a promoção à saúde; 

- Participar das discussões regionais através do Colegiado Intergestores Regionais; 

- Fortalecer a política de humanização do SUS municipal; 

- Desenvolver ações voltadas à saúde do trabalhador; 

- Cumprir as metas dos Indicadores ; 

- Implantar Programas como, saúde do adolescente e saúde do homem em toda a rede de Atenção Básica; 

- Fortalecer os mecanismos de controle, avaliação e auditorias dos serviços realizados; 

- Fortalecer as ações do Centro de Reabilitação Física de Igarapé-Miri; 

- Retomar as obras paralisadas (AÇAI LAR). 

-Realizar a Aquisição de Unidade Móvel Odontológica Terrestre. 

-Realizar aquisição de mais Ambulanchas para remoção de pacientes da região ribeirinha do município. 

-Realizar aquisição de mais Ambulâncias para remoção de pacientes da unidade hospitalar para os hospitais 

pactuados. 
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49.RESOLUÇÕES DELIBERADAS PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE-2022 

 RESOLUÇÕES DO COMSIM DATA PORTARIA DE HOMOLOGAÇÃO/SEMSA DATA 
 nº 001/2022 11 de janeiro de 

2022 
Portaria nº 08 /2022/PMI/GAB/SEMSA 11 de janeiro de 

2022. 
 nº 002/2022 16 de março de 

2022 
Portaria nº 017 /2022/PMI/GAB/SEMSA 16 de março de 

2022 
 nº 003/2022 16 de março de 

2022 
Portaria nº 018 /2022/PMI/GAB/SEMSA 16 de março de 

2022 
 nº 004/2022 16 de março de 

2022 
Portaria nº 019 /2022/PMI/GAB/SEMSA 16 de março de 

2022 
 nº 005/2022 24 de maio de 

2022 
Portaria nº 030 /2022/PMI/GAB/SEMSA 24 de maio de 

2022 
 nº 006/2022 24 de maio de 

2022 

Portaria nº 028 /2022/PMI/GAB/SEMSA 24 de maio de 
2022 

 nº 007/2022 12 de julho de 
2022 

Portaria nº029 /2022/PMI/GAB/SEMSA 12 de julho de 
2022 

 nº 008/2022 09 de Agosto de 
2022 

Portaria nº 033/2022/PMI/GAB/SEMSA 09 de Agosto de 
2022 

 nº 009/2022 09 de Agosto de 
2022 

Portaria nº036 /2022/PMI/GAB/SEMSA 09 de Agosto de 
2022 

 nº 010/2022 09 de Agosto de 
2022 

Portaria nº037 /2022/PMI/GAB/SEMSA 09 de Agosto de 
2022 

 nº 011/2022 13 de Agosto de 
2022 

Portaria nº038 /2022/PMI/GAB/SEMSA 13 de Agosto de 
2022 

 nº 012/2022 13 de Dezembro 
de 2022 

Portaria nº052 /2022/PMI/GAB/SEMSA 13 de Dezembro 
de 2022 

 nº 013/2022 13 de Dezembro 
de 2022 

Portaria nº 053/2022/PMI/GAB/SEMSA 13 de Dezembro 
de 2022 

 nº 014/2022 13 de Dezembro 
de 2022 

Portaria nº054 /2022/PMI/GAB/SEMSA 13 de Dezembro 
de 2022 

 nº 015/2022 13 de Dezembro 
de 2022 

Portaria nº 055/2022/PMI/GAB/SEMSA 13 de Dezembro 
de 2022 

 nº 016/2022 13 de Dezembro 
de 2022 

Portaria nº 056/2022/PMI/GAB/SEMSA 13 de Dezembro 
de 2022 

 
 
 

50.ANEXOS: 
 
 
 
 
 

ENDEREÇO: RUA PADRE VITÓRIO – CENTRO/CEP: 68430-000- IGARAPÉ-MIRI/PARÁ 

E-mail: Planejamento.semsaigmiri@gmail.com 

CNPJ:11.373.369/0001-66 Relatório Anual de Gestão 2022 

mailto:Planejamento.semsaigmiri@gmail.com
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